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 )أ( من جدول الأعمال  7البند 
الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها الأمم المتحدة في مجال 
التعاون الإنمائي الدولي: متابعة توصيات الجمعية العامة 

 والمجلس في مجال السياسات العامة 
  

 الإنمائي  التنسيق مكتب    

 تقرير رئيسة مجموعة الأمم المتحدة للتنمية المستدامة  
 

 موجز  
المعاد تن ـــــــــي هل أثبت  العمني  قيمين  الم    قيننســـــــــ  الم  بعد مرور ثماني ســـــــــنواا عنظ من ـــــــــا  ن ا   

ومكاتب مل العامنون هي أكثر من   قيمون الم   قون نســـــــ  الم  المخصـــــــصـــــــ  والمســـــــتقن  هي تنســـــــي  التنمي   يمت ا  ه
بنـدا  ومن قـ ل يتولون دور القيـادة المرةزلـ  لمن ومـ  الأمم المتحـدة اةنمـاسيـ ل ولســــــــــــــ رون عنظ موا مـ   160

رون عمني  ملحاد الحنول المتمامن  من  ي    ج ود أهرق  الأمم المتحدة الق رل  مع الأولولاا الوطني ل وليســــــ 
ــ وطا  عالمي   ــ د  ـــ زون التحانش هي وق  ل ـــ ــاا والتمولنل ولعز  ــياســـ ــبوق   وهي عا   الســـ ل  2025غير مســـ

ــ    ــين  أن   93أك دا نســ ــ  الم  هي الماس  من الحكوماا المضــ ــ    قيمينالم    قيننســ زةل وتنك نســ يوهرون  يادة معز 
ن هي عا   30لد بنحو تز    2019نق   مئول  عن الرقم المسحَّ

ــي  التابع  لن ا    ــ دا اياكن التنســــ ــقينوشــــ ــع    المقيمين  المنســــ ما  عنظ عدة جب اا  هقد و ــــ تقدُّ
ــ    ــين     79أهرق  الأمم المتحدة الق رل  ةنُّ ا تقارلر عن النتاسجل لتؤةد نســـــــــــ هي الماس  من الحكوماا المضـــــــــــ

ــتمر نســــــ  التقد    ــــــمن محا ا الأماكن  هعاليَ  هذه التقارلر هي مظ ار الأثر عنظ المســــــتور الق رت  واســــ
ــترة  ــترة  ومكاتد الدعم الم ــ ــ    الم ــ ــيير الأعمالل  ي  أ ــ ــتراتيحياا تســ هي الماس  من موظني   57واســ

الأمم المتحدة لعمنون داخن أماكن م ــــترة   وظن   الت قييماا المســــتقن  وا ســــتعرا ــــاا التي ل حرل ا مكتد 
د داسما أداَ  ن ا     ل  ي  بن   نســــ   تننيذ المقيمين  المنســــقينخدماا الرقاب  الداخني  ةن ثلاث ســــنواال تؤة 

دعما هي   المقيمين  المنســــقينمن مكاتد  14  وتنقظ  2025هي الماس  هي عا     83تو ــــياا الت دقي  والتقييم  
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محال تنسـي  القدراا ا  تياطي ل ييما عمن مسـت ـارو السـلا  والتنمي  ومسـت ـارو شـؤون  قون اةنسـان عنظ 
دةل و لـك عنظ الرغم من تعزلز الوقـالـ  والحوةمـ  والنُّ    ج القـاسمـ  عنظ الحقون  ــــــــــــــمن مختند البيئـاا المعقـ 

 عمنياا تقنيص التمولن التي قن ص  ةثيرا من هرص ا ستعان  بخدمات م 

ــاعـدة اةنمـاسيـ  وت ي ر طبيعـ  وجود الأمم المتحـدة هي البنـدانل   وهي ظـن  تزايـد ال نـد وتقن ص المســــــــــــ
ق ل اسـتنار هي ا بالم ـاوراا مع الدول الأعضـا  هي    المقيمين  المنسـقينشـر  ن ا   هي عمني  معادة ايكن  منسـ 

ل وبالتقييماا المســــــتقن ل التي تحرل ا ج اا من بين ا ةياناا من وم   المقيمين المنســــــقينالأمم المتحدة ومع  
ــتممال الأعمال المت قي  هي مطار   دته أولولاا أربعل هيت اســ ــار  هذه العمني   د  الأمم المتحدة اةنماسي   ومســ

 المنســـــــــــــقين؛ وتعزلز  يادة 72/279م ـــــــــــــلا  من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  بموجد قرار الحم ي  العام  
هي تنبي  ا  تياجاا الناشـئ ؛ وتميي  القدراا بحسـد    المقيمين المنسـقينوالم ا  الأسـاسـي  لمكاتد    المقيمين

الســياقاا الق رل ل مع ميلا  اهتما  خاص لندول الحزرل  الصــ يرة النامي ل وأقن البندان نموا ل والبندان النامي  
غير الســا ني ل و ا ا الأزماا؛ وتزولد أهرق  الأمم المتحدة الق رل  بقدراا جاهزة لمواك   المســتقبن  ــمن 

 حا ا البياناا والحنول الرقمي  وا بتمار م

هي المســـــــتور الق رت والمســـــــتور    - وعمني   معادة ال يكن  تعمن عنظ ثلاث  مســـــــتولاا متعا ـــــــدة 
  هعنظ المســتور المقيمين  المنســقينوةنُّ  لك  ــمن  دود الميزاني  الحالي  لن ا   -اةقنيمي ومســتور المقر 

ز هذه العمني  وظاسد التنســـــي  الأســـــاســـــي ل وتزلد من نســـــ   الموظنين المحنيينل وت مي   ايكن   الق رتل ت عز 
مع ا  تيــاجــاا المحــددة لمــن بنــدل و لــك بتعزلز القــدراا هي    المقيمين  المنســــــــــــــقينالتوظي  داخــن مكــاتــد  

ــراكاال   ــتراتيحيل وال ــــــــ ــتدام ل والتخ يك ا ســــــــ ــادتل وتمولن أهداا التنمي  المســــــــ محا ا التحنين ا قتصــــــــ
اةنماسي من أجن تزولد مكاتد   التنســـــي ق  مكتد وا تصـــــا ا  وعنظ المســـــتور اةقنيميل ســـــي عاد تن يم أهر 

بدعم أســــر  وأكثر اســــت داه ال وتعزلز الأولولاا دون اةقنيمي ل والمســــاعدة ب ــــكن أهضــــن    المقيمين  المنســــقين
عنظ جعن السـياسـاا متحانسـ  ل بما هي  لك سـياسـاا تمولن أهداا التنمي  المسـتدام   وعنظ مسـتور المقرل 

زلز الرقاب  عنظ ســـــــوا لقو  المكتد بت ســـــــيك ايكنه القيادتل وتو يد قدراته هي محال البياناا والرقمن ل وتع
ــتولاا الثلاث  ةن  ال ســـوا تمون هذه  ــا   وعنظ المسـ ــا ل  أما  الدول الأعضـ مســـتور ة ار المســـؤولينل والمسـ

 ن بحص  أكبر الت ييراا مسنودة  بعمني  مدروس  تحدد ش اب القور العامن ل وتستأثر هي ا وظاسد المبتدسي 

ت برز تـأثير الن ـا  ومـدر الحـاجـ  الم نحـ   لتوهير   2025هي عـا     المقيمين  المنســــــــــــــقينونتـاسج ن ـا    
الموارد المــاييــ   م ا يواجــه الن ــا  هحوة  تمولنيــ  مســــــــــــــتمرة ومتنــاقمــ ت  يــ  لم يتحــاوز مجمــالي اةيراداا هي  

منيون دو رل و يــ     281,8منيون دو رل ييمــا ةــانــ  ا تيــاجــاا الميزانيــ  تبنغ    236,1مبنغ    2025 عــا 
ن  التبرعاا تقن صا  لتصن ملظ أدنظ مستور ل ا منذ من ا  الن ا    سح 

وإعادة  ال يكن  وتوهير التمولن الماهي القابن لنتنبؤ به أمران يتماملانل و  لقصـــــــي بعضـــــــ ما ال ع ل  
ــا  من ن ا    ــقين هي ا ســـتحاب  ملظ ما تحتاجه الدول الأعضـ   وا ســـتعراا  الذت من المقرر أن  المقيمين   المنسـ

ت حرله الحم ي  العام ل هي دورت ا الحادل  والثمانينل لنمو ج تمولن الن ا  هو هر ـــــ ح ســـــانح ح لمضـــــاهاة الم ا  
مر نت ا الحاســم ل    2030الم نوب  من الن ا  بما يناســب ا من الموارد  ومع دخول خ   التنمي  المســتدام  لعا  

بمثاب  العمود النقرت الأســـاســـي لمن وم  الأمم المتحدة اةنماسي ل والأداة الحاســـم     المقيمين  المنســـقين ل نُّ ن ا  
 ل بن وسوا تحق   هذه الوعود بالنعن  80 يع تحقي  ما وعدا به م ادرة الأمم المتحدة التي تست 
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 مقدّمة  -   أولا  

الت حدلاا التي واج ت ا تعددل  الأطراال و ا ا  ا نخناا الحاد هي المسـاعدة اةنماسي  الرسـمي ل  - 1
ــاني ل أد ر هي عا   ملظ زعزع  مســــاراا    2025وما انضــــاا ملي ما من تصــــاعد هي النزاعاا والأزماا اةنســ

ــ   أ ـــلا ل وإلظ مب ا  نســـ  التقد   ـــوب بنوم أهداا التنمي  المس ـــ تدام   وقد عان  البندان عبر التنمي  ال  ـ
العـالم من أب ـا  ديون متزايـدة ومن تنـاوتـاا متنـاقمـ ل هي الوقـ  الـذت ازدادا ييـه الحـاجـ  بـيلحـا  ملظ تننيـذ 

  أم ا البون  بين ال مو اا والنتاسج هقد ظن  شـاسـعا ل   سـيما بالنسـ   لأقن  2030خ   التنمي  المسـتدام  لعا  
نامي  غير السا ني  والدول الحزرل  الص يرة النامي   وهي هذا السيان العالميل يتعر ا  البندان نموا  والبندان ال

تمولن التنمي  لضـــــــ و. هاسن   هقد تضـــــــاهرا  ا ا من ا نخناا الحاد  شـــــــتراكاا الدول الأعضـــــــا  هي  
ــأن مدر   الأمم ــ    ب ـــــــــ ةل مما ا ـــــــــــ ر المن  م  ملظ ات خا  قراراا  ـــــــــ المتحدة عنظ خن  أزم  تمولني   اد 

 ضــورها وقدرت ا عنظ العمن عبر العالم  ومع زلادة تخصــيص الموارد وتناقص التمولن الأســاســيل أ ــح   
ــتور  الأمم المتحدة   تمنك القدرة عنظ توزلع الموارد والخبراا بمرون   والمخاطر الناجم  عن انخناا مســـــــــــ

من الحاج  ملظ مرســــــــــا  ن ا  قوت التماســــــــــك وا ســــــــــتحاب  هي  ــــــــــند من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  يزلد  
 لكنن  التحانش والت نسي  وتحقي  الأثر الم نوب   لنم نسقين الم قيمين

وهناك ةمٌّ هاسن من الأدل ل المسـتمدة من التقييماا المسـتقن  ومن ا سـتقصـا اال ي برز الح ود التي  - 2
من أجن تنســي  وتعبئ  الدعم المقد   من من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  عنظ   المقيمين المنســقينيبذل ا ن ا  

ــين  عنظ اةهادة بأن ا تَ المســــــــتور الق   ــا مزا  ةن   رت  ودأب  الحكوماا المضــــــ  ــــــــعر بدرج  عالي  من الر ــــــ
ل  ابقون بين ج ود المياناا والأولولاا  المقيمون   المنســــقون   هالمقيمين المنســــقينالحواند الرسيســــي  من أدا  

نون مقام  ال ــــــــراكاا من أجن تعزلز الدعم اةنماسيل ولرب ون بين العمن اةنســــــــاني والعمن  الوطني ل ول ســــــــ  
زون ال ـــــــــنايي  والمســـــــــا ل  عن النتاسجل ولَدهعون ق دما بأوجه المنا ة عنظ اةنماسي هي  ا ا الأز  ماال ول عز 

 ن ان المن وم   وقدرت م عنظ تعبئ  الموارد ت ضي   يم  تنون بكثير تمنن  التنسي  

اةنماسيل بعد مرور ثماني سـنواا عنظ من ـاس مال   التنسـي ومكتد   المقيمين  المنسـقينن ا   وقد بنغ - 3
مر ن  من النُّضـــــج تســـــتدعي مجرا  تحدي  ايكني من أجن تقدلم دعم أهضـــــن لأهرق  الأمم المتحدة الق رل ل 
والتعحين بتننيذ أهداا التنمي  المســــــــــــــتدام   وهذا التحدي  م نوب ألضــــــــــــــا هي ظن تزايد ال ن اال وتناقص 

و  ا المســـــــــتمرة هي من وم  الأمم المتحدة اةنماسي ل بما هي ا التحو ا الواردة هي م ادرة تمولن التنمي ل والتح 
ل الحضـــــــــور الق    المقيمين  المنســـــــــقين  وعمني   معادة ال يكن  التي شـــــــــر  هي ا ن ا  80الأمم المتحدة   رت  ت عد ِّ

د الدرو  المسـتنادة وا  تياجاا المت ي رةل و لك  نم نسـقين الم قيميناةنماسي ول  التنسـي لمكتد  عنظ نحو لحسـ 
ل وعنظ التقييماا المســــتقن  وتقييماا  المقيمين  المنســــقينبا عتماد عنظ الم ــــاوراا مع الدول الأعضــــا  ومع 

 ـمن مطار جنسـاا عام  واجتماعاا مقنيمي   2026و تظ أواسن عا    2025الموارد التي أ جرل  طوال عا  
  يتمت ع   وثناسي   وقد أعرب  البندان المضين  والبندان المانح  عن تأييدها القوت ةرسا  ن ا  لنم نسقين الم قيمين

بســــن اا أوســــع وبمســــا ل  وا ــــح  عن الموارد والنتاسجل ييما اســــتقر  الرأت هي الم ــــاوراا التي أ جرل  عبر 
ــياقاا الق   ــقين لك ترتي اا مكاتد بما هي  - رل   مختند المناط  والســـــــــــ الذين يؤدون دورا   المقيمين  المنســـــــــــ

دة الأق ار و يدا ودورا مزدوجا وأدوار متعددة عنظ أربعِّ أولولاال هيت اســـــــتممال  -  وترتي اا المكاتد المتعد 
؛ وتعزلز 72/279الأعمال المت قي  من م لا  من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  بموجد قرار الحم ي  العام  

والم ا  الأســــــاســــــي  التي لضــــــ نع ب ا مكتد المنســــــ   المقيم؛ وتميي  القدراا مع  المقيمين  المنســــــقين يادة 
ــياقاا الق رل ل مع ميلا  اهتما  خاص لندول الحزرل  الصـــ يرة النامي ل وأقن البندان نموا ل والبندان النامي   السـ

https://docs.un.org/ar/A/RES/72/279


 E/2026/67 

 

4/47 26-06753 

 

ــا  أهرق  الأمم المتحدة الق رل  بحي  تمون جاهزة لمواك   تحدلاا  ــا ني ل و ا ا الأزماا؛ وإرســـــــ غير الســـــــ
ا ملظ تعزلز قدرة ن ا    المقيمين  المنســــقينالمســــتقبن بالتمنولوجياا الحديث   وعمني   معادة ال يكن  ت دا ألضــــ 

ــاا  ــا الو لـ ــا هي ـ ــ ل بمـ ــدوليـ ــ  الـ ــاا الحكوميـ ــ  الو لـ ــدة نحو ترجمـ ــدَّ  من الأمم المتحـ ــدعم المقـ ــه الـ عنظ توجيـ
الم يارل ل ملظ مجرا اا عنظ المســــــــتور الق رتل و لك من خلال   ــــــــد ةياناا من وم  الأمم المتحدة  تظ 

تنمي ل بما هي  لك تعبئ  الموارد تقد   الدعم المتحانش  ـــمن محال الســـياســـاال وتعزلز ال ـــراكاال وتمولن ال
 الديونل والتمولن المبتمر المحني ل والقدرة عنظ تحمن 

ز القدراا عنظ ثلاث  مسـتولاا متعا ـدة )ان ر ال ـكن   - 4 م م  عمني   معادة ال يكن  بحي  ت عز  وقد  ـ 
وبما يتواه  تماما  مع قرار الحم ي  العام     المقيمين  المنســــــــــقينالأول(ل  ــــــــــمن مطار الميزاني  الحالي  لن ا  

ــي  ول مي   ايكن الموظنين داخن مكتد 72/279 ــاســــــــ ز اةطار الم ا  الأســــــــ   هعنظ المســــــــــتور الق رتل ل عز 
ــ   الموظنين الوطنيين وتحســــين   -المنســــ  المقيم ليتناســــد مع ا تياجاا ةن بند وظروهه   بواســــ   زلادة نســ

القدراا هي محا ا تحنين البياناا والســــــياســــــاا ا قتصــــــادل ل والتخ يك ا ســــــتراتيحيل وإقام  ال ــــــراكاال  
اةنماسي  وهذا من  التنســي وهو ل ســتممَن هي  لك بيلي  تعزلز القدراا ا  تياطي  لدر مكتد  -وا تصــا ا 

أدا  م ام ا التنســـــيقي  عنظ نحو أهضـــــنل ولدعم ن ان اســـــتحاب    المقيمين  المنســـــقينشـــــأنه أن ي تي  لمكاتد 
 التنســـــي من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  داخن البندان  وعنظ المســـــتور اةقنيميل ســـــي عاد تن يم أهرق  مكتد 

دون اةقنيمي ل اةنماسي بحي  تدعم العمنياا الق رل  ب ــــــــــكن أســــــــــر  وأكثر اســــــــــت داها ل وتن   بالأولولاا 
ه   وتوط د القدراا عنظ ا ســـتنادة ب ـــكن أهضـــن من الخبراا هي محال تمولن أهداا التنمي  المســـتدام ل وتوج 

اةنماسي    التنســـي الخبراا الم ـــترة  بين الرةاسز عنظ المســـتور اةقنيمي  وهي المقر الرسيســـيل ســـيقو  مكتد  
بت ســــــيك عمن مكتد الأمين العا  المســــــاعدل وتحســــــين قدراا التنســــــي  من جن التعحين ببنوم أهداا التنمي  
المســتدام ل وتعزلز قدرة ة ار المســؤولين عنظ مرا    أوجه المنا ة من خلال اةبلام م اشــرة ملظ الأمين العا  

د شـ اب القور  المسـاعد  وعنظ المسـتولاا الثلاث  ةن  ال سـوا تمون هذه الح ود مَسـنودة  بعمني  مدروسـ ت ت حد 
ل وتســــــــــــتأثر هي ا وظاسد المبتدسين بحصــــــــــــ  أكبر  وت دا هذه التدابير هي محموع ا ملظ تعزلز أدا  العامن 
ــقينن ا   ل وتقول  تأثير أهرق  الأمم المتحدة الق رل ل والحناظ عنظ مرون  الن ا  وقدرته عنظ المقيمين  المنســــــ

ل وهي ا ســـتعرا ـــاا ال ـــامن  التي تحرر ةن أربع 72/279الن وا بالو لاا المنصـــوص عني ا هي القرار  
 سنواال وهي التوجي اا السنول  الصادرة عن المحنش ا قتصادت وا جتماعي 
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 ال كن الأول
 المقيمين   المنسقين نظام    الإطار الجديد لإعادة هيكلة 

   
ل بما تن وت عنيه 80تأتي هي أوان ا  هم ادرة الأمم المتحدة   المقيمين المنســـــــقينوإعادة  ايكن  ن ا   - 5

ــي من الن ا  أن ل مث د ج وده من أجن ترجم  هذه  من ت ييراا ايكني  جوهرل  وإعادة تن يم لنبرامجل تقتضــــــــ
مـه من ومـ  الأمم المتحـدة اةنمـاسيـ  ملظ الحكومـاا الوطنيـ     ال من ســــــــــــــ  تقـد  ال مو ـاا ملظ دعم متحـانش هعـ 

 اسـتحاب  المن وم  اةنماسي    تياجاا وأولولاا البندانل من خلال معادة ايكن  أهرق  الأمم المتحدة وتحسـين  
 المقيمون  المنســــــــــــقون ل يت ن د  أن لكون 2018الق رل  وإعادة ايكن  الوجود اةقنيمي وه  م ــــــــــــلا اا عا  

توظي  خبرات ا وم ارات ا هي    ومكاتب م عنظ اســــتعداد أهضــــن من أجن مســــاعدة ةياناا الأهرق  الق رل  عنظ
الوهـا  بـالأولولـاا والمعـايير العـالميـ  ةطـار الأمم المتحـدة لنتعـاون من أجـن التنميـ  المســــــــــــــتـدامـ   وهـذا لعني  

صــ  وغير المقيم  من خلال االياا القاسم  والحديدة  مثن الخبراا المتا     -ا ســتنادة من القدراا المتخصــ 
مع العمن هي الوق  ننســـــه عنظ تننيذ   -عند ال ندل ومراكز المعره  الم ـــــترة ل والمنصـــــ  اةقنيمي  لنتمامن 

العمنياا المرن  وتعبئ  أدواا التمولن الداعم ل بد ا  من الصــندون الم ــترك من أجن خ   التنمي  المســتدام   
ح    وو ـــــــو   ملظ التمولن الحماعي عنظ المســـــــتور الق رت  وهذه الت ييراا ت  ر ألضـــــــا هي ل 2030لعا  

هي الماس   23 اســـــــــم  بالنســـــــــ   لممم المتحدةل  ي  تم اةبلام هي العا  الما ـــــــــي عن انخناا بنســـــــــ   
المســـاعدة اةنماسي  الرســـمي   وهذا لعني أن ةياناا الأمم المتحدة قد ت قن ِّص من  ضـــورها داخن البندانل وهو 
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ز ب ـــــــــــكن أكبر عنظ  ــقينأمر  ا ـــــــــــن هي الوق  الراهنل لترة  هي التأكد من أن  الحكوماا    المقيمين المنســـــــــ
 تحصن عنظ الخبراا ب   الن ر عن التقن  اا المالي   زال  ما

اةنماسي   تســت يع بمنردها أن تســتحيد بالمامن لن ند المتزايد عنظ  التنســي وإعادة  ايكن  مكتد  - 6
أو للآثار المترت   عنظ تقنص موارد من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  هي   المقيمين  المنســـــقينالدعم المقد   من  

ة الصعوباا العالمي  وتبنور نتاسج م ادرة الأمم المتحدة   ل ل نُّ الدعم السياسي 80الوق  الراهن  همع تزايد  د 
نقص المسـتمر هي تمولن القوت والأسـش المالي  المتين   اسـميان هي مرسـا  ن ا  هع ال لنم نسـقين الم قيمين   وال

بالمـامن وتحقي   2018هذا الن ـا  لقو ا قدرة من وم  الأمم المتحـدة اةنمـاسيـ  عنظ تننيـذ م ــــــــــــــلا اا عا   
مه مكاتد  80رة الأمم المتحدة طمو اا م اد عنظ المســــــتور   المقيمين  المنســــــقين  وعد  ةنال  الدعم الذت تقد 

عنظ تعبئ  الموارد من خلال آلياا التمولن الحماعي  ورغم   المقيمين  المنســــــــــــــقينالق رت لحدُّ من قدرة ن ا  
ألدل دعمـا  هاما  من الميزانيـ  العـادل ل هين  تراجع التبر عاا  79/258أن  الحم يـ  العـام  قد وه رال هي قرارها 

لقو ا ال ياكن الأســاســي  لنتنســي  التي لقو  عني ا الت حانش عنظ ن ان من وم  الأمم المتحدة  لذلكل   ما زال
  المقيمين المنسقين  يزال من الضرورت توهير قاعدة تمولن أكثر استدام  بالنس   لن ا  

  
الق   -  ثانيا   قااادرات نظاااام القياااادة علل المساااااااااتوياااات  تع ي   طري والإقليمي والعاااالمي: 

 لتحقيق نتائج التنمية المستدامة   المقيمين  المنسقين 

 القيادة المع زة للمنسق المقيم/مكتب المنسق المقيم -  ألف 

تمتّع المنساااااق المقيم بالمهارات المتنوعة والفعالة اللزمة لقيادة أفرقة الأمم المتحدة القطرية في تقديم   -   1 
 طرية استجابات موجّهة لخدمة الأولويات الق  

ــت ده  الرسيســـــــي  ة ـــــــلا اا عا   - 7 وجود   يادة متنو ع   اا ةنا ة عالي   2018من المنحزاا المســـــ
ل بن   الر ـا لدر الحكوم  الم ضـين  أعنظ مسـتولاته منذ اة ـلا   2025  هني عا  المقيمين المنسـقينلدر 

ن  يادة   90)ان ر ال ـكن الثاني(ل  ي  أهاد أكثر من    المقيمين  المنسـقينهي الماس  من هذه الحكوماا بتحسـ 
قين لمث نون نقا. دخول   ونزاهت م وســن ت م وقدرت م عنظ الت نســي   ول ــمن  لك ارتنا  نســ   اةقرار بأن  المنســ 

  2019هي الماس  هي عا    62هع ال  هي الو ــــــول ملظ من وم  الأمم المتحدةل  ي  ارتنع  هذه النســــــ   من  
هذه المكاســـــــــــد ا ســـــــــــتثمار هي توظي  قادةت من  وت المنا اا     وتعكش2025هي الماس  هي عا   90ملظ 

ص لتنميـ  القـدراا   زه الـدعم  المخصــــــــــــــ  والتنو   عنظ مســــــــــــــتور من ومـ  الأمم المتحـدة ومن خـارج ـال الـذت عز 
 اةنماسي   التنسي القيادل  المقد   من مكتد 
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 ال كن الثاني

قد كثّفوا أو زادوا من الدعم المقدّم بشااا ن المجالات الرئيسااايةن مقارنةت بالفترة التي    المقيمين   المنساااقين الحكومات المضااايفة التي أبلبأ ب ن  
 2019سبقأ إصلحات عام  

 
  2025-2019ل الحكوماا المضين  ا ستقصا  الذت أجرته مدارة ال ؤون ا قتصادل  وا جتمابي  ارا  تالمصدر 

  
ولعكش هـذا المســــــــــــــتور من الأدا  وجودَ أن مـ  قولـ  هي محـال اختيـار الموظنين وإدارة أداس مل تم  - 8

ل بســــــبد نقص التمولنل اســــــت ا  مكتد 2024و ــــــع ا هي أعقاب اة ــــــلا   هعقد توق د مؤق  هي عا  
ا سـتنادة من قواسم   2025اةنماسيل بنضـن ج ود معادة ترتيد أولولاا المواردل أن لسـتأند هي عا    التنسـي 

مرشــحا  وهي   570المواهد المرشــح  ل ــ ن وظين  المنســ  المقيم/منســ  ال ــؤون اةنســاني ل  ي  اســتق د  
هي الماس  هقك   8ملظ مسـتور   المقيمين  المنسـقينل تمك ن من خن  نسـ   ال ـواغر  ـمن منا ـد  2025عا  

ا  الأولول  عمدا  ســــــــــــــتمرارل  القيادة  من مجمالي ال اقمل و لك بنضــــــــــــــن متان  قواسم المواهد المتا   وإع 
وخلال هتراا ا نتقالل  ر   ةياناا الأمم المتحدة عنظ استمرارل  وهعالي  القيادة  ي  جعن  ة ار ممثني 

 المؤقتين   المقيمين  المنسقينأهرق  الأمم المتحدة الق رل  جاهزلن لتولي م ا  

ن العنصـر 2026  هني آ ار/مار   2019ظن  يزداد تنو عا منذ عا    المقيمين  المنسـقينوطاقم   - 9 ل شـك 
هي الماس  من المنسـقين من البندان   59ل ييما ةان  نسـ   المقيمين  المنسـقينهي الماس  من   55النسـاسي نسـ   

قين من   ةيانا    17ةيانا  تابعا  لممم المتحدةل هي مقابن   27المسـتنيدة من البرامج  ولضـم هذا ال اقم  اليا منسـ 
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ل مر ةل لحنبون مع م م اراا وخبراا   54قبن اة ــلا   وأكثر من نصــن م ) قون مقيمون لأو  هي الماس ( منســ 
ــتقبن )ان ر ال ــــــكن الثال (  ومع  لكل   تزال هناك هحواا ايكني    جديدة تواكد تحدلاا الحا ــــــر والمســــ

متوســــــــــــــك أعمـار طـاقم هؤ   هـالحـاجـ  ملظ زلـادة التنو   هي الحنســــــــــــــيـاال وجـذب المواهـد الخـارجيـ ل وخن   
عاما (ل تبرز أهمي  ا ســـــــــــــتثمار باســـــــــــــتمرار هي تحديد الأجيال وتنمي     57الموظنين )الذت يبنغ  اليا   والي 

 المواهد  بيد أن  الموارد المحدودة تحول دون م راز تقد   ب ذا ال أن 
 

 ال كن الثال   

 اليوم   المقيمين   المنسقين كوكبة     

  2026اةنماسيل آ ار/مار   التنسي مكتد  المصدرت 
  

ينقظ الدعم واةدارة من خلال اةرشـاد والمسـاعدة ا سـت ـارل ل وعنظ  ـو    المقيمين  المنسـقينوأدا    - 10
الملا  ــاا الواردة من الحكومــاا المضــــــــــــــينــ  وأهرقــ  الأمم المتحــدة الق رلــ  والمــديرلن اةقنيميين لمحموعــ   

المتحدة لنتنمي  المســتدام   ولتم اســتممال هذا الن ج بواســ   الت ولر المســتمر لنم اراا القيادل ل الذت  الأمم
ل ـــــمن التدرلد واةرشـــــاد وت ادل وج اا الن ر بين الأقران  ولخضـــــع الأدا  لنتقييم المن حيل و لك ل ســـــاعد 

ون ـــــــرهمل ولضـــــــمن الحناظ عنظ مســـــــتولاا    المقيمين  المنســـــــقينعنظ اتخا  القراراا المتعنق  بت ولر قدراا  
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 يادل  عالي  تتواه  مع ا تياجاا البندان  ووجود قاعدة تمولني  قاسم  عنظ مزلد ا سـتدام  والقابني  لنتنبؤ ب ا 
ز  من شــــــأنه أن يتي  ا ســــــتثمارل بقدر أكبر من ا ت ســــــان والقو ةل هي التدرلد عنظ القيادة واةدارةل و لك لعز 

 دة جودة الدعم المقد   عنظ ن ان المن وم  ب أن القيا

قين مقيمين لضـــ نعون بم ا  مم ا مزدوج  أو ثلاثي ل من   28واليو  هناك   - 11 بندا يتنقظ الدعم من منســـ 
ــاني  و 19بين م   ــقا  لن ـــؤون اةنسـ ــقا  مقيما /منسـ ــقيننواب لنممثن الخاص لممين العا / 9 منسـ   / المقيمين  المنسـ

قي اةنســاني  أو من لعادل م هي الرت    و ــمن ســيان ال عثاال يتم تقاســم تمالي  القيادة هي تولي م ا   منســ 
منســـقي ال ـــؤون اةنســـاني ل  ي  تتحم ن ال عثاا نســـ    /المقيمين  المنســـقيننواب الممثن الخاص لممين العا /

ــقينهي الماس  من هذه التمالي   م  أنه عقد مغلان ال عثاال يتحم ن ن ا   50 هذه التمالي    المقيمين  المنسـ
ل  2025ن الســــياقاا اةنســــاني   هيغلان ال عث  الســــياســــي  الخا ــــ  هي العران عا   كامن ل بما هي  لك  ــــم

وعمنياا ســــحد ال عثاا التي جرا مؤخرا هي ةن من مالي والســــودان عنظ ســــبين المثالل تســــبب  هعنيا هي  
ــياقاا  وعلاوة عنظ  لكل أدر ســـحد قدراا ال عثاا  ــ   الن ا  من تمالي  القيادة هي هذه السـ ــاعن   صـ مضـ

اةنماسي أن  التنســـي ل مما اســـتنز  من مكتد المقيمين المنســـقينظ زلادة الأب ا  العاسدة عنظ عات  مكاتد مل
ألضــــــا طن ا  متزايدا  هي البندان   المقيمين  المنســــــقين  ول ــــــ د ن ا  المقيمين  المنســــــقينلعزز الدعم المقد  ملظ 

الثمـانيـ  التي أكـدا النحنـ  الـداسمـ  الم ــــــــــــــترةـ  بين الوةـا ا خروج ـا من ال يكـن الـدولي لتنســــــــــــــي  العمـن 
 اةنساني  وهذه المسؤولياا اة ايي  تم  استيعاب ا  تظ اان بواس   الموارد المتا   لمكتد المنس  المقيم 

ــقينوســـــــــــــيكون يتعي ن تزولد   - 12 بالموارد والم اراا اللازم  لتنبي  ا  تياجاا المت يرة  المقيمين  المنســـــــــــ
لندول الأعضــــــــــــا  ولتوجيه اســــــــــــتحاباا من وم  الأمم المتحدة اةنماسي   وهي مطار عمني  معادة ايكن  ن ا  

ــقين ــد أهرق  الأمم المتحدة الق رل   ول ا  تياجاا  المقيمين  المنسـ ــ   هؤ   أكثر قدرة عنظ   ـ ــوا لصـ ل سـ
الوطني  من أجن الن وا با سـتحاباا المتمامن  من  ي  السـياسـاا والبرامجل اللازم  لنت عحين ببنوم أهداا 

ــتدام ل و لك عنظ نحو ما طنبته الحم ي  العام  هي قرارها  ــنون تبني 72/279التنمي  المســـــ   وســـــــوا يوا ـــــ
ا بتمار والتمثي  من ج ودهم للاســـــــــتنادة من البياناا والحنول الرقمي  والتخ يك ا ســـــــــت ـــــــــراهي الذت ي ثرت  
عمني   ـــنع القرار  وســـوا يتعي ن ا هتما  بدورهم هي العمن مع أهرق  الأمم المتحدة الق رل  من أجن ملحاد 

ــتدام ل ود ورهم هي جمع الأطراا المعني  عنظ ا نخرا. هي ت ــــــــكين  من النرص لتمولن أهداا التنمي  المســــــ
وهي واج   القيادة داخن    المقيمون  المنســــــقون م ادراا تمولن هذه الأهداال وهي مقام  ال ــــــراكاا  وســــــيكون  

بؤرة ال راس     ســــــــــــي ــــــــــــكنون ل  ي   80البند من أجن تننيذ اة ــــــــــــلا اا التي أت  ب ا م ادرة الأمم المتحدة 
 والأساليد الحديدة هي العمنل التي ما هتئ  ت  ر 

 
ق الم قيم بقدرات فعّالة تدعم جهود وأثر  -   2  وأفرقة الأمم المتحدة    المقيمين   المنساااااااقين تمتّع مكتب المنساااااااّ

 القطرية 

ةنين   بأن   المقيمين  المنســــقينل ةان  الم ا  الخمش الأســــاســــي  التي تؤدي ا مكاتد 2019منذ عا   - 13
تسـتنيد البندان المضـين  وأهرق   الأمم المتحدة الق رل  من الدعم التنسـيقي الأسـاسـي  ـمن المحا ا الرسيسـي   
التي تحق  أهداا التنمي  المستدام   ول من  لك التخ يك ا ستراتيحي الذت لساعد عنظ هي تبي ن ا تياجاا  

الق رلـ   ــــــــــــــيـاغـ  اســــــــــــــتحـابـ  متحـانســــــــــــــ ل وإجرا  التحنيـن   الحكومـاا الوطنيـ  وأولولـات ـا التي تتي  لمهرقـ 
ا قتصادت الذت لساعد هي تقييم الو ع العا ل ودعم اةجرا اا الرامي  ملظ تمولن أهداا التنمي  المستدام ل 

والنتاسج  تظ تقو  عمني   ــــنع القرار واةجرا اا عنظ قاعدة من الأدل  المتين ل   وتقدلم التقارلر عن البياناا

https://docs.un.org/ar/A/RES/72/279
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ــتنادة مما تتيحه الح اا المعني  من موارد لتحقي  تنك الأهداال وإجرا    ــراكاا التي تتي  ا ســـــــــــ وإقام  ال ـــــــــــ
 ا تصا ا من أجن اةبلام بو و  عن النتاسج وإشراك ال رةا  

وقد أســــــــــــ م  هذه الم ا  هي موا م  دعم هرل  الأمم المتحدة الق رت مع الأولولاا الوطني ل وهي  - 14
الدهع ق دما بالحنول الم ــــترة  المتعنق  بالســــياســــاا والتمولنل و  ــــد ال ــــرةا  والتمولن لناسدة النرل  الق رتل 

ا وإنحـاز الو لـاا الحمـابي ـ   والو لـاا الموةنـ  لمـن ةيـانل ومســــــــــــــاعـدة ةيـانـاا النرل  الق رت عنظ العمـن معـ 
و لك وه  ما يتماشــــــــــــظ مع توقعاا الحكوماا الوطني   وعنظ الرغم من التقن  اا التي شــــــــــــ دت ا الســــــــــــنواا 

ــا  أهرق  الأمم المتحدة الق رل ل هي عا   ــن أعضــــ ــي ل وا ــــ ــ   المقيم تقييما  2025الما ــــ ل من  مكتد المنســــ
ــي  ملحابيا  لن ال  من  ي  النعالي  )ان  ــن  الت قد  هي تننيذ التحو ا الرسيســ ــكن الرابع(  و  ب د  من موا ــ ر ال ــ

لأجن التعحين ببنوم أهداا التنمي  المسـتدام ل وا سـتنادة هي  لك من عوامن التمكين الأربع  التالي ت م ـلا    
ا بتمارت؛ والتعر ا  الأطر الســــياســــاتي  والتن يمي ؛ ودعوة  الأطراا المعني  للانخرا. هي ت ــــكين  من التمولن 

  ( 1) عنظ هرص الحاهزل  لدخول الأسوان؛ وبنا   القدراا الوطني 
 

 ال كن الرابع  

م من مكاتب      المقيمين   المنسقين تصنيفات أعضاء أفرقة الأمم المتحدة القطرية للدعم المقدَّ

 .2025-2021ا ستقصا  الذت أجرته مدارة ال ؤون ا قتصادل  وا جتمابي  ارا  أعضا  أهرق  الأمم المتحدة الق رل ل  المصدرت 
 

  

 __________ 

  https://unsdg.un.org/resources/six-transitions-investment-pathways-deliver-sdgsان رت  (1) 

https://unsdg.un.org/resources/six-transitions-investment-pathways-deliver-sdgs
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 ال كن الخامش  
دين بالقدرات الفنية الأساسية   المقيمين   المنسقين مكاتب      التي لديها ملك كامل من الموظفين الم وَّ

 .2025 أبرلناةنماسيل نيسان/ التنسي مكتد  تالمصدر 
  

وا نخناا  هي درجاا الت قييم التي منحت ا أهرق  الأمم المتحدة الق رل  لعنصــــــــرت ال ــــــــراك  وتعبئ   - 15
ل التي تســـــــــب ب  هي انخناا الموارد المتا   وزلادة  2025الموارد لعكش  البيئ  المالي  المقيَّدة عموما  هي عا  

لتي تمين مع  لك ملظ ا نخناا قنيلال ه ي   دة المناهســـــــــــ   أم ا الت يراا ال قين  هي التقييماا اةجمالي ل ا
ــاا التمولن عنظ عدد مكاتد  ــقينربما تعكش تأثير تخقيضــــــــ التي تم تزولدها بكامن طاقم ا    المقيمين  المنســــــــ

ل ارتنع  نســــــــــــــ   2025  وقد ةان التأثير متناســــــــــــــ ا مع القدراا المدودة  وهي عا  2022الوظيني منذ عا   
دة بكامن طاقم ال ولعود النضــــن هي  لك جزسيا  ملظ ســــن   ا لتزا ال  المقيمين  المنســــقينمكاتد  ال ال     ( 2) مزوَّ

منيون دو ر التي أتا   مزلدا  من الأمن المالي )ان ر ال ــــــكن الخامش(  ولمن رغم ارتنا  تنك النســــــ    53
ل   يزال مكت ـان اثنـان تقرل ـال من ةـن 2025هي المـاسـ  هي عـا     64ملظ    2024هي المـاسـ  هي عـا     33من  

ــقين الم قيمين لنتقران ملظ الملاك الوظيني المامنل وهو ما لحد من قدرة تنك المكاتد   لخمســــــــ  مكاتد لنم نســــــ
 عنظ ا ستحاب  بنعالي    تياجاا أهرق  الأمم المتحدة الق رل  وا تياجاا الحكوماا 

و سـتممال القدراا التنسـيقي  الأسـاسـي  التي ت دا ملظ تميي  الدعم مع السـياقاا المختنن  لنبندانل  - 16
خبرا  اســـــت ـــــارلين متخصـــــصـــــين  وهذا يتي  لنمياناا التي تمتنك    المقيمين  المنســـــقينغال ا ما تضـــــمُّ مكاتد  

الخبراا اللازم  أن تقد   الدعم من دون الحاج  ملظ من ــــــــا  مكتد  هالعمن  ي ننَّذ ب ــــــــكن مســــــــتقن عن مكاتد 
ل وبمـا يتمـاشــــــــــــــظ مع و لـاا الموةنـ  ملظ الميـانـاا التي تنتمي ملي ـا تنـك الخبراا  وهي  المقيمين  المنســــــــــــــقين

من هذه القدراا عنظ الصـــــــعيد العالميل ومن خلال طاسن  من ال ـــــــراكاال مثن  203ل تم ن ـــــــر 2025 عا 
دة اةنماسي وإدارة ال ــؤون الســياســي  وبنا  الســلا ل ومنو  ــي  الأمم البرنامج الم ــترك بين برنامج الأمم المتح

ــين وتمكين المرأةل وبرنامج الأمم  ــاواة بين الحنســـ ــانل وهيئ  الأمم المتحدة لنمســـ ــامي  لحقون اةنســـ المتحدة الســـ
المعني   المتحـدة لنبيئـ ل وبرنـامج الأغـذلـ  العـالميل ومكتـد الأمم المتحـدة لنحـد من مخـاطر الموارثل والمرةز

 بتنسي  الحنول لننزو  الداخني 

 __________ 

  2025ألدل وتم تحديدها هي عا   79/258بموجد القرار  2024منحت ا الحم ي  العام  هي عا   ( 2)  

https://docs.un.org/ar/A/RES/79/258
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قي المن وماا ال ذاسي ل ومسـت ـارت  - 17 صـ ل مثن مسـت ـارت ال ـؤون الحنسـاني ل ومنسـ  والقدراا المتخصـ 
ــ م  هي تعزلز أهرق  الأمم المتحدة  ــمودل والخبرا  هي محال الحنول الداسم ل أســـــــ المخاطر والقدرة عنظ الصـــــــ

ــي  الد ــومال وغانا والماميرونل من خلال تنســــــ عم المقدَّ  لنمن وماا  الق رل  هي ةن من جم ورل   و والصــــــ
ال ذاسي ؛ وهي جم ورل  هنزوللا البولينارل ل من خلال دمج ا لتزاماا العالمي  المتعنق  بالمساواة بين الحنسين 
 ـــــــــمن الأولولاا الوطني  والعمن عن ةثد مع الحكوم ؛ وهي موزامبي  وباكســـــــــتانل من خلال التمامن بين  

ــتنادا ج ود الت خقي  من آثار ت ير المناخ وال ــادت  واســـــ تمي   معه وبين دعم القدرة عنظ الصـــــــمود ا قتصـــــ
مت وعا  من مت وعي الأمم المتحدة   328ألضـــا من القدراا اة ـــايي  التي وه رها   المقيمين  المنســـقينمكاتد 

موا الدعم  38 مت وعا  دوليـا ( و 217 مت وعا  وطنيـا  و  111) موظنـا  من الموظنين الننيين المبتـدسينل الذين قد 
 ــمن محا ا التخ يك والتحنين وإقام  ال ــراكاا وتننيذ العمنياا  وهي ت ــاد والنيحر ونيحيرلا وهايتيل قد    
مت وعو الأمم المتحدة الوطنيون من  وت اةعاق  مســـــ اماا  ـــــمن محا ا البياناا وا تصـــــا ا والر ـــــد  

 ج  وت اةعاق  وإدما

( الدعم 2025مســـت ـــارا  وطنيا  هي عا   28  مســـت ـــارا  دوليا  و 34وقد  مســـت ـــارو الســـلا  والتنمي  ) - 18
لح ود تحقي  التنمي  المستدام  التي تبذل ا أهرق  الأمم المتحدة الق رل  هي البيئاا المعق دةل وقدموا مساهماا  
ــراكاا مع  ــتراتيحي  وقاسي  بقيادة وطني ل وهي مقام  شــــ ــياغ  اســــ ــ موا هي  ــــ منحوظ  هي مورلتانيال  ي  أســــ

اد الأوروبي وبنك التنمي  الأهرلقي؛ وهي غواتيما ل  ي  ســاعدوا عنظ دمج تدابير الوقال   البنك الدولي وا تح
 ـــــمن عمني  تقرلر الســـــياســـــاال وبرامج ال ـــــ ابل وا ســـــتراتيحياا والســـــياســـــاا الرامي  ملظ مكاهح  العند 

  وبالمثنل ساعد مست ارو شؤون  قون اةنسان هي ترجم  المعايير العالمي  ملظ الحنساني والعند ا نتخابي
موا الدعم للاســـــــتراتيحي  الوطني  لمكاهح  العند الحنســـــــاني؛  مجرا اا وطني  هي بابوا غينيا الحديدةل  ي  قد 

ــادرة عن النياب  العام  ب ــــأن جراس  ــياغ  التوجي اا الصــ م المرااي    وهي الحبن الأســــودل  ي  أســــ موا هي  ــ
ــاا ةبيرة هي التمولنل مما أث ر عنظ مكاتد  2025ومع  لكل واج   هذه البرامج هي عا   ــقينتخقيضــ  المنســ

لا  والتنمي  عنظ   المقيمين وعنظ أهرق  الأمم المتحدة الق رل ل ةنيا ما  وشــــ دا عمنياا ملناد مســــت ــــارت الســــ 
ــ    ــا بنســ ــعيد الدولي انخنا ــ ــارت 2024مقارن  بعا    ( 3) هي الماس   50الصــ ــت ــ ــ  عمنياا ملناد مســ ل وانخنضــ

  2025بندا هي عا   36ملظ  2024بندا هي عا   42شؤون  قون اةنسان من 

ومع تقن ص  ضــور من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  بســبد تخقيضــاا التمولنل ســوا يتم ا عتماد   - 19
ــقينعنظ مكاتد  ــمن   المقيمين  المنســــ ــد  هذه الث راا  و ــــ هي توهير الخبراا من مختند أجزا  المن وم  لســــ

ل و  ين  ي لهل أن لحن  محن  الوةا ا هي منحاز الو لاا المقيمين المنسـقينهذه السـياقاال ليش بوسـع ن ا  
ق ا عنظ  أو هي أدا  م ا  التننيذل بن هو يتي  ا ســـــــــــــتنادة من الخبراا المتوه رة عنظ ن ان المن وم  ول نســـــــــــــ 
  المســتولاا الوطني واةقنيمي والعالميل بما لضــمن ا ســتمرارل  وا ت ســان وتحقي  النتاسج  وهذا يت ن د آلياا

ــقين الم قيمي  ــتدام  لتعزلز تننيذ أولولاا   نقول  تتي  لنم نســـــ ــت لال المعارا والخبراا بأهداا التنمي  المســـــ اســـــ
مطار التعاونل و  ســــــــــــيما المعارا والخبرا  المتا   لدر الوةا ا المتخصــــــــــــصــــــــــــ  والمياناا غير المقيم   

ز الدعم عنظ تنســـــــــــــي  القدراا    المقيمين  المنســـــــــــــقينوالمكاتد اةقنيمي   واســـــــــــــت ا  ن ا     تظ اان أن ل عز 
ا  تياطي  من أجن ا ســـــــــتحاب    تياجاا البندان التي تعاني من أزماال والبندان التي ت ـــــــــ د تحو  ا هي  

 ال عثاال وغيرها من السياقاا المعق دة 
 __________ 

مســــــت ــــــارا وطنيا هي   48 مســــــت ــــــارا دوليا و 61ل هي مقابن 2025مســــــت ــــــارا وطنيا بحنول ن ال  عا    28  مســــــت ــــــارا دوليا و  26 ( 3)  
  2024 عا 
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مكت ـ ا من مكـاتـد   14ل تم  توهير الـد عم الخـاص بتنســــــــــــــي  القـدراا ا  تيـاطيـ  ملظ 2025وهي عـا    - 20
ــقين اةنماسي  وهي بورةينا هاســــــو    التنســــــي ل وإلظ النرل  اةقنيمي لندول العربي  التابع لمكتد المقيمين  المنســــ

  وهي  المقيمين  المنســــــــــــــقينوالنيحر وأوةرانيــا واليمنل وه ر هــذا الــدعم قــدراا مؤقتــ  بــال ــ  الأهميــ  لمكــاتــد  
هندورا ل ســاعد عنظ معداد مطار التعاون هي موعده  وهي العران والصــومالل ســاعد موظنون ا  تيا. عنظ 
مدخـال تعـديلاا عنظ م ـا  هرل  الأمم المتحـدة الق رت عقـد العمنيـاا ا نتقـاليـ  التي مر ا ب ـا بعثـاا الأمم 

تحاوز بكثير القدراا المتا  ل مما اســــــــتنز    2025دراا ا  تياطي  هي عا  وال ند عنظ الدعم بالق المتحدة 
معادة ترتيد الأولولاا باســـــــــتمرار  وهذا النقص له  تدابياا ت ـــــــــ يني  م اشـــــــــرة قد تضـــــــــعد القدرة عنظ دعم 

 الحكوماال وتحد من تماسك البرامجل وتتسبد هي مخناقاا عنظ مستور التنسي  

تســـــــتحيد ل ذا الواقع من خلال موا م  قدراا مكتد   المقيمين  المنســـــــقينن ا   وعمني   معادة ايكن  - 21
المنســــ   المقيم ب ــــكن أهضــــن مع الم اراا الأســــاســــي  الم نوب  داخن البند من أجن دعم التنمي  المســــتدام    
ز  ــتور المن وم   ةما أن  ا تعز  ــول ملظ الخبراا المتا   عنظ مســ ــمَّم  لتوهير مرون  أكبر هي الو ــ وهي مصــ

عنظ ا ســتنادة من الخبراا هي محال تمولن أهداا التنمي  المســتدام ل وعنظ  المقيمين  المنســقينقدرة مكاتد 
مقام  ال ــــراكاال واتســــان الســــياســــاال وتخ يك التنمي ل وإجرا  ا تصــــا ال والقيا  بم ا  اةبلامل من أجن  

ل بعد معادة ايكنتهل بقدرة أكبر عنظ تميي   المقيمين المنسـقينوسـيتمي ز ن ا   زلادة تعزلز المسـا ل  وال ـنايي  
القدراا مع الســــــــــياقاا الق رل ل مثن ا  تياجاا اةنماسي  الخا ــــــــــ  لأقن البندان نموا ل والبندان النامي  غير 
السـا ني ل والدول الحزرل  الصـ يرة النامي ل والبندان التي تواجه بيئاا معق دة  وهي الوق  ننسـهل ت دا عمني  

كن  ملظ تعزلز القدراا الحيول  هي محا ا ا بتمار والبياناا والرقمن  والتخ يك ا ست راهيل و لك معادة ال ي 
ــن لتنبي  ا  تياجاا المت يرة لخ   عا    ــكن أهضـــــ    2023من أجن الحرص عنظ أن لكون الن ا  مت يئا ب ـــــ

يع أن تعو ا عن هقـدان القـدراال أو أن تنبي بـالمـامـن ال نـد  ولمن عمنيـ  معـادة ال يكنـ  بمنردهـا   تســــــــــــــت 
 المتزايد هي ظن  غياب التمولن الماهي القابن لنتنبؤ به 

 
 تع ي  التنسيق الإنمائي علل الصعيد الإقليمي -  باء 

ومكاتب م يوميا الدعم والتوجيه واةشــــــــــــراا من الأهرق  اةقنيمي  التابع    المقيمون  المنســــــــــــقون يتنقظ   - 22
انل وبــانموكل واســــــــــــــ نبولل بترةيــال وبنمــا ســــــــــــــيتيل    التنســــــــــــــي لمكتــد   اةنمــاسي والموجودة هي ةــن من عمــ 
هي الحناظ عنظ    المقيمين  المنســـــــــقينل ســـــــــاعد الدعم الذت قدمته هذه الأهرق   2025  هني عا  ( 4) أبابا وأدلش

مـ  الأمم المتحـدة عبر ربك الأولولـاا الوطنيـ  بـالتمولـن والخبراال وهي مســــــــــــــاعـدة  تمـاســــــــــــــك العروا المقـد 
 الحكوماا عنظ التعامن مع المخاطر العابرة لنحدودل وتوهير الدعم بالقدراا   تياطي  عند الحاج  

عنظ  ــياغ    المقيمين  المنســقيناةنماسي مكاتدَ   التنســي وســاعدا الأهرق   اةقنيمي  التابع  لمكتد  - 23
ر بذلك ت ادل الخبراا بين مكاتد  ل والتناعن مع التوجي اا الصــــــادرة  المقيمين  المنســــــقينأطر التعاونل لت يســــــ 

ــت اقيل والدق   هي التحنينل والتواه  مع ا  تياجاا   ل( 5) عن محموعاا دعم الأقران ــين التخ يك ا ســـــــ وتحســـــــ
والأن مـ  الوطنيـ ل وترجمـ  الأولولـاا ملظ نتـاسج قـابنـ  لنتننيـذ  هني أمرلكـا اللاتينيـ  ومن قـ  ال حر المـارلبيل  

وأهرق  الأمم المتحدة  المقيمين  المنســـقينمن مكاتد  25أســـ م دعم الأقران هي تحســـين موثو ي  البياناا لدر  
 __________ 

 بندا هي أهرلقيا  54بما هي  لك المكاتد النربي  هي داكار ولوساكا التي تقد  الدعم ملظ  ( 4)  

اةنماسيل وتقو  بدعم عمني   التنســـــي محموع  دعم الأقران ب ارة عن آلي  م ـــــترة  بين الوةا ا لقودها المديرون اةقنيميون لمكتد   ( 5)  
 تصميم مطار التعاون داخن البند و مان جودته 
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الق رل   وهي الدول العربي ل ســـاعد هذا الدعم عنظ و ـــع اســـتراتيحي  مقنيمي  ةدماج من ور اةعاق   ـــمن 
التحنيلاا الق رل  الم ــــــــــــــترة  وأطر التعـاون  وهي أهرلقيـال ربك تننيـذَ مطار التعـاون بدوراا الميزانيـ  الوطني   

دول  عنظ ترجم     25هي   المقيمين  المنسقينضا  وأطر التمولن الوطني  المتمامن   وساعدا الأهرق  ةقنيمي  أل 
أولولاا مطار التعاون ملظ مقتر اا جاهزة لنتمولن هي أهرلقيال وإلظ شــــــــــراكاا أكثر تن يما  مع شــــــــــرةا  من 
محنش التعاون الخنيحي بالدول العربي   ومع تناقم المخاطر العابرة لنحدودل سـاعد النرل  اةقنيمي هي أهرلقيا 

ك لبرن  امج مقنيمي ب ــــــأن ا ســــــتثماراا اةقنيمي  ينن ذه بنك التنمي  الأهرلقيل ولتماشــــــظ مع  ــــــرورة  هي التوســــــ 
ــاعـد النرل   2063التعحيـن ببنوم خ ـ  ا تحـاد الأهرلقي لعـا    وتحقي  أهـداا التنميـ  المســــــــــــــتـدامـ ل ييمـا ســــــــــــ

ــتحاب  لدينامياا ال حرة عنظ ال ــع اســـــــــ حدود بين الحم ورل  اةقنيمي هي أمرلكا اللاتيني  والمارلبي عنظ و ـــــــــ
من خلال توهير الدعم   الدومينيكي  وهايتي  ةما قد م  الأهرق  اةقنيمي  دعما   اســــــــــــــما  لنم نســــــــــــــقين الم قيمين

 بالقدراا ا  تياطي  عند اند   الأزماا أو استمرارها أو تناقم ا 

ــي ا   -   24 ــتقن ل أظ را الأهمي  التي تمتسـ ــقين المقيمينل والت قييماا  المسـ والت عقي اا  الواردة من مكاتد المنسـ
الأهرق  اةقنيمي  التابع  لمكتد التنســـــــــــي  اةنماسي  هقد أشـــــــــــار ا ســـــــــــتعراا الذت أجراه مكتد خدماا الرقاب  

صــ  لنم نســقين الم قيمينل  ملظ هعالي  هذه الم ادراا هي تقدلم توج   2023الداخني  هي عا   ي اا اســتراتيحي  مخصــ 
اا التعاون اةقنيمي ل وتحســــين هرص الحصــــول عنظ الخبراا    وظن   درج  ر ــــا المنســــقين  ( 6) وهي دعم منصــــ 

 المقيمين ثابت   عنظ مدر السنواا الخمش الما ي ل عنظ الرغم من بع  التقن  اا )ان ر ال كن الساد (  
 

 ال كن الساد   

 درجات التّقييم التي منحتها مكاتب المنسقين المقيمين إلل الدعم المقدّم من الأفرقة الإقليمية التابعة لمكتب التنسيق الإنمائي   
 .2025-2021ل المعنوماااستقصا  ن ا  مدارة  تالمصدر 

  
ــتعراا الذت أجراهل عنظ أن  الأهرق  اةقنيمي  التابع   - 25 وأك د مكتد خدماا الرقاب  الداخني ل هي ا ســــــ

تعتمد عنظ ترتي اا توظي  غير مستدام ل من ا ترتي اا الموظنين المؤقتين    ما زال اةنماسي  التنسي لمكتد  
 __________ 

  (6 ) E/AC.51/2023/2  

https://docs.un.org/ar/E/AC.51/2023/2
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ارلن ومت وعي الأمم المتحــدةل الأمر الــذت لضــــــــــــــعد من قــدرت ــا عنظ الربك بين الخبراا   والموظنين الم عــَ
ت عالج هذه المسأل    المقيمين المنسقيناةقنيمي  وا  تياجاا عنظ المستور الق رت  وعمني   معادة ايكن  ن ا  

ب ــكن م اشــر من خلال توهير دعم أكثر ملا م  واســتقرار ا عنظ المســتور اةقنيمي  أم ا الأهرق  اةقنيمي  ه ي  
تحني من التمنولوجياا الحديث  مكاســــــد هي المنا ة تضــــــمن الحودة والدعم ا ســــــت ــــــارت هي مطار التعاون  

لظ توخي قدر أكبر من المن حي  هي دمج النُّ ج القاسم  عنظ وعنظ هذا الأسا ل ت دا عمني  معادة ال يكن  م
البياناا والرقمن  وا بتمارل بما لنضي ملظ ت سيك اةجرا اال وتخقي  الأب ا  اةدارل ل وتوجيه الموارد نحو  

مســــــــتور تقدلم الدعم ا ســــــــتراتيحي لنبندان  والنتيح   ين  ي أن تمون م لال المزلد من النعالي  والتأثير عنظ ال
 يتسم بالت  ي  ما زالاةقنيميل وإن ةان   بد  من العمن هي هذا المستور  من مطار ايكن مقنيمي 

ــلا اا عا   - 26 ــو  م ــــــ ل ت دا معادة  ايكن  الوجود اةقنيميل هي مطار م ادرة الأمم 2018وعنظ  ــــــ
ل ملظ ســـــــــــد  النحوة بين القدراا اةقنيمي  والتأثير عنظ المســـــــــــتور الق رتل و لك من خلال تو يد 80المتحدة 

ز هذا   المقيمين  المنســــقينالخبراا اةقنيمي  وجعن ا هي متناول الحميع  أم ا عمني  معادة ايكن  ن ا    ه ي تعز 
ــا  قدراا مكتد  ه من خلال مرســ ــتولين    التنســــي التوج  اةنماسي اةقنيمي  عنظ قاعدة النتاسج اةنماسي  هي المســ

ل وتوط دَ الم ــــارة   المقيمين  المنســــقينالق رت واةقنيميل وتعزلز الأهرق   تظ تدعمَ ب ــــكن أهضــــن المزلد من  
وت عالجَ التحدلاا العابرة لنحدودل وتســـــــــتنيدَ من هرص التمولن اةقنيمي   ون ا   عنظ الصـــــــــعيد دون اةقنيميل

ــقين ــاعد هي تحديد أوجه التيزر بين ةياناا   المقيمين المنسـ ــوا يتم تعزلزه  تظ لسـ ــتور اةقنيمي سـ عنظ المسـ
مـه هـذه الميـانـاا ملظ آليـاا  الأمم المتحـدة عنظ الصــــــــــــــعيـد اةقنيميل بمـا هي  لـك من خلال الـدعم الـذت تقـد 

 التنسي  اةقنيمي 

ــهل ي ح   مكتد  - 27 ــي وهي الوق  ننســــــــ ــتراك المديرلن اةقنيميين والأهرق    التنســــــــ اةنماسي ممكاني  اشــــــــ
اةقنيمي  هي أماكن العمن مع النحان ا قتصــــــــادل  اةقنيمي ل وهقا  لما دعا مليه الأمين العا  هي تقرلره ب ــــــــأن 

لي ملظ  ـــــــرورة الأخذ  (A/80/392)وإ داث تحو  ا جذرل   80م ادرة الأمم المتحدة  ــير الت حنين الأو    ول  ـــــ
بن ج متعدد المستولاال قوامهت مع ا  الأولول  للاشتراك مادلا هي موقع وا د  يثما أمكنل مع و ع ترتي اا  

التي  -اةنماسي هي أهرلقيا وآسيا والمحيك ال ادئ  التنسي اهترا ي  من م  هي جميع المناط   وأهرق  مكتد 
ت ترك بالنعن هي أماكن العمن مع النحن  ا قتصادل  لأهرلقيا والنحن  ا قتصادل  وا جتمابي  اسيا والمحيك  

ع  أم ا أســــــاليد العمن ا هترا ــــــي  والمختن   التي لحرت  - 2019ال ادئ منذ عا   ا متينا لنتوســــــ  تقد   نمو ج 
ــمي بين   ــاراا التعاون الرســــــ ــالل ومســــــ ــمن ت ادل موظني ا ت صــــــ ــقينبحث  ا ه ي ت ــــــ والنحان  المقيمين  المنســــــ

ن  بين ا  تياجاا عنظ المســــــــتور الق رت والقدراا اةقنيمي    ا قتصــــــــادل  اةقنيمي  ال اده  ملظ تقول  الصــــــــ 
  أن هذا العنصر ونحن سوا نوا ن الت اور مع الدول الأعضا  من أجن است لا  رأي ا ب 

 
 تع ي  دعم التنسيق الإنمائي علل الصعيد العالمي -  جيم 

ل  المقيمين  المنســقيناةنماسي هي نيولورك هو العمود النقرت ا ســتراتيحي لن ا    التنســي مقرُّ مكتد  - 28
بندا  وإقنيما  بمثاب  عامن تمكين لســــاعد   160وهو لحرص عنظ أن تمون القور العامن  المنت ــــرة هي أكثر من  

 المنســــقينعنظ تماســــك من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  وقدرت ا عنظ التأثير  وهو لقو  بذلك من خلال تزولد  
ومكــاتب م بمــا لحتــاجونــه من أدواا ومعــارا تــدعم أهرقــ  الأمم المتحــدة الق رلــ ل ومن خلال مدارة    المقيمين

ال ياكن الأســــــاســــــي  لنموارد ال  ــــــرل  والمالي  والت ــــــ يني ل والقيا  بدور الأمان  لمحموع  الأمم المتحدة لنتنمي  
 المستدام  

https://docs.un.org/ar/A/80/392
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ز مكتد 2025وهي عا   - 29 اةنماسي ب ــــــــكن ةبير الأدواا والمعارا والقدراا المتا    التنســــــــي ل عز 
لنم نســـــــــقين الم قيمين ولأهرق  الأمم المتحدة الق رل  من أجن تننيذ ميثان المســـــــــتقبن والتعاطي مع م ادرة الأمم 

عنظ  يادة الحواراا الوطني  ب ــــــأن تننيذ الميثان بحســــــد    المقيمين  المنســــــقين  وســــــاعد المكتد 2,0المتحدة 
الســـيانل وأن ـــأ قاعدة بياناا باةجرا اا الم تَّخذة عنظ المســـتور الق رتل مما أتا  ت ادل الخبراا بين البندان 
ــاديين  ــا  المكاتد وللاقتصـــ ــاا الحيدة  أم ا الدوراا التدرلبي  و نقاا العمن الموج   لراســـ هي محال الممارســـ

ل نحو الأخذ بمكاتد وم ســــؤولي البياناا وا تصــــا ا وال ــــراكاا هقد أســــ م  هي بنا  القدراا وتعزلز التحو 
ــقين ــ ح  دورة مطار    المقيمين  المنســــــ ــتقبن  وأ ــــــ وأهرق  الأمم المتحدة الق رل  الحاهزة لمواك   تحدلاا المســــــ

ــتم ــــاا الأه ل وتحنين الن  ــتقبني    التعاون تن وت اان عنظ عمني  من حي  هي اســ مل وتحنين المخاطر المســ
رهـا المكتـدل وهي تحمع بين البيـانـاا والتحنيلاا والـذةـا   وهنـاك منصــــــــــــــ  تحرلبيـ  لمعنومـاا التصــــــــــــــميم طو 
ا  ـــــ ناعي هي المســـــاعدة عنظ التحنين والتخ يك  ـــــمن مطار التعاونل و لك بوســـــاسن من ا الدمج الأمثن 

 رل  الأمم المتحدة الق رت لتمولن التنمي  ولنخ   الم يارل   من برامج ه

وبالتعاون مع مكتد الممثن  السامي  لأقن البندان نموا  والبندان النامي  غير السا ني  والدول الحزرل   - 30
ــادل  وا جتمابي ل قد   مكتد   اةنماسي توجي اا منت م   التنســــــــي الصــــــــ يرة النامي  وإدارة ال ــــــــؤون ا قتصــــــ

قين الم قيمين ب ــأن التعحين بتننيذ برامج العمن العالمي  لأقن البندان نموا والبندان النامي  غير الســا ني    لنم نســ 
 المنســـــــــقون ل ســـــــــاعدا التوجي اا الوا ـــــــــح  التي تنقاها 2025والدول الحزرل  الصـــــــــ يرة النامي   هني عا  

هي تقدلم دعم الأمم المتحدة النع ال والمنســــــــــَّ  ملظ الحكوماا الوطني  من أجن التحضــــــــــير لمؤتمر  المقيمون 
ــاعد مكتد الأمم المتحدة  ــا ني   ةما ســــ ــي الثال  المعني بالبندان النامي  غير الســــ ــقين اةنماسي   التنســــ   المنســــ

عنظ الم ـــــارة  هي العمنياا التحضـــــيرل  لمؤتمر القم  العالمي الثاني لنتنمي  ا جتمابي ل والمؤتمر    المقيمين
الـدولي الرابع لتمولـن التنميـ ل واجتمـا  تقييم نتـاسج مؤتمر قمـ  الأمم المتحـدة المعني بـالمن ومـاا ال ـذاسيـ  بعـد  

ــنواال والدورة الثلاثين لمؤتمر الأطراا هي اتنا ي  ــأن ت ير المناخل مرور أربع ســــ   الأمم المتحدة اةطارل  ب ــــ
أن تن  م م ـــــــــاوراا وطني  شـــــــــامن ل وتدعم الوهود الوطني ل وتربك   المقيمين المنســـــــــقينوهو ما أتا  لمكاتد 

لتخ يك اةنماسي الوطني والتعحين بعمني  تحقي  أهداا التنمي  المســـــــــــــتدام    التحضـــــــــــــيراا لمؤتمر القم  با
اةنماسيل اســت ا    التنســي وبدعمت من الصــندون الم ــترك لأهداا التنمي  المســتدام ل الذت لســتضــينه مكتد 

هي عدد من الدول الحزرل  النامي  الصـــــــ يرة أن لح ـــــــدوا تموللا  ن ازال بما هي  لك هي   المقيمون   المنســـــــقون 
كابو هيردت وســــــــورلنا  وتيمور ال ــــــــر ي ل  ي  أســــــــ م هذا الدعم هي الدهع قدما بأولولاا خ   عمن أنتي وا  

ــ يرة النامي  ــمود-وبربودا لندول الحزرل  الصـــــ ــمن محاليا   معلان محدد لتحقي  ا زدهار القادر عنظ الصـــــ  ـــــ
 ت ولر ا قتصاد الأزرن والتحني بالمرون  ا قتصادل  

 التنســـــــــي وبالتعاون مع برنامج الأمم المتحدة اةنماسي وبرنامج الأمم المتحدة لنبيئ ل ســـــــــاعد مكتد   - 31
وأهرقـ   الأمم المتحـدة الق رلـ  عنظ تحـديـد أولولـاا دعم المســــــــــــــاهمـاا المحـددة    المقيمين  المنســــــــــــــقيناةنمـاسي  

ــ ك  ن ا  3,0 وطنيا   ــقينل وأطن  شـــــــ ل هي ق اعي الننك وال ازل و لك ب دا   المقيمين المنســـــــ المعني  بالتحو 
ــاداا المعتمــدة عنظ الوقود الأ نورت بــالخبراا المتوهرة عنظ ن ــان    المقيمين  المنســــــــــــــقينربك   هي ا قتصـــــــــــــ

المن وم   وشـــــــــارك المكتد  هي هرق  العمن التابع  لممم المتحدة والمعني  بالمعادن الحيول  للانتقال ال اقيل  
قين مقيمين لسـا عدون هي معداد الم ادئ التوجي ي  لممين العا   وبالتعاون مع أهرقته اةقنيمي    ي  عي ن منسـ 

اةنماسي بتحميع الممارســـــــــاا  التنســـــــــي ل قا  مكتد  المقيمين  المنســـــــــقينمكت  ا من مكاتد  40ومع أكثر من 
الحيدة هي الأخذ بنما ج العمن وال ـــــــــــراك  مع الق ا  الخاص لت بيق ا عنظ ن ان المن وم  بأكمن ا  ون َّمَل 
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ــتئماني  المتعددة  ــنادي  ا ســ ــح  العالمي  ومكتد الصــ بالتعاون مع من م  الأمم المتحدة لن نول  ومن م  الصــ
ال رةا  ومع ج اا أخررل دورة  تدرلبي  م ترة  بين الوةا ا عن  نادي  الأمم المتحدة لنتمولن الحماعيل 

ز المكتد مســا ل   والبرمح  الم ــترة ل والصــنادي  ا ســتئماني  المتعددة ال ــرةا   ة  المقيمين  المنســقينما عز 
 عنظ مساسن مدماج  وت اةعاق ل والمساواة بين الحنسينل وم ارة  ال  اب 

اةنماسي مع مكتد تنســـي  ال ـــؤون اةنســـاني  القيا  بدور الأمان  الم ـــترة   التنســـي ووا ـــن مكتد  - 32
لنحن  التوجي ي  الم ــترة  لنن وا بالتعاون هي المحالين اةنســاني واةنماسيل  ي  عمن عنظ   ــد ةياناا 

دَ 2025الأمم المتحـدة  ول الأولولـاا الم ــــــــــــــترةـ   وهي عـا   ل العـامنين هي ثمـاني  المقيمين  المنســــــــــــــقينل زو 
ــياغ  بياناا الرال  الخا ــــــ  بالمر ن    ــانيل بالمســــــاعدة عنظ  ــــ مناط  ت ــــــ د انتقا   عنظ المســــــتور اةنســــ
ا نتقالي ل التي اسـتندا ملي ا النحن  هي تحديد الدعم عنظ ن ان المن وم   ولسـتضـي  المكتد  ألضـا المرةز 

ملحاد الحنول لننزو  الداخنيل  - ــــــندون عد  ترك أ د خند الرةدالمعني بتنســــــي  الحنول لننزو  الداخني و 
 و لك من أجن ملحاد  نول داسم  لنناز ين داخنيا  

مه   المقيمين  المنســــــــــــــقينل بن   درجاا الت قييم التي منحت ا مكاتد 2025وهي عا   - 33 لندعم الذت ل قد 
اةنماسي هي نيولورك أعنظ مســـــــــــتولات ا  ـــــــــــمن محا ا مدارة المعارا والتنســـــــــــي  والدعم   التنســـــــــــي مكتد 

ــندة لند عم اةدارت والتننيذت   ــ ينيل  ي  بن   الدرج  الم ســــــــــ ــ     97الت ــــــــــ هي الماس ل أتا بارتنا  عن النســــــــــ
ن  هي عا    هي الماس  )ان ر ال كن السابع(  82وقدرها  2021المسحَّ

 
 ال كن السابع  

 الإنمائي في نيويورك   التنسيق إلل الدعم المقدّم من مكتب    المقيمين   المنسقين درجات التّقييم التي منحتها مكاتب    

 
  2025مدارة المعنوماال  ن ا استقصا   تالمصدر 

 البياناا غير قابن  لنمقارن  مع الأعوا  السابق  بسبد عمنياا معادة الصياغ  وإدراج هئاا جديدة  تملا    
 
 

اةنماسي ترجم    التنســــــي وبصــــــنته أمان  محموع  الأمم المتحدة لنتنمي  المســــــتدام ل وا ــــــن مكتد  - 34
ــتثماراا   ــياســـــاا والبرامج وا ســـ ــتراتيحي  لنرسيش ملظ عمني  تنســـــي  عنظ ن ان المن وم  لنســـ التوجي اا ا ســـ
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المتعنق  بأهداا التنمي  المســـــتدام ل و لك  ر ـــــا عنظ أن ت حق   التزاماا  اة ـــــلا  عنظ المســـــتور الدولي 
ل شمن هذا العمن دعم المساهماا التي تقدم ا المحموع   2025نتاسجَ مت سق  عنظ الصعيد الق رت  هني عا   

ل و  سـيما  ِّز   العمن المتعنق  بالت ـكين   80هي الحواند المتعنق  بالتنمي  المسـتدام  من م ادرة الأمم المتحدة 
الق رل  وإعادة ايكن  الوجود اةقنيميل وعقد ا جتماعاا لح اا التنســي  عنظ مســتور المن وم  بأســرها من 
ــ   المكتد ردود  ــيير الأعمال وتحقي  أوجه المنا ة  ةما نسـ أجن المضـــي قدما  هي تننيذ اتناقاا التمولنل وتسـ

ظ التقييماا التي أجراها مكتد التقييم عنظ ن ان المن وم ل التابع لمحموع  الأمم المتحدة مدارة المحموع  عن
ــتراتيحي    ــتدام ل لنتقد   الم حرز هي م لال جين جديد من أهرق  الأمم المتحدة الق رل ل وهي اســـــــــ لنتنمي  المســـــــــ

ــو  ا ــا ل  المن وم  عنظ  ــــ ز مســــ ــيدعم الأمم المت حدة ةدماج من ور اةعاق ل مما عز  ــتقن   وســــ لنتاسج المســــ
المكتد  ألضــــا هي العا  المقبن مجرا  ســــنســــن  من التقييماال من ا تقييمح لعمن من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  
مع ال ـــــــــ ابل وآخر لن ج المن وم  اةنماسي  مزا  التحو ا الرسيســـــــــي  اللازم  لنتعحين بتحقي  أهداا التنمي  

 المستدام  

اةنمـاسي بعـد أن بن ـ  المن ومـ  مر نـ     التنســــــــــــــي ل ازدادا مســــــــــــــؤوليـاا مكتـد  2018ومنـذ عـا    - 35
النُّضـــــجل وأ ـــــ ح  مت ن اا المســـــا ل  أكثر تن يما ل وارتنع ال ند عنظ التوجي اا والأدواا واةبلام عنظ 
ن ان المن وم   وإعادة  ايكن  المكتد تمنن  مقام  شـراكاا اسـتراتيحي  أمتن من أجن المضـي قدما  هي تحقي  

ــتدام ل ــا      أهداا التنمي  المســ ــا ل  أما  الدول الأعضــ وهي تعزلز القدرة عنظ الم ــــارة  من أجن تعزلز المســ
وعلاوة  عنظ  لـكل أعـاد رسيش محموعـ  الأمم المتحـدة لنتنميـ  المســــــــــــــتـدامـ  ترةيز قـدراا المكتـد هي محـالي  

نســي  عنظ التعحين بتحقي  الأهداال وقا  بنم  شــمن قدراا  الســياســاا والبرامجل  تظ تدعم ب ــكن أهضــن الت 
ق   اليا   ـــــــــــمن محا ا البياناا والتمنولوجيا الرقمي  وا بتمارل لتصـــــــــــ   خدماا قاسم  عنظ  المكتد المتنر 

 المزلد من التحانش والمنا ة 

وهـذه التعـديلاا  ــــــــــــــرورلـ حل م  أن ـا ليســــــــــــــ  ةـاييـ  بمنردهـا  هبـدون موارد لمكن التنبؤ ب ـال ت ـنُّ   - 36
را   وإجرا اا تعزلز المنا ة  العمنياا الم  ســــــــــــــ    م ثقن  ل والقدراا الحيول  محدودة ل والتأثير  ــــــــــــــئيلا  أو متأخ 

لمكن أن تعو ا النقص ال يكني هي التمولـــن  لـــذلـــك تمون عمنيـــ   معـــادة ال يكنـــ  وعمنيـــ   توهير الت مولـــن   
الماهي متمامنتينل   ت قصـــــــــــي م داهما الأخررل هي ا ســـــــــــتحاب  ملظ ما تحتاجه الدول الأعضـــــــــــا  من ن ا  

  المقيمين  المنسقين

  
عقد الاجتماعات وإقامة الشاااااااراكات من أجل تقير الساااااااياساااااااات وإيجاد الحلول   -  ثالثا  

التمويلية لتحقيق أهداف التنمية المسااااااااتدامة: التوصاااااااال إلل نتائج قادرة علل  
 إحداث تحوّلات ت عجّل بتحقيق التنمية 

ــقون ما بر   - 37 ــ رون منذ عا    المقيمون   المنســــ ــير  2019لســــ ــيقيل عنظ تيســــ ل ومن خلال دورهم التنســــ
تقدلم دعم من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  لمحا ا الدعم المتمامن لنســـــــــــــياســـــــــــــاال وال ـــــــــــــراكاال والتحنين 

ــياا ةن بند  هقد تبن وا بالمامن هي عا   ــو ــ ــد وخصــ ــادتل بما يتناســ   2,0رالَ  الأمم المتحدة   2025ا قتصــ
الواردة هي ميثان المســـتقبنل ب ـــأن مرســـا  من وم  الأمم المتحدة الحديث  الحاهزة لمواج   تحدلاا المســـتقبن  

 وأتا  دورهم تحقي  نتاسجَ قادرة عنظ م داث تحو ا 



E/2026/67  

 

26-06753 19/47 

 

هي الماس  من الحكوماا الم ضــين  أن  مطار التعاون يتواه    94وعنظ مدر الســنواال أك د ما معدله  - 38
ــن  بين عامي   ــكن الثامن(  وهي النترة النا ـــ زلد 2025 و  2024مع ا تياجاا وأولولاا بندان ا )ان ر ال ـــ ل ِّ

هي الماس  من   84ل ط  ق  نســــ   المقيمين المنســــقينهي تعزلز أطر التعاون عبر مجرا  ت يير جذرت  وبقيادة  
ن  هي عا     2021أهرق  الأمم المتحدة الق رل  ن  حا  مبتمرة  ــمن أ طر التعاونل أت بزلادة عن النســ   المســحَّ

هي الماس (ل وا ســــــت ــــــراا )بنســــــ    62هي الماس   وشــــــمن  هذه النُّ ج العنو  الســــــنوةي  )بنســــــ     68وقدرها  
هي    52هي المـاسـ (ل والنُّ ج القـاسمـ  عنظ البيـانـاا )بنســــــــــــــ ـ     61قميـ  )بنســــــــــــــ ـ   هي المـاسـ (ل والأدواا الر  61

الماس (  وباة ــــاه  ملظ تحنين المخاطر ب ــــكن مكثدل أتا  العمن تقدلم الدعم الأهضــــن من  ي  التوقي ل 
ي ةازاخســـــتانل  والأكثر تماملا  واســـــت ـــــراها ل ملظ الحكوماا هي مواج   التحدلاا اةنماسي  المتزايدة الت عقيد  هن

د تحنين ا ســــــت ــــــراا المخاطر المرت    با عتماد عنظ الننكل ليزلد بذلك من ترةيز   عنظ ســــــبين المثالل  د 
مطار التعاون عنظ تنولع ا قتصـاد  وهي الممنم  العربي  السـعودل ل اسـت خدم  الت صـوراا السـنوةي  هي تحديد 

تحقي  أولولاا مطار التعاون  وهي غواتيما ل أنار تحنين   الت دخلاا المنخنضـــ  التمنن  العالي  الأثر من أجن
ــبينَ أما  تحديد أولولاا مطار التعاون والدعم المقدَّ  لنحكوم ل الذت أهضــــظ ملظ  المخاطر المتعدد الأبعاد الســ

ةما اسـت خدم      2025هي الماس  هي عا     113زلادة اةننان الحكومي عنظ الحد  من مخاطر الموارث بنسـ   
نتـــاسج تمـــارلن تحنينيـــ  ممـــاثنـــ  هي  ــــــــــــــيـــاغـــ  أطر التعـــاون هي ةـــن من مكوادور والســــــــــــــننـــادور وجم ورلــ   

  2025الدلمقراطي  ال عبي  والنيحر وبيرو وهيي  نا  هي عا    و

 
 ال كن الثامن  

ان مع احتياجات     الحكومات المضااااااااايفة التي إكرت أنّ إطار التعاون يتوافق بشاااااااااكل وثيقن أو وثيق جدت
 وأولويات بلدانها في مجال التنمية 

 
  2025-2022ا ستقصا  الذت أجرته مدارة ال ؤون ا قتصادل  وا جتمابي  ارا  الحكوماا المضين ل  تالمصدر 
  

مه  94ل  ــــن ن  نســــ   2025هي عا   - 39 هي الماس  من الحكوماا المضــــين  الدعمَ اةجمالي الذت تقد 
  المنسقين  وعنظ مدر السنواال ازدادا درج  ر اها عن هعالي   ( 7) من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  بأنه هعا ل

مـه أهرقـ  الأمم المتحـدة الق رلـ  لنخ ك والأولولـاا الوطنيـ    المقيمين هي  يـادة الـدعم ا ســــــــــــــتراتيحي الـذت تقـد 
ــ    ــع(  وات نق  نسـ ــكن التاسـ هي الماس  من الحكوماا هي الرأت عنظ  83عبر مختند هئاا البندان )ان ر ال ـ

 __________ 

  2025  توجد بياناا قابن  لنمقارن  من العا  الساب  و لك لأن هذا السؤال ط ر  لأول مرة هي عا   ( 7)  
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ــا  لتنبي  ا  تياجاا   ــق ل ةان  مصــــــم م  خصــــــيصــــ م  ب رلق  منســــ ــاتي  المتمامن ل المقدَّ ــياســــ أن  الم ــــــورة الســــ
هي الماس  من ا أن   72هي الماس  لم تواه  ولم تعارا(ل ييما اعتبرا نســــــــ    16والأولولاا الوطني  )نســــــــ   

ــقينن ا   هع الح هي تن يم  واراا بين أطراا معني  عديدة وبين الحكوماا والح اا المانح     المقيمين المنســــــ
  ( 8) من أجن تقرلر سياساا تتماشظ مع أهداا التنمي  المستدام 

 
 ال كن التاسع  

الحكومات المضيفة التي ت وافقن أو ت وافق بقوةن علل أنّ المنسّق المقيم يقود بفعالية الدعم الاستراتيجي    
 الذي تقدمه أفرقة الأمم المتحدة القطرية للخطط والأولويات الوطنية 

  2025-2021ا ستقصا  الذت أجرته مدارة ال ؤون ا قتصادل  وا جتمابي  ارا  الحكوماا المضين ل  تالمصدر 
  

أهرقَ  الأمم المتحدة الق رل  عنظ ةيقي  تميي  الخبراا المتا   عنظ  المقيمون   المنســقون وقد أرشــد  - 40
ن ان المن م  وه  ما يتناســـد مع أولولاا أقن  البندان نمو ال والبندان النامي  غير الســـا ني ل والدول الحزرل  

ــ يرة النامي   هني عا   ــقون ل تماتد 2025الصـ عنظ دعم مؤتمر الأمم المتحدة الثال  المعني   المقيمون  المنسـ
بالبندان النامي  غير الســــــا ني ل وســــــاعدوال هي طاجيكســــــتانل عنظ تحولن برنامج عمن أوازا لصــــــال  البندان 

ملظ نتاسج منموسـ  عنظ المسـتور الق رتل وعمنوا هي الوق  ننسـه    2034-2024النامي  غير السـا ني  لنعقد 
هع قـدمـا  بـأولول ـ ن وليـال دعم هرل  الأمم المتحـدة الق رت الح ود اا البنـدان المتوســــــــــــــ ـ  الـدخـن  وهي معنظ الـد 

ــيع ن ان الخدماا العام    ــول ملظ المحتمعاا الناسي  والمحروم  من الخدماا عبر توســـــــــــ الرامي  ملظ الو ـــــــــــ
الرقمي ل ييما ســــــاعد النرل  الق رت هي ةازاخســــــتان عنظ هت  آهان جديدة لنتحارة العالمي  وعنظ دعم التدابير 

نن  هي توهير الأدول  والوج اا المدرســــي  بأســــعار معقول   وهي الدول الحزرل  الصــــ يرة النعال  من  ي  التم
عنظ الربك بين المرونـ  والتمولـن والنمو من أجـن المســــــــــــــاعـدة هي تـذليـن  المقيمون   المنســــــــــــــقون النـاميـ ل لعمـن  

قاا ال يكني  والمخاطر المناخي ؛ وهي ســــــان  ةيتش ونيقيشل وبالتعاون مع مدارة ال  ــــــؤون ا قتصــــــادل   المعو 
وا جتمابي  والنحن  ا قتصـادل  لأمرلكا اللاتيني  ومن ق  ال حر المارلبي ومكتد الممثن  السـامي  لأقن البندان 

 __________ 

ــياغ   ( 8)   ــابق ل و لك بســــــبد التعديلاا التي أ دخن  عنظ  ــــ ــتبيان غير قابن  لنمقارن  الم اشــــــرة مع نتاسج الأعوا  الســــ ــئن  ا ســــ نتاسج أســــ
 الأسئن  
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ــ   الم قيم عنظ تننيذ   ــا ني  والدول الحزرل  الصــــ يرة النامي ل ســــاعد مكتد  المنســ نموا والبندان النامي  غير الســ
ــ   المقيم عنظ تحميع قدراا   ــينل عمن المنســ ــي ــ ــعد المتعدد الأبعاد؛ وهي ســ ــر الضــ ل تحرب  عالمي  لمؤشــ أو 

ــح  العالمي ل وا تحاد النرل  الق رتل بمن ييه مكتد الأمم المتحدة لنحد من مخاطر الم وارثل ومن م  الصــــ
ز  الـدولي للاتصــــــــــــــا ال ومن مـ  الأمم المتحـدة لنتربيـ  والعنم والثقـاال وبرنـامج الأمم المتحـدة اةنمـاسيل ليعز 

ــامن   وهي أقن  البندان نموا ل لعمن  ر وإدارة المخاطر ال ــــــ ــقون بذلك أن م  اةنذار الم ك  عنظ  المقيمون  المنســــــ
ل ال يكني وعنظ الـدهع قـدمـا  بـأ ــال  أقـن البنـدان نموا ل مع الترةيز عنظ التحو  ولولـاا برنـامج عمـن الـدو ـ  لصــــــــــــ

ــمن هذا العمن   ــعبي  وزامبيال شــــــــــ الحاهزل  لنخروج من قاسم  هذه البندان  وهي جم ورل   و الدلمقراطي  ال ــــــــــ
ــاا والتمولن وا ــياســ ــراكاا  تظ تدعم الخروج تعزلز القدراا الوطني  هي محال تمولن التنمي ل وموا م  الســ ل ــ

المستدا  من قاسم  أقن  البندان نموا   وهي ني الل ن  م المنس   المقيم م ادرة واسع  الن ان ةشراك المستثمرلنل  
منيون دو ر لدعم عمني  خروج هذه البندان من  63بندال وخ   تنمول  بقيم     55م ـارك من   1 700شـمن   

لمـدر هعـاليـ  ن ـا    2026رقـابـ  الـداخنيـ ل هي الت قييم الـذت أجراه هي عـا   القـاسمـ   وقـد خن ص مكتـد خـدمـاا ال
ــاعـدة البنـدان الخـارجـ  من هئـ  أقـن البنـدان نموا ل ملظ أن  هـذا الن ـا  لقو  بـدور   المقيمين  المنســــــــــــــقين هي مســــــــــــ

محورت هي دعم الحكوماا عبر الحواراا الدولي  وم ادراا تنمي  القدراال وهو قد اســـــــتناد هي  لك هعنيا من 
  ومع  لكل تســــــــب ب  المســــــــاسن ال يكني  الناجم  عن محدودل  قدراا الحكوماا وعد   ( 9) خبراا الأمم المتحدة

 كنال  موارد مكتد المنس  المقيم هي تع ين هعالي  عمنه  

عمَ لأعمال التحضـير ةبرا  ا تناقاا الحكومي  الدولي  الحاسـم ل و لك  المقيمون   المنسـقون وقد    - 41 الد 
من خلال عقد م ـــاوراا وطني  شـــامن ل ودعم الوهود الوطني ل والمســـاعدة هي دمج ا لتزاماا العالمي   ـــمن  

ــابق ل والنترة اللا ق ــ   خلال النترة الســــــ ــظ هذا العمن أهمي  خا ــــــ  ل لمؤتمر الخ ك اةنماسي  الوطني   واكتســــــ
القمـ  العـالمي الثـاني لنتنميـ  ا جتمـابيـ ل الـذت ع قـد هي الـدو ـ ل ولنمؤتمر الـدولي الرابع لتمولـن التنميـ ل الـذت 

بين عمنياا التحضــير لعقد مؤتمر القم  العالمي الثاني   المقيمون   المنســقون عقد هي مشــبيني ل بيســ انيا  وربك 
ــع اةطار  لنتنمي  ا ج ــأن الخ   الوطني  الحديدة لنتنمي  هي جيبوتيل وعمني  و ـ ــاوراا ب ـ تمابي  وبين الم ـ

الوطني الحديد لنحمال  ا جتمابي  هي مصـر  وهي أل انيال ةان  هناك م ادرة م ـترة  بقيادة المنسـ   المقيمل 
  وهيئ  الأمم المتحدة لنمرأةل تول   وبم ــارة  برنامج الأمم المتحدة اةنماسي واليونيســي  ومن م  العمن الدولي 

معالح  م كن  ال  ال  والث راا المامن  هي خدماا رعال  ة ار السن  وهي بنمال عقد المنس   المقيم اجتماعا  
 ــــــــمَّ ممثنين عن الحكوم  وقادة من ق ا  الأعمال ب دا   ــــــــد ا ســــــــتثماراال و لك بوســــــــاسن من ا تقدلم  

ــتدام   وهي النيحرل وبقيادة مقتر اا قابن  لنتمولن ب ــــــأن م ــتثمار هي أهداا التنمي  المســــ قام  معارا للاســــ
المنســ   المقيمل تعاون هرل  الأمم المتحدة الق رت مع الحكوم  عنظ و ــع أربع  برامج متعا ــدة ت تي  تعبئ  

 شيد الموارد ب كن م ترك لتناول مساسن المن وماا ال ذاسي  والتعنيم وهرص العمن لن  اب والحكم الر 

ا بدور محورت هي تنســــــــي  الدعم المقدَّ  من  المقيمون   المنســــــــقون وعنظ مدر الســــــــنواال قا   - 42 ألضــــــــ 
من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  لتوسـيع داسرة ال مو اا المتعنق  بالمناخ  ـمن مطار اتنان بارلش  هني عا  

بندان عنظ معداد  107ل وبتوجيه من المنســـــــ  المقيمل ســـــــاعدا أهرق  الأمم المتحدة الق رل   كوماا 2025
دة وطنيال و لك من خلال ن  ج شــامن  لنمن وم  بأســرها قاسم  عنظ المزلد من التمامن  مســاهماا جديدة محدَّ 

ا هي التخقي  من ااثار والتمي   مع ا هي ةن ت من ةمبودلا وســــــاموال  وشــــــمن  لك و ــــــع أهداا أكثر طمو  
ــا ل هدا ل ـــــمن ا قتصـــ د بكامنه هي خن  ا ن عاثاا داخن مكوادورل ومســـــاعدة والمســـــاعدة عنظ و ـــــع أو 

 __________ 

  (9 ) https://oios.un.org/sites/default/files/reports/2026_ied_25_009.pdf. 

https://oios.un.org/sites/default/files/reports/2026_ied_25_009.pdf
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ز عنظ خن  ا ن عاثاال وتوسيع ن ان   نيحيرلا عنظ  ياغ  مساهم  محددة وطنيا  تت سم  بمزلد ال مو  وت رة 
 ال اق  المتحددةل وتعزلز التمي ل وا نتقال ب كن عادل  

عنظ الحمع بين ةياناا من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  من أجن تحقي   المقيمون   المنسـقون ولعمن   - 43
ــتور الق رتل  ــان عنظ ن ان المن وم  هي ت بي  م ادئ الأمم المتحدة وقواعدها ومعاييرها عنظ المســــــ ا ت ســــــ
بما ل ــــمن المســــاواة بين الحنســــينل وإدماج من ور اةعاق ل وتمكين ال ــــ ابل و قون اةنســــان  وتعمن نســــ    

( عنظ تعميم مراعـاة 2024هي المـاسـ  هي عـا     44هي المـاسـ  تقرل ـا من أطر التعـاون الحـديـدة )نســــــــــــــ ـ    61
ــأنل ييما قد م    ــ  ب ذا ال ــ صــ ــ  ــين و/أو مدماج نتيح  مخصــ ــاواة بين الحنســ من أهرق  الأمم المتحدة  125المســ

ب ــــأن المســــاواة بين الحنســــين اســــتنادا  ملظ خ   العمن عنظ ن ان المن وم    2025الق رل  تقارلرها هي عا   
مـ  أهرقـ  الأمم المتحـدة الق رلـ  ةن  ـال ال ـالغ عـددهـا   هرلقـا ل تقـارلرهـا اســــــــــــــتنـادا ملظ   132وتمكين المرأة  وقـد 

هي المـاسـ  من ـا مت ن ـاا   55اســــــــــــــتراتيحيـ  الأمم المتحـدة ةدمـاج من ور اةعـاقـ ل  يـ  اســــــــــــــتوهـ  نســــــــــــــ ـ   
هي الماس  من تحنيلاا البندان الم ـــــــترة   82ل اســـــــتوه  نســـــــ    2025ا ســـــــتراتيحي  أو تحاوزت ا  وهي عا  

ــ    ــ ابل قدم  نســــ ــتراتيحي  الأمم المتحدة لن ــــ ــيا  مع اســــ مت ن اا مدماج من ور اةعاق  أو تحاوزت ا  وتماشــــ
هي الماس  من الأهرق  الق رل  التابع  لممم المتحدة الدعمَ ملظ الحكوماا  تظ ت  ــــرك ال ــــ اب هي عمني   94

هي الماس  من ا بمســـاعدة الحكوماا عنظ مدماج أولولاا ال ـــ اب وإشـــراك م   85الســـياســـاال ييما قام     تقرلر
هي الماس   89 ــمن عمني   ــنع القرار  وارتنع  نســ   اســتخدا  تو ــياا ا ســتعراا الدورت ال ــامن من 

هرقــ  بت بي  هي المــاســ  من الأ  89ل ييمــا تقو  نســــــــــــــ ــ    2025هي المــاســ  هي عــا     96ملظ    2024هي عــا   
التحنيلاا والتوجي اا وبرامج بنا  القدراا القاسم  عنظ مبدأ »عد  ترك أ د خند الرةد« من أجن  ـــــياغ   

 البرامج ور د تننيذها 

عنظ تيســــير هرص  المقيمون   المنســــقون ومن أجن التعحين بتحقي  أهداا التنمي  المســــتدام ل لعمن   - 44
أهرق  الأمم المتحدة الق رل  هي الحصــــــــــــول عنظ الت مولن  وهم لعمنون مع النرل  الق رت وال ــــــــــــرةا  لتحديد 
النرص الوطني  المتا   للاســـــــــــتثمار عنظ ن ان واســـــــــــع من قبن الق اعين العا  والخاصل ولدعون ملظ عقد 

ز عنظ ت ــكين  التمولن لناسدة أهداا  اجتماعاا تضــمُّ محموعاا متنو ع  من الح اا  ــا    المصــنح  وترة 
ال ليش من المســـــت رب أن تمون الحكوماا   التنمي  المســـــتدام   وبســـــبد ال روا المالي  الحالي  الصـــــ    جدت

ــ  المقيم ب ذ ــين  قد أع   هعالي  ج ود المنســــ ــ    المضــــ ــأن تقييم ا   يتحاوز نســــ ــ     56ا ال ــــ هي الماس  ونســــ
ز هذه القدراال   52 ــوا نعز  ــر(  وهي مطار عمني  معادة ال يكن ل ســــــ ــكن العاشــــــ هي الماس ل ت اعا )ان ر ال ــــــ

 بوساسن من ا ا ستنادة ب كن أكبر من القدراا الوطني  هي معالح  هذا القصور 

ق ا  - 45 وعنظ الرغم من النتاسج المتوا ـــــــــــع  التي أظ رها ا ســـــــــــت لا ل أ رزا ال ـــــــــــراكاا التي نســـــــــــ 
نتاسجَ هام   هني نيحيرلال أســــــــــــنرا ج ود ال ــــــــــــراك  عن تعبئ  مبنغ م ــــــــــــاهي بمقدار   المقيمون   المنســــــــــــقون 

منيون  18منيون دو ر لناسدة ق ا  الصــــــــــح ل وعن دعم برنامج هي محال الحمال  ا جتمابي  شــــــــــمن   250
بنك التنمي  الأهرلقي عن تعبئ  أكثر  أسرة م ي ي   وهي جم ورل  أهرلقيا الوس ظل أسنرا م ادرة م ترة  مع

مقدَّ  هي غانا ملظ  ـندون الأمم منيون دو ر لدعم ج ود معادة اةعمارل بينما أسـ م الدعم المنسـَّ  ال 30من 
حــدة لنتحــارة والتنميــ  وبرنــامج الأمم المتحــدة اةنمــاسي هي  المتحــدة لنم ـــــــــــــــارلع اةنتــاجيــ  ومؤتمر الأمم المت 

اسـتحداث اسـتراتيحي  وطني  لنتحارة اةلمتروني ل و لك بتمولن م ـترك م ـاهي من مؤسـسـ  ماسـترةارد وا تحاد 
ل ةان متوســـــك مســـــتور ر ـــــا الحكوماا المضـــــين  عن الدعم المقد   من من وم   2025الأوروبي  وهي عا  

ــتدام  مرتنعا  )الأمم المتحدة ا هي الماس (ل  89ةنماسي  من أجن ا نخرا. هي شــــــــــــراكاا أهداا التنمي  المســــــــــ
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هي الماس  هي أقن   93  هي الماس  هي الدول الحزرل  الصــــــــ يرة النامي  و 89 ي  تراو   درجاا التقييم بين  
  ( 10) هي الماس  هي البندان النامي  غير السا ني  96 البندان نموا  و

 
 ال كن العاشر  

 إلل الحكومات المضيفة   المقيمون   المنسقون فعالية الدعم الذي يقدمه    

  2025ا ستقصا  الذت أجرته مدارة ال ؤون ا قتصادل  وا جتمابي  ارا  الحكوماا المضين  هي عا   المصدرت 

 الأعوا  السابق  بسبد الت ييراا التي أ دخن  عنظ  ياغ  الأسئن  والمن حي  المت ع   نتاسجغير قابن  لنمقارن  مع  ملا   ت 
  

ــياقاا المعق دةل لقو  ن ا   - 46 ــقينوهي الســــــ ــاني  والتنمي     المقيمين المنســــــ بالربك بين ا ســــــــتحاب  اةنســــــ
قي ال ــؤون اةنســاني  أو منا ــد ناسد /المقيمين  المنســقينال ولن  الأجن  وقد تولظ ال ــاغنون لمنا ــد   منســ 

الممثن الخاص لممين العا /المنســــ  المقيم/منســــ  ال ــــؤون اةنســــاني    ــــد الحكوماا والمؤســــســــاا المالي  
ــتراتيحياا م ـــــــــــترة   هني الماميرونل أســـــــــــ م الدور  الدولي  والمحتمع المدني والمحتمعاا المحني   ول اســـــــــ

المقيم/منسـ   ال ـؤون اةنسـاني  هي مرسـا  مطار م ـترك يواسم بين الح ود التن يمي الذت لضـ نع به المنسـ    
منســــــ   اةنســــــاني  واةنماسي  وج ود تحقي  ا ســــــتقرارل ييما ســــــاعد عمن ناسد الممثن الخاص لممين العا /ال

ن ملظ اتنان ب ـــأن العودة ال وبي  لنناز ين  المقيم/منســـ  ال ـــؤون اةنســـاني  هي جنوب الســـودان عنظ التو ـــ 
ألضا زما  الم ادرة هي البندان التي تضررا من الموارث المناجئ  ولم تمن  المقيمون  المنسقون داخنيا   وتولظ 

لدي ا مؤســــســــاا تعمن هي المحال اةنســــانيل و لك ةما  دث هي ا ســــتحاب  ةعصــــار مينيســــا الذت شــــ دته  
لعمنون مع ةياناا الأمم المتحدةل  المقيمون  المنسـقون جامالكا ولحراس  ال اباا التي شـ دت ا شـيني  وما هت  

بمن هي ا المن م  العالمي  لمر ــــــــاد الحول  ومكتد الأمم المتحدة لنحد من مخاطر الموارث وا تحاد الدولي 
ر لنحميعل و لك بوسـاسن من ا عنظ سـبين المثال للاتصـا ال من أجن الم ضـي قدما  بم ادرة ن  م اةنذار الم ك 

ــاموا  وهي عا   ــمن خ ك التخ يك الوطني  هي ســـ ــ   2025دمج ن  م اةنذار الم كر  ـــ هي   89ل أهادا نســـ

 __________ 

   نتاسج أسئن  ا ستبيان غير قابن  لنمقارن  الم اشرة مع نتاسج الأعوا  السابق ل و لك بسبد التعديلاا التي أ دخن  عنظ  ياغ  الأسئن   ( 10)  
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ــين  بأن  أن ـــ   من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  ةان  هع ال  هي تعزلز القدرة عنظ  الماس  من الحكوماا المضـ
  ( 11) الصمود أما  الصدماا

ولوا ــن الصــندون الم ــترك لأهداا التنمي  المســتدام  ا  ــ لاَ  بدور  اســم هي توهير الت مولن  - 47
ــتراتيحي  التي تدعم  البرامج الم ــــــــــترة  التحولني   ــــــــــمن مختند   ــتثماراا ا ســــــــ الت حنيزت وهي   ــــــــــد ا ســــــــ

ــندون  الأداةَ الرسي  ن الصـــ ــك  ــاا  ول  ـــ ــياســـ ــي  لمن وم  الأمم الق اعاال وتتي  م داث تحو  ا عميق  هي الســـ ســـ
المتحدة اةنماسي  هي القيا  بالبرمح  المتمامن  لنمحا ا الرسيســـــــي  ال اده  ملظ التعحين بنســـــــ  تحقي  أهداا 

ل  2025منيـاراا دو ر لتمولن التنميـ   هني عا    8التنميـ  المســــــــــــــتـدام ل  يـ  لعمـن عنظ تعبئـ  ما يزلد عنظ 
مع برنامج الأمم المتحدة اةنماسيل واليونيسدل  المقيمون  سقون المن وبنضن الدعم المقد   من الصندونل عمن 

و ـــــــــــندون الأمم المتحدة لنســـــــــــكانل وهيئ  الأمم المتحدة لنمرأةل ومن م  الصـــــــــــح  العالمي ل ومن م  العمن  
الدولي ل ومن م  الأمم المتحدة لنتنمي  الصـــــــــــنابي ل وبرنامج الأمم المتحدة الم ـــــــــــترك المعني بنيرو  نقص 

زل ومن م  الأغذل  والزراع ل والصــــــــــــــندون الدولي لنتنمي  الزرابي ل وبرنامج الأغذل  المناع  ال  ــــــــــــــرل /اةيد
العالميل عنظ ا ســـتنادة من شـــراكاا هرل  الأمم المتحدة الق رت مع المؤســـســـاا المالي  الدولي  والحكوماال 

نيون شـــــخص هي أوزبكســـــتانل  مما أتا  توســـــيع ن ان الو ـــــول ملظ المســـــاعدة ا جتمابي  لناسدة أكثر من م
وســــــــــــــاعـد عنظ متـا ـ  التمولـن لنمراهقـاا من خلال توهير أكثر من منيون عمنيـ  علاج طبي هي ةينيـال وعنظ 
مطلان أول ن ــا  وطني لمعنومــاا الأمن ال ــذاسي هي الأردنل وتمولــن الزراعــ  المتمي نــ  مع تقنُّ ــاا المنــاخ 

ا ال ذاسي  هي الصومال  وهي مطار التمامن مع م ادرة الأمم لص ار المزارعين هي مندونيسيال ودعم المن وما
ل يتبو أ  الصـــــندون مكان   تتي  له ترشـــــيد الم ـــــ د المت ـــــ ي لتمولن التنمي ل وتعزلز الت ناســـــ  بين  80المتحدة 

ص الصـندون ميزاني   أولي  بم نغ منيوني  ب طي ت واسـع من الأدواا اةنسـاني  وأدواا السـلا  والتنمي   وقد خصـ 
 داخن بندان ست    ( 12) دو ر لتحرب  العمن بيلي  الخبرة عند ال ند

ألضا عنظ تس ين الحصول عنظ تمولن من  نادي  عالمي  أخررل مثن  المقيمون   المنسقون وعمن  - 48
ل قاموا بتعبئ  2025م ادرة تســـنيك الضـــو ل الرامي  ملظ القضـــا  عنظ العند  ـــد النســـا  والنتياا  هني عا  

ــ  بندانل نن ذها برنامج الأمم المتحدة اةنماسيل   ــترة  لممم المتحدة هي خمســـــــــــ ن  مجرا اا م ـــــــــــ ــ   موارد ســـــــــــ
الأمم المتحدة لنســـــكانل وهيئ  الأمم المتحدة لنمرأةل واليونيســـــدل ومنو ـــــي  الأمم المتحدة ل ـــــؤون   و ـــــندون 

اللاجئينل ومن مــ  الأمم المتحــدة لنتربيــ  والعنم والثقــاهــ  )اليونســــــــــــــكو(ل والمن مــ  الــدوليــ  لن حرةل ممــا أتــا   
  برامج مخصــــــصــــــ ل وإشــــــراك أكثر من منيون من الرجال  منيون شــــــاب بواســــــ  2,2الو ــــــول ملظ أكثر من  

ــول أكثر من   ــينل وتعزلز  صــــ ــاواة بين الحنســــ ــبيان هي  واراا  ول المســــ منيون امرأة وهتاة عنظ   1,3والصــــ
 الخدماا الأساسي  

الدعم ملظ الح ود المبذول  عنظ ن ان المن وم  من أجن الوها  بالتزاماا   المقيمون  المنســقون وقد    - 49
 92ل ع قدا هي  2025اتنان التمولنل التي طنب  الدول الأعضا  من المن وم  الوها  ب ا  وعنظ مدار سن  

ــاال  ي  من المتوقع أن ت ثب  ــتمرار تعزلز هذه المناق ـــــــــــ  دول   واراا  ول اتناقاا التمولن  ولحرت باســـــــــــ
من   2025اتحـاهـاا التمولـن عنظ المـدر ال ولـن هعـاليت ـال بمـا هي  لـك هعـاليت ـا هي عكش مـا شــــــــــــــ ـده عـا   

هي   60دول ل و لك بنســ   تقارب  47انخناا هي الرســمن  أدر ملظ انخناا  اد هي التمولن الم ــترك لدر  

 __________ 

 المرجع ننسه  ( 11)  

  80 من م ادرة الأمم المتحدة  8 زم  العمن رقم  ( 12)  
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ل م دور بارز هي تيســـــير من ـــــا  ورســـــمن   ـــــنادي  التمولن   المقيمون  المنســـــقون   و 2024الماس  مقارن  بعا   
الحماعي هذه عنظ المســـتور الق رتل مثن  ـــندون التمولن الحماعي الموا ـــيعي المعني بالحي ز المدني هي  
ــ  تحقي  أهداا   ــندون التعحين بنســـ ــتدام  هي جم ورل  أهرلقيا الوســـــ ظل و ـــ ــندون التنمي  المســـ جورجيال و ـــ
التنمي  المسـتدام  هي من ق  المحيك ال ادئ بالنسـ   لنبندان التي ت ـمن ا المكاتد المتعددة الأق ار داخن من ق   

زة هي مكـاتـد المنســـــــــــــقين  المحيك ال ـادئ  وبـا نتقـال ملظ الخ وة التـاليـ ل نـأمـن هي أن تســـــــــ ـــــ اعـد القـدراا المعزَّ
 مم المتحدة الق رل  والدول الأعضا  هي الت ن د عنظ هذه التحدلاا  المقيمين عنظ مساعدة أهرق  الأ 

هي دعم ال ــراكاا    المقيمين  المنســقينومكاتد  المقيمون   المنســقون والدور الحن از الذت لضــ نع به  - 50
تزداد أهميتـه المحورلـ  عنـدمـا ل  نـد من من ومـ  الأمم المتحـدة اةنمـاسيـ  أن ت نحز المزلـد بموارد أقـن  لـذلـكل  

هر ــ   لتعزلز قدرة مكاتب م عنظ القيا  بدور الوســيك النعال    المقيمين  المنســقينتوه ر عمني   معادة ايكن  ن ا  
هي مقام  ال ـــراكاال و لك من خلال تعزلز قدرت ا عنظ التوا ـــن مع الن را  الوطنيين وال ـــرةا  هي التنمي   
وبترســــــــيل م ا  ال ــــــــراك  ب ــــــــكن أقور عنظ قاعدة اةمكاناا الوطني ل تعزز عمني   معادة ال يكن  مصــــــــدا ي   

اةنماسي  وقدرت ا عنظ تنبي  ا  تياجاا وا ســتحاب ل و لك دعما  لمولولاا وال ــراكاا  الأمم المتحدة من وم  
 الرامي  ملظ التعحين ببنوم أهداا التنمي  المستدام ل بقيادة وطني  

  
تع ي  المسااااءلة والشااافالية: الحوكمة المساااتجيبة ووئاااوى النتائج علل صاااعيد  -  رابعا  

 المنظومة 

 المقيمين المنســــــقينأتا   تحقي  ال ــــــنايي  المامن  ييما يتعن  بعمن ن ا    2018م ــــــلا اا  عا    - 51
وميزانيته  هما ةان لخضـع سـابقا  ةشـراا محنش مدارة المؤسـسـ  أ ـ   اان مك ـوها  تماما  وخا ـعا  لنمسـا ل   
أما  جميع الدول الأعضـا   واليو  تسـت يع الدول الأعضـا  أن تتابع ب ـكن أو ـ  أثر اسـتثمارات ا هي محال  

الســـنول  لنمحنش ا قتصـــادت وا جتماعي  التنســـي ل وأن ت قد   التوجي اا من خلال ا ســـتعرا ـــاا والقراراا  
وعلاوة عنظ  لكل يوه ر ال يكن المتمامن من المنصــــــــاا الرقمي  والتقييماا المســــــــتقن  ون  م اةبلام المت ورة  

وأهرق  الأمم المتحدة  المقيمين  المنســقينبوق  لأن ــ   ونتاسج ةن من ن ا  عن النتاسج رال   وا ــح  غير مس ــ
 الق رل  

عنظ مبراز نتاسج من وم  الأمم المتحدة   UN-Infoاةنماسيل لعمن ن ا    التنسي وبدعم من مكتد   - 52
اةنماسي   همياناا هرل  الأمم المتحدة الق رت مســــؤول  عن التصــــرل  بنتاسح ا عنظ هذه المنصــــ ل  ي  قا   

ــ   2025من الأهرق  الق رل ل هي عا    119 ــترة ل وتول  نســـ هي الماس  من   92ل بتحمين خ ك عمن ا الم ـــ
من مطار مؤشــــــــــــراا النواتج الخاص بمحموع  الأمم المتحدة لنتنمي   هذه الأهرق  مدراج مؤشــــــــــــراا مســــــــــــتمدة

ــد النتاسج التي تحق ق  عنظ ن ان المن وم  هي محال تحقي  أهداا التنمي   ــتدام ل و لك ب دا ر ــــــــــ المســــــــــ
ق بين انعقاد الحز  الســـــــنوت من أعمال المحنش    ( 14)   ولتم ن ـــــــر النتاسج المحم ع  عنظ اةنترن ( 13) المســـــــتدام 

ص لمن ــــــ   التننيذل  من أجن التنمي ل هي  ين ل مكن ا طلا  آنيا عنظ  ا قتصــــــادت وا جتماعي المخصــــــَّ
ــي    ــتضـــ ــتدام   ولســـ ة هي بواب  بياناا محموع  الأمم المتحدة لنتنمي  المســـ ــ  بكن بند عنظ  د  النتاسج الخا ـــ

ــيير   UN-Infoن ا   ــتراتيحياا تســــــــ ــا لو   معنوماا المنا ةل هضــــــــــلا عن لو اا معنوماا عن اســــــــ ألضــــــــ
 __________ 

  (أ) 28ل النقرة 72/279 ان ر قرار الحم ي  العام  ( 13)  

  .https://unsdg.un.org :ان ر ( 14)  

https://docs.un.org/ar/A/RES/72/279
https://unsdg.un.org/
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ــترة  )  تزال النو تان   ــترة ل والخدماا العالمي  الم ـــــــــ ــترة ل ومكاتد الدعم الم ـــــــــ الأعمالل والم اني الم ـــــــــ
ــين ةنا ة من وم    ــنايي  التام  مزا  الح ود المبذول  لتحســ الأخيرتان قيد الت ولر(ل و لك من أجن التحن ي بال ــ

ــقينالأمم المتحدة اةنماسي   وتنضــــــــاا ملظ  لك لو    معنوماا  ل التي تتابع آنيا  ال  ن ــــــــر المقيمين  المنســــــ
ــقين ــ م ومتوســــك أعمارهمل والحال  ييما يتعن  ب   المقيمين  المنســ ــيات م وجنســ ــمااهم الوجنســ ــم  أســ قاسم  التي تضــ

 ل بما هي  لك تعزلز تمامن البياناا وت ســــــيك ســــــير واتحاهات ا  وت دا التحســــــيناا المســــــتمرة عنظ المنصــــــ  
العمـن وتوهير واج ـاا بينيـ  أســــــــــــــ ـن هي ا ســــــــــــــتخـدا ل ملظ تخقي  أب ـا  اةبلام الواقعـ  عن ةـاهـن الأهرقـ   
الق رلـ  مع تحســــــــــــــين موثو يـ  البيـانـاا وقـابنيت ـا لنمقـارنـ  لنـاسـدة الـدول الأعضـــــــــــــــا  وةيـانـاا الأمم المتحـدة 

 والمستخدمين ااخرلن 

تقـارلر منت مـ  عن نتـاسح ـال   2022وأهرقـ   الأمم المتحـدة الق رلـ  مـا هتئـ  ةن  ـا ت صــــــــــــــدر منـذ عـا    - 53
ل ملظ أن  هذه التقارلر ةان  هعال   2025هي الماس  من الحكوماا المضـــين ل هي عا   79 ين أشـــارا نســـ   

  وأســـــاليد معداد التقارلر شـــــ دا ت ورا من أجن الو ـــــول ملظ ( 15) هي مظ ار النتاسج التي تحق ق  داخن البند
جم ور أوســع وتحســين ممكاني  ا طلا  عنظ هذه التقارلر  هني جامالكال اســتخد  تقرلر النرل  الق رت تقني  
ز المدعوم  بالذةا  ا  ــ ناعي هي تحولن غلاا التقرلر ملظ مدخن تناعني يتي  الو ــول ملظ  الواقع المعز 

م ـاهدة عنظ  25  000لرسيسـي ل هضـلا عن مدراج محتولاا بن   اةشـارةل الأمر الذت  ق   أكثر من  رسـاسنه ا
 وساسن التوا ن ا جتماعي 

ــتقن   أجراها مكتد  خدماا الرقاب  الداخني  - 54 ــنواا الأخيرةل ةان  هناك تقييماا مسـ لندعم   ( 16) وهي السـ
مه ن ا    ل ولمدر تماسـك أهرق  الأمم المتحدة الق رل ل والدعم اةقنيمي المقيمين  المنسـقينالسـياسـاتي الذت ل قد 

مه مكتد  ــقين لن ا    ( 17) اةنماسيل وأ خرر أجراها مكتد التقييم عنظ ن ان المن وم   التنســــــــي الذت لقد    المنســــــ
ل والحيـن الحـديد من أهرق  الأمم المتحـدة الق رل ل وال يكـن اةقنيمي لمن وم  الأمم المتحـدة اةنمـاسيـ ل المقيمين

واســـــــتحاب  المن وم  اةنماسي  هي البيئاا المعقدةل وم ادرة تســـــــنيك الضـــــــو   وأتا   هذه التقييماا ا طلا   
ل والتعر ا عنظ المحا ا التي تحتاج ملظ تحسين  وما هت  مكتد المقيمين المنسقينبو و  عنظ أدا  ن ا  

ــي  زة عنظ تننيذ أطر التعاونل   التنســ ــاسن من ا تقدلم توجي اا معز  ــد هذه الث راال بوســ اةنماسي لعمن عنظ ســ
ــيع ن ان الدعم داخن البيئاا المعقدةل  ــراك ل وتوســــ ــاا ولن ج البرمح  وال ــــ ــياســــ ــيقي لنســــ وتعزلز الدعم التنســــ

 ا ةن  ل   وقد أقر ا ا سـتعرا ـاا التي ل حر المقيمين  المنسـقينمنل وتسـرلع عمني  تعيين  وت سـيك طرن أدا  الع
  وبن   نســــــ   تننيذ تو ــــــياا التدقي  ( 18) ثلاث ســــــنواا مكتد خدماا الرقاب  الداخني  ب ذا الت قد  المنمو 

ن  هي عا  2025هي الماس  هي عا    83والتقييم   هي الماس ل  80وقدرها   2024ل أت بزلادة عن النســ   المســحَّ
 وهو ما لعكش التقد  المستمر هي محالي الرقاب  والمتابع  

تعكش  ــــــــــــــورة مت ــاينــ ل  يــ  تم منحــاز   مــا زالــ وتقييمــاا  مطــار التعــاون أ رزا تقــدمــا ل لمن ــا   - 55
ــن   15 را لعا   28تقييما من أ ـــــــــ تقييماا   4تقييماا قيد التننيذل ييما تم مل ا   9ل و  تزال  2025تقييما  مقر 

 __________ 

   نتاسج أسئن  ا ستبيان غير قابن  لنمقارن  الم اشرة مع نتاسج الأعوا  السابق ل و لك بسبد التعديلاا التي أ دخن  عنظ  ياغ  الأسئن   ( 15)  

  (16 ) https://oios.un.org/en/inspection-evaluation-reports.  

  (17 ) https://www.un.org/system-wide-evaluation-office.  

تقرلر مكتد خدماا الرقاب  الداخني  عن ا ســتعراا الذت لحرت ةن  ثلاث ســنواا لتننيذ التو ــياا التي و ــعت ا النحن  هي دورت ا   ( 18)  
  وتقرلر مكتد خدماا الرقاب  الداخني  عن  (E/AC.51/2026/2)اةنماسي    التنسـي الثالث  والسـتين عن تقييم الدعم اةقنيمي لمكتد  

  2025اةنماسي هي عا   التنسي ا ستعراا الذت لحرت ةن ثلاث سنواا لتننيذ التو ياا المتعنق  بتقييم برامج مكتد 

https://oios.un.org/en/inspection-evaluation-reports
https://www.un.org/system-wide-evaluation-office
https://docs.un.org/ar/E/AC.51/2026/2
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ــتحاب  اةدارة اهتمام ا  ــ  بالبندان  لذلكل تت ن د  ا ا التأخير والث راا هي اســــــ ــبد ظروا خا ــــــ أخرر بســــــ
د  مكتد  ا  ومن أجن تعزلز ا لتزا  بالمعايير وتحسـين مواعيد تقييماا مطار التعاون وردود اةدارةل ير ـ  خا ـ 

اةنماسي عن ةثد ولتابع  عمنياا التقييم عنظ المســــــــــتور الق رت  أما اســــــــــتعراا التقييماا الذت  التنســــــــــي 
مكتد التقييم عنظ ن ان المن وم  لأطر التعاون هســــــــــــــيكون بمثاب  أداة منيدة هي   2026ســــــــــــــيحرله هي عا  

 المساعدة عنظ تصحي  المسار 

ــع مطار لنتاسج ن ا    - 56 ــن و ــ ــاه  ملظ هذا التقرلرل وبنضــ ــقينوباة ــ ــتحاب   لقرار  المقيمين  المنســ ل اســ
ل  2025-2022ل تسنظ تعزلز  ال نايي  والمسا ل   من هذا الن ا   ومع انت ا  الدورة  76/4الحم ي  العام   

ل و لك تماشــيا  مع دورة ا ســتعراا ال ــامن لنســياســاا الذت 2029-2026تم  و ــع مطار عمن منق   لننترة 
ألد  واةطـار المنقَّ  متـا ح هي    79/258  و  76/4لحرت ةـن أربع ســــــــــــــنواال وعملا بقرارت الحم يـ  العـامـ   

 من أجن الحصول عنظ المعنوماا وإجرا  الم اوراا مع الدول الأعضا ل هي الوق  المناسد   ( 19) اةنترن 

اةنماسي تن يم م ا  اةبلام عن   التنســــــــــي ومن أجن زلادة تعزلز المســــــــــا ل ل ســــــــــوا ل عيد مكتد  - 57
النتاسجل وسي مي ز هي  لك بين اةبلام ةحز  من دورة مطار التعاون ال امن  وبين اةبلام عنظ  و  التخ يك  
ــتولاا العالمي  واةقنيمي   ــ ل ول  اب  بين مدارة النتاسج وتحنين ا واةبلام عن ا عنظ المسـ ــسـ ــتراتيحي لنمؤسـ ا سـ

 والق رل  

  
 العمليات: زيادة أوجه الكفاءة من أجل استجابات إنمائية فعالة  -   خامسا  

  المنســــــــــقين تَعتبر  تحســــــــــين أوجه المنا ة والنعالي  مبدأ  أســــــــــاســــــــــيا   ون ا    80م ادرة  الأمم المتحدة  - 58
اةنماسي الدعمَ عنظ  التنســـــي البندانل ييما لقد   مكتد   نيندرج هي  ـــــميم هذه الح ود المبذول  داخ  المقيمين

الصــــــــــــــعيد العالمي بصــــــــــــــنته أمان  المحموع  المعني  با بتماراا هي محال الأعمالل التابع  لمحموع  الأمم 
ــارةين ل ذه المحموع  هي   ــين الم ـ مه المكتد  ملظ الرسيسـ ــاعد الدعم الذت قد  ــتدام   وقد سـ المتحدة لنتنمي  المسـ

ــير الح ود التي ب ذل  مؤخرا  من أجن التنســــي  مع النحن   تننيذ م ادراا هام   ــــمن محال المنا ةل وه ي تيســ
دة ب ــأن اةدارل  الرييع  المســتور  وةياناا العمن اةنســاني ب ةي  المضــي قدما  نحو و ــع خارط  طرل  مو  
عنظ ترجم  ا لتزاماا الت  ــــــ يني  عنظ مســــــتور المن وم  ملظ   المقيمون   المنســــــقون تقدلم الخدماا  وســــــاعد 

نتاسجَ عنظ المســـــتور الق  رت  ـــــمن أربع  مســـــاراا عمن أســـــاســـــي ل هيت الأماكن الم ـــــترة  لمن وم  الأمم 
 المتحدةل ومكاتد الدعم الم ترة ل واستراتيحياا تسيير الأعمالل والخدماا الم ترة  العالمي  

نســ   الت قد  هي تناول مســأل  الأماكن الم ــترة  لمن وم  الأمم المتحدة    2025وقد اســتمر  هي عا    - 59
بدور أســاســي هي الحصــول عنظ دعم الحكوماا الم ضــين  داخن بندان مثن باكســتان  المقيمون  المنســقون وقا  

وترةيا والحزاسر وجم ورل  تنزانيا المتحدة وجنوب أهرلقيا والسـن ال وغابون ومصـرل وألضـا هي الحصـول عنظ 
ــ   م اني الأمم المتح ــاموا  وارتنع  نســــــ دةل التي تمولن من الحكوم  لأعمال تحديد دار الأمم المتحدة هي ســــــ

هي الماس   57هي الماس ل وتســـتوعد نســـ    33ت ســـتخد  ةأماكن م ـــترة  لمن وم  الأمم المتحدةل لتصـــن ملظ 
 هي الماس  خلال العا  الساب   55   من موظني الأمم المتحدةل هي مقابن نس

 __________ 

-https://un-dco.org, Key Documents, and https://ecosoc.un.org/en/what-we-do/oas-qcpr/quickانـــ ـــرت   ( 19)  

links/2026-operational-activities-development-segment, Substantive Documentation 

https://docs.un.org/ar/A/RES/76/4
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/4
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/258
https://un-dco.org/
https://ecosoc.un.org/en/what-we-do/oas-qcpr/quick-links/2026-operational-activities-development-segment
https://ecosoc.un.org/en/what-we-do/oas-qcpr/quick-links/2026-operational-activities-development-segment
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أهرقَ  الأمم المتحدة الق رل  عنظ المضـــــــــي قدما  هي الح ود المتعنق   المقيمون  المنســـــــــقون وســـــــــاعد  - 60
خـدمـ  لأكثر من  100بمكـاتـد الـدعم الم ــــــــــــــترك القـاسمـ   هني ةينيـال قـد   مكتـد الـدعم الم ــــــــــــــترك أكثر من  

ةيان ا  وهي هيتنا ل أهادا المياناا الم ترِّة  هي أماكن العمن بحدوث انخناا  25 موظن ا تابعا لــــــــــ ـــــ 3 400
ع التدرلحي هي جم ورل  تنزانيا المتحدةل وتم  ــ  ــتمرا عمني  التوســــ هي تمالي  الخدم  عن ةن مكتدل ييما اســــ

دور القيادت اســـــتحداث ابتماراا عمنياتي  هي البرازلنل من ا  نول مدعوم  بالذةا  ا  ـــــ ناعي  واكتســـــظ ال
ــتر  ــا  مكتبيا دعم م ـــ ــما  هي العمن عنظ من ـــ ــقين الم قيمين بعدا  اســـ ــتان لنم نســـ ةين جديدين هي ةن ت من باكســـ

وزم ابوت )كلاهما عنظ وشــــك ا كتمال(ل وهي تولي رساســــ  هرل  التقييم الذت عالج ال ــــواغن الت ــــ يني  لدر  
المياناا هي باكسـتانل وبنا  قاعدة واسـع  من التحالناا التي تضـني ال ابع المؤسـسـي عنظ أوجه المنا ة هي  

 زم ابوت 

ألضــا بدور ها  هي التأك د من أن  أهرق  الأمم المتحدة الق رل  لدي ال ةنُّ ال    المقيمون  المنســقون وقا   - 61
ل قام  ةن أهرق  الأمم المتحدة الق رل  بمراجع   2025اسـتراتيحي  قاسم  هي محال تسـيير الأعمال  هني عا  

الســــــــودان  اســــــــتراتيحيات ا هي تســــــــيير الأعمال وقد م  تقارلر عن النتاسجل  ســــــــد ما هو م نوب من ا  وهي
وأوةرانيال تم  مراجع  مطار اســــتراتيحي  تســــيير الأعمالل بما لضــــمن اســــتمرارل  تصــــرل  الأعمال وســــلام   

 الموظنين من خلال توهير وساسن نقن م ترة  ومنص    حز من خلال اةنترن  

ل نحو الخدماا الم ـترة  العالمي ل   المقيمون  المنسـقون وأسـ م  - 62 ألضـا هي التسـرلع بنسـ  عمني  التحو 
و لك من خلال مســــــــــــــاعدة أهرق  الأمم المتحدة الق رل  عنظ توخي الحنول الت ــــــــــــــ يني  التي   ترت ك بمكان 

ع المنســ   المقيم عنظ ا ســتعان  بخدم  اســتئحار مرة اا أســ و  ل  معين  وهي اةماراا العربي  المتحدةل شــح 
ــ   المقيم هي ةينيا عن توهير  ــنرا ج ود المنســـــــــ ــيك مجرا اا منمي  المرة اال ييما أســـــــــ الأمم المتحدة لت ســـــــــ
خدماا النقن الم ـترك وا سـتخدا  الم ـترك لنسـياراا وخدماا الرهاهل مما أدر ملظ تحسـين المنا ة الم ـترة  

هي ةن  من غواتيما  وجيبوتي وال ند وموزامبي  عنظ ا سـتنادة من  ون المقيم  المنسـقون بين الوةا ا  وشـحع 
 خدماا مرةز الأمم المتحدة لنححوزاا ومن أس ول مرة اا الأمم المتحدة ومنص  الأمم المتحدة لنتنقن 

ز المنا ةل من  ي  أن  ا تدمج القدراا الحالي  هي محال   التنســـــي وإعادة  ايكن  مكتد  - 63 اةنماسي ت عز 
ل نحو   دعم الأعمال الق رل   ـــمن ال يكن القيادت لممين العا  المســـاعدل و لك ب دا الت عحين بنســـ  التحو 

ت رةيز  الأخذ بمكاتد دعم م ترة  وم اني م ترة  واستراتيحياا تسيير أعمال  اا أهداا أدن   وهذا لحعن ال
اللاز  م نصــــــ ا عنظ مســــــأل  دمج الدعم المقدَّ  ب ــــــأن أوجه المنا ة عنظ ن ان المن وم ؛ والأهم من  لك أن ه 
يوه ر الدعم الســياســي من الأمين العا  المســاعد لندعوة المنادل  بمضــاعن  الح ود لتحقي  المنا ة عنظ ن ان  

ــم   ــي مكتد المن وم   وقد انضـــــــ دل التابع ةدارة الدعم العمنياتيل   التنســـــــ اةنماسي ملظ المكتد التننيذت المو  
واســـــــتناد هي  لك من الروابك المت ادل  بين مزالا اة ـــــــلا اا التي أدخن ا الأمين العا  عنظ من وم  اةدارة  

 والتنمي  
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 : الوفاء بما وعدت به الإصلحات المقيمين  المنسقين تمويل نظام  -  سادسا  

منيون دو ر من التمولـن المقررل الممنو  بموجـد قرار الحم يـ  العـامـ     53ســــــــــــــن ـ   ا لتزا  بمبنغ   - 64
ــقينل لتنعكش بذلك الث ق  هي ن ا   ( 20) 2025ل تم تحديدها هي عا   2024ألد لعا   79/258   المقيمين   المنســ

ــاســـي والم م   القيادل  المرةزل  لمن وم  الأمم المتحدة اةنماسي     وا عتراا بدوره باعت اره العمود النقرت الأسـ
د ال رال التابع لن ا    ل يتنقظ  المقيمين  المنســقينوبنضــن هذه اة ــاه ل أ ــ   الصــندون ا ســتئماني المحدَّ

التمولن اان من أربع  مصــــــادر متمامن ل هيت ســــــن   ا لتزا ل وتقاســــــم التمالي  مع محموع  الأمم المتحدة 
  ( 21) هي الماس ل والتبر عاا 1لنتنمي  المستدام ل و رل   التنسي  بنس   

ــن هي تمولن ن ا   - 65 ر قن ص جزسيا من النقص المتوا ــــــ ــتحداث  العمن بالتمولن المقر  ــقين واســــــ   المنســــــ
ــا  عنظ المقيمين ــد  هـذا النقص بـالمـامـن  وهي الوقـ  الـذت ل ـن ييـه التمولـن معتمـدا بـالأســــــــــــ ل لمنـه لم لســــــــــــ

ا هي التبرعاال لم يتحاوز مجمالي    2025المصـــــــادر الخارج  عن الميزاني ل وييما شـــــــ دا ســـــــن   نقصـــــــا  ادت
ــن مجمــالي ا تيــاجــاا الميزانيــ  ملظ    236,1اةيراداا مبنغ   منيون دو ر    281,8منيون دو رل ييمــا و ـــــــــــــ

ة العحز  هني عــا    وقــد و ــدهل تراجعــ  الح ــاا المــانحــ  عن تقــدلم التبر عــاا    2025زاد التضــــــــــــــخم من  ــد 
د   أت  تبرعــاال وأن  اثنتين قــامتــا بتقنيص المتوق عــ ؛ ومن المثير لنقن  أن  خمســـــــــــــــ  من هــذه الح ــاا لم تق ــ

  2024منيون دو ر مقارن  بعا   30,8تبرعات ما  وب كن عا ل ش دا التبرعاا انخنا ا بمبنغ 

وعنظ الرغم من التخقيضــــــــــــــاا المبيرة هي التمولـنل التي شــــــــــــــ ـدت ـا ةيـانـاا محموعـ  الأمم المتحـدة  - 66
ــم التمالي   ــتدام ل بنغ محمو  مســــــــاهم  المحموع  هي ترتيد تقاســــــ منيون دو ر هي عا   79,4لنتنمي  المســــــ

م الــذت  ــدث هي ع ــ2025   ( 22) 2025   ال وهي زلــادة تمــ  ب نــد من الحم يــ  العــامــ  لمراعــاة التضــــــــــــــخ 
منيون دو رل وهو أدنظ مســــتور ل ا منذ   57,1المقابنل انخنضــــ  تبرعاا الدول الأعضــــا  لتصــــن ملظ  وهي

رة بنســـــــــ   المقيمين  المنســـــــــقينمن ـــــــــا  ن ا    نغ  ب هي الماس ل عاسداا بم 1  و ق ق   ـــــــــرل    الت نســـــــــي ل المقر 
منيون دو رل لمن ـا   تزال تعـاني من عيوب ايكنيـ ل ومعـد ا امتثـال منخنضـــــــــــــــ ل وتمـالي  مدارلـ   46,6

ا  ووه را التزاماا الميزاني  العادل ل  ا  اد  مرتنع ل واعتماد منر. عنظ تدهقاا المعون  التي ت ــ د اان انمماشــ 
ال م   أن  ا لم تمن ةايي  لتز  53ال ال      2025ولد الن ا  بالموارد المامن   واســتمرا ســن  منيون دو رل م تننَّســ 

 منيون دو ر )ان ر ال كن الحادت ع ر(  45,7التمولن بمبنغ  هي تسحين عحز مجمالي هي
 

 __________ 

 جيم -ألد 80/244قرار الحم ي  العام   ( 20)  

لنحم ور عنظ بوابــــ  ( 21)   ــا ــــ   المســــــــــــــــــاهمــــ  متــ ــ  لنــــدول الأعضــــــــــــــــــا   ــامنــ المــ ــاسمــــ   المحــــدَّد ال را    القــ ــاني  ا ســــــــــــــتئمــ الصــــــــــــــنــــدون 
(https://unsdg.un.org/SPTF)  

   (أ) 3ألدل الحز  الثامن ع رل النقرة  79/258قرار الحم ي  العام   ( 22)  

https://docs.un.org/ar/A/RES/79/258
https://docs.un.org/ar/A/RES/80/244
https://unsdg.un.org/SPTF
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/258
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 ال كن الحادت ع ر

 من الموارد وإيراداته   المقيمين   المنسقين احتياجات نظام  

 )بي ا دو راا الو لاا المتحدة( 

  2026اةنماسيل نيسان/أبرلن  التنسي مكتد  المصدرت 
  

ــامن لنمو ج تمولن ن ا   - 67 ــتعراا ال ــــــــ ــقينوا ســــــــ ل الذت طنبته الحم ي  العام  هي المقيمين المنســــــــ
دورت ـا الحـادلـ  والثمـانينل يوه ر  هر ـــــــــــــــ  لمعـالحـ  نقص التمولـن الـذت لعـاني منـه الن ـا   وقـد أ درج التحنيـن   

لي ل ذا ا ســتعراا  ــمن تقرلر الأمين العا  لعا   عن ا ســتعراا ال ــامن الذت لحرت ةن أربع   2026الأو 
التي تضـــ نع ب ا من وم  الأمم المتحدة من أجن التنمي ل وســـيتم عر ـــه ســـنواا لســـياســـ  الأن ـــ   التننيذل   

مه الأمين العا  ملظ النحن  الخامسـ  عن تمولن ن ا   بقدر أكبر من التنصـين  ـمن التقرلر المقبن الذت سـي قد 
ايكن  الن ا  ألضـا هي تحسـين ا سـتثماراا والقيم  مقابن المالل  و وةمته  وسـت سـ م معادة المقيمين  المنسـقين

 لمن ا   تست يع أن تحن  محن  الموارد المالي  اللازم  لتننيذ الم ا  بالمامن وه  توق عاا الدول الأعضا  

  
 خاتمة  -  سابعا  

المعاد تن ـــي هل أثب  هذا الن ا  أن   المقيمين  المنســـقينبعد مرور ثماني ســـنواا عنظ مرســـا  ن ا   - 68
  المنســــــقون التنســــــي  المتناني والمســــــتقن هي محال التنمي  هو اســــــتثمار هي تحقي  نتاسج التنمي  المســــــتدام   و 

بنـدا  وإقنيمـا ل هم قـادة لقنون هي طنيعـ  الح ود   160ل بـاعت ـارهم آليـ  تنســــــــــــــي  التنميـ  هي أكثر من  المقيمون 
ــا ل وعنظ الثق  هي   مه من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  لندول الأعضـــــــ الرامي  ملظ الحناظ عنظ الدعم الذت تقد 

ن ن ا   الن ا  المتعدد الأطراا  وهي ظن  التعقيداا العالمي  المتزايدةل ل  الم عاد ايكنتهل  المقيمين المنسقين ك 
د بـالم ـاراا والقـدراا المنـاســــــــــــــ ـ  وبـالتمولـن المـاهيل العمود النقرت الـذت لحتـاجـه ن ـا  التنميـ ل والـدعم  والمزوَّ

 الذت تتوقعه الدول الأعضا  
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هي الماس  تقرل ا من مجمالي ننقاا أن ــ   الأمم المتحدة   1,3لمث ن نســ      المقيمين  المنســقينون ا    - 69
التننيذل  من أجن التنمي ل وهو اســــــــتثمار متوا ــــــــع نســــــــبيا  بالنســــــــ   لم ا  تتي  تحقي  ا تســــــــان عنظ ن ان  
المن وم   ــمن محا ا العمن اةنســاني والعمن اةنماسي وج ود م لال الســلا   و تظ ل متد النحا   لح ود 

من   المقيمين  المنســقينل   بد  لن ا  80ا هي  لك الح ود المرت    بعمني  م ادرة الأمم المتحدة اة ــلا ل بم
أن لض نع بدور  اسم هي الت نسي  من أجن تع يم تأثير الأمم المتحدة هي مواج   موج  التحدلاا العالمي   

التأك د من أن  من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  والدول الأعضــا  لدي ما الموارد التي وهذا لعني المســاعدةَ عنظ 
 وتحقي  أهداا التنمي  المستدام   2030جان ا من أجن بنوم طمو اا خ   عا  الحت 

ا تزولد ن ا   - 70 ــ  ــقينولتحقي   لكل لحد ألضـ بالموارد المتوقَّع  والمايي   هأوجه النقص   المقيمين المنسـ
  ومع تزايد ال ند عنظ خدماا ن ا  2019هي التمولن مســتمرةل والتبرعاا بن   أدنظ مســتور ل ا منذ عا  

د الأطراال لكون من الوا ـــــ  أن  هناك  اج  ملظ المقيمين  المنســـــقين ل وتزايد الضـــــ و. عنظ التمولن المتعد 
ملحاد  ن  أكثر اســـــــــتدام    همن دون التمولن الماهيل ســـــــــوا تصـــــــــ   قدرة الن ا  عنظ الصـــــــــمود هي أوقاا  

ل بما من شأنه أن ل عر ا لنخ ر مَ م   التنسي  الأساسي  داخن ا  لبندان التقن  اا المالي  مو ع شك ت

مـه لنـا من ومـ  الأمم المتحـدة   80وم ـادرة  الأمم المتحـدة   - 71 ز الـدعم الـذت تقـد  دا لعز  ت ع ي زخمـا  متحـد 
مر ن    اسم ل    2030اةنماسي  هي سبين التصدت لنتحدلاا المتعددة الأوجه والمعق دة  ومع دخول خ   عا  

بن معره  ما م ا ةان  الموارد ســــــوا   –هنواسده وا ــــــح    –لم لعد الســــــؤال معرهَ  ما م ا ةان الت نســــــي  هعا    
 تتوه ر ل ذا التنسي   تظ ل ساعد هي بنوم أهداا التنمي  المستدام ل بالقدر وبالسرع  النذين تتوقع ما 
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 المرفق الأوّل 
  لمحة عامة عن موارد الصااااندوس الاسااااتغماني لخارا  الخاصااااة التابع لنظام  

 المنسقين المقيمين 
 

 2025نظرة عامة علل نفقات عام  -   أوّلا  
ــتئماني   2025تَعرا  الحداول الواردة أدناه معنوماا عن ننقاا عا   - 1 ــندون ا ســـ  ـــــمن مطار الصـــ

ل تم  تقييد  2026لمغراا الخا ــــــــ ل وتقارن ا بالموارد المدرج  هي الميزاني  ل ذا العا   و تظ نيســــــــان/أبرلن  
درجـــ ت هي ميزانيـــ  منيون دو ر مـــ    281,8منيون دو ر من أ ــــــــــــــــن تموللاا بمبنغ    236,1تموللاا بمبنغ  

  2025 عا 

ال ــــال ــــ   2025وهي عــــا    - 2 تم  تخصــــــــــــــيص مبنغ    281,8ل ومن أ ـــــــــــــــــن الميزانيــــ   منيون دو رل 
هي الماس ( لت  ي  التمالي  العام  المتصــــــــن  بالوظاسد  ومن   67منيون دو ر )أو ما لعادل نســــــــ     189,8

هي الماس ( لت  ي  التمالي  المتصـــــــــــن    86منيون دو ر )أو ما لعادل نســـــــــــ     156,2هذا المبنغ تم  ر ـــــــــــد  
ــي  هي  ــاســ ــقين المقيمينل التي بنغ محمو  الوظاسد الأســ وظين ل من ا  1 151 ا بالوظاسد داخن مكاتد المنســ

قين الم قيمين 130 وظين  أســـــاســـــي  داخن الأهرق  اةقنيمي  التابع  لمكتد  41  وةان  هناك  ( 23) وظين  لنمنســـــ 
التنســـي  اةنماسي لأهرلقيال والدول العربي ل وآســـيا والمحيك ال ادئل وأوروبا وآســـيا الوســـ ظل وأمرلكا اللاتيني   

وظين  أســـــــــاســـــــــي  هي نيولورك )ت ـــــــــمن التوجيه التننيذت واةدارةل والتنســـــــــي     97 ومن ق  ال حر المارلبيل و
 ( 3العالميل ودعم البرامجل عنظ النحو المبين هي الحدول 

هي المــاسـ (   33منيون دو ر )أو مـا لعــادل نســــــــــــــ ــ     92ل وقـدره  2025والمبنغ المت قي من ميزانيــ    - 3
اســــــــــــت خد  هي ت  ي  التمالي  غير المتصــــــــــــن  بالوظاسد  وشــــــــــــمن  هذه التمالي  مصــــــــــــروهاا الت ــــــــــــ ين  

 هي المـــاســـ (ل والخبرا  ا ســــــــــــــت ــــــــــــــــارلين    34هي المـــاســـ (ل والخـــدمـــاا التعـــاقـــدلـــ  )بنســــــــــــــ ـــ    29 )بنســــــــــــــ ـــ 
هي الماس (ل   12هي الماس (ل والســـــنر )بنســـــ      8هي الماس (ل وتمالي  الموظنين الأخرر )بنســـــ     13)بنســـــ   

ومن هي الماس (   2هي الماس (ل والأثاث والمعداا )بنســ     1هي الماس (ل والضــياه  )بنســ     1والنواز  )بنســ    
يون دو ر ةمخصـصـاا لصـندون الأمم المتحدة من  35مجمالي الميزاني  غير المتصـن  بالوظاسدل تم ر ـد مبنغ 

(  81 ل النقرة A/72/684-E/2018/7  ل و 10ل النقرة  72/ 279لنتنســـــــــــــي  الق رت )ان ر قرار الحم يـ  العـامـ   
   2025منيون دو ر هي عا    21,5ولمنل وبسبد النقص هي التمولنل لم يتم  تخصيص سور مبنغ  

هي المـاسـ ل وتزلـد   88منيون دو ر )أت بنســــــــــــــ ـ  تبنغ    247,3بنغ    2025ومحمو   الننقـاا هي عـا    - 4
ن  هي عا   منيون  281,8هي الماس ( هي مقابن ميزاني  معتمدة بمبنغ  76وقدرها  2024عن النســــــــ   المســــــــحَّ

 نقص التمولن دو رل و لك بسبد الت بي  الصار  لتدابير ا توا  التمالي  ب را التخقي  من أثر 
 

 __________ 

ل أ درج  هي جداول الملاك الوظيني لعددت من بعثاا  نظ الســــــلا  وال عثاا الســــــياســــــي  الخا ــــــ  ع ــــــرة  2026 و  2025هي عامي  (23) 
قين لن ــــــؤون اةنســــــاني  ونواب لنممث ن الخاص   قون المقيمونل ت بم ا  ثلاثي ي باعت ارهم م نســــــ  وظاسد لضــــــ نع شــــــاغنوهال أت المنســــــ 

ل هـذه الوظـاسد  ـاليـا من خلال ترتيـد لتقـاســــــــــــــم التمـالي  )بنســــــــــــــ ـ    لممين هي المـاسـ (   50العـا  أو نواب لنمنســــــــــــــ  الخـاص  وتموَّ
  59/296ال عثاا السياسي  وبعثاا  نظ السلا  عملا بقرار الحم ي  العام   مع

https://docs.un.org/ar/A/72/684
https://docs.un.org/ar/A/RES/59/296
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 1الحدول   
 الموارد المالية حسب العنصر   

 )بي ا دو راا الو لاا المتحدة(
 النرن  2025ننقاا عا   2025ميزاني  عا    العنصر

 363,4 433,2 5 796,6 5 التوجيه التننيذت واةدارة - ألد    
    برنامج العمن - با 

 361,2 2 625,3 15 986,5 17 التنسي  العالمي - 1 
 680,3 465,9 10 146,2 11 التنسي  اةقنيمي - 2 
 436,0 30 856,7 208 292,7 239 التنسي  الق  رت  - 3 
 477,5 33 947,9 234 425,4 268 المجموع الفرعين باء 

 712,4 892,0 6 604,4 7 دعم البرامج - جيم
 553,3 34 273,1 247 826,4 281 المجموع 

 
 2الحدول   
 الموارد المالية حسب وجه الإنفاس   

 )بي ا دو راا الو لاا المتحدة(
 النرن  2025ننقاا عا   2025ميزاني  عا    وجه اةننان

 318,9 14 497,1 175 816,0 189 المتصن بالوظاسد    
 234,4 20 776,0 71 010,4 92 غير المتصن بالوظاسد

 553,3 34 273,1 247 826,4 281 المجموع 
 

 3الحدول 
 ن حسب العنصر 2025الموارد المتصلة بالوظائف لعام  

 )عدد الوظاسد(

 

  النئ  النني  والنئاا العنيا

الـمـحـمـو   
 النرعي

هئ  الخدماا  
العام  والنئاا  

 الموظنون الوطنيون   المتصن  ب ا 

 2/1-ا 3-ا 4-ا 5-ا 1-مد 2-مد أ     و أ    المحمو 
الــــرتــــ ـــــــ   
 الرسيسي 

الـرتـــــــد  
 الأخرر 

الــــمــــوظــــنــــون  
الوطنيون من  

 النئ  النني 
الــــرتــــ ـــــــ   

 المحني 
 18 – – 1 2 15 1 4 3 5 – 1 1 – التوجيه التننيذت واةدارة - ألد               

               برنامج العمن - با 
 54 – – 3 – 51 – 13 26 10 2 – – – التنسي  العالمي  -   1 
 41 8 – – – 33 – 6 13 8 1 5 – – التنسي  اةقنيمي  -   2 
 151 1 396 413 – – 342 – 2 130 90 75 39 6 – التنسي  الق رت  -   3 
 246 1 404 413 3 – 426 – 21 169 108 78 44 6 – المجموع الفرعين باء 

 25 – – 1 6 18 – 3 11 3 1 – – – دعم البرامج - جيم
 289 1 404 413 5 8 459 1 28 183 116 79 45 7 – المجموع  

 أ    ل أمين عا  مساعد؛ و أ  ت وةين أمين عا   تالمختصراا
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 2026الاحتياجات المالية المقدرة والمقترحة لعام  -  ثانيا  
قين الم قيمين لعا   -   5 ــ  منيون دو ر  وهي ت ــــــــمن   281,8من المتوق ع أن تبنغ    2026ميزاني   ن ا  المنســــــ

معــادة تخصـــــــــــــيص الموارد بين أبواب الميزانيــ  من دون آثــار من  يــ  التمننــ ل وبمــا لعكش تعــديــن التخ يك  
أن تن ر الدول الأعضـــــــــــا  هي ا  ليتناســـــــــــد مع ا  تياجاا النعني   وقد تت ير ا  تياجاا المالي  المقتر   بعد 

 ألد   258/ 79خلال دورت ا الحادل  والثمانين وعنظ  و  معادة ايكن  ن ا  المنسقين المقيمينل عملا بقرارها 
 

 4الحدول   
 الموارد المالية حسب العنصر   

 )بي ا دو راا الو لاا المتحدة(

 العنصر
نــــــــــــــــنــــــــــــــــقــــــــــــــــاا 

 2025 عا 
تـــــــــــــقـــــــــــــديـــــــــــــراا  

 2025 عا 
ــديــــــــــــــــراا   الت يراا  ــقــــــــــــــ تــــــــــــــ

 النس   المئول  المحمو  2026 عا 
 557,4 7 30,4 760,8 1 796,6 5 433,2 5 التوجيه التننيذت واةدارة - ألد      

      برنامج العمن - با 
 315,9 19 7,4 329,4 1 986,5 17 625,3 15 التنسي  العالمي - 1 
 907,5 11 6,8 761,3 146,2 11 465,9 10 التنسي  اةقنيمي - 2 
 058,1 237 (0,9) (234,6 2) 292,7 239 856,7 208 التنسي  الق رت  - 3 
 281,5 268 (0,1) (143,9) 425,4 268 947,9 234 المجموع الفرعين باء 

 987,5 5 (21,3) (616,9 1) 604,4 7 892,0 6 دعم البرامج -جيم
 826,4 281 –  – 826,4 281 273,1 247 المجموع  

 
 5الحدول   
 الموارد المالية حسب وجه الإنفاس   

 )بي ا دو راا الو لاا المتحدة(

 وجه اةننان
نــــــــــــــــنــــــــــــــــقــــــــــــــــاا 

 2025 عا 
تـــــــــــــقـــــــــــــديـــــــــــــراا  

 2025 عا 
ــديــــــــــــــــراا   الت يراا  ــقــــــــــــــ تــــــــــــــ

 النس   المئول  المحمو  2026 عا 
 452,0 193 1,9 636,0 3 816,0 189 497,1 175 المتصن بالوظاسد      

 374,4 88 (4,0) (636,0 3) 010,4 92  776,0 71 غير المتصن بالوظاسد
 826,4 281 – – 826,4 281 273,1 247 المجموع 

  
 الموارد المعب ة محليات  -  ثالثا  

ل ظن   المســـــــاهماا  المخصـــــــصـــــــ  لأغراا بعين ال التي ترد عنظ المســـــــتور الق رت 2025هي عا   -   6
ل  من أطراا ثالث  لناسدة تننيذ الم ا  التي   تندرج  ـــــــمن ن ان الترةيز الأســـــــاســـــــي   لصـــــــال  الأن ـــــــ   المموَّ

دار  هي مطار الصـندون لنصـندون ا سـتئماني لمغراا الخا ـ ل مثن التنسـي  التمميني والقدراا ا سـت ـارل ل ت  
ملايين دو رل وهو رقمح أقنُّ    7,6ق د را بمبنغ    2025ا سـتئماني لنموارد الم  أة محنيا  والميزاني  المر ـودة لعا  

ر لعا   ن     8,4و يمته    2024من المبنغ المقد  ملايين دو ر  أم ا ننقاا الصــــــــــندون ا ســــــــــتئماني النعني  المســــــــــحَّ
رةح بمبنغ    2026ملايين دو ر  وميزاني  الصــــــندون ا ســــــتئماني لعا   5,7هقد بن      2025 لعا   ملايين    6,7مقدَّ

 دو ر  

https://docs.un.org/ar/A/RES/79/258a
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 المرفق الثاني 
 إطار نتائج نظام المنسقين المقيمين   

ــقين المقيمينل معرواح عملا بقرار   ــنواا التاليل الخاص لن ا  المنســـــــــــ مطار النتاسج المتعدد الســـــــــــ
  وسـنواا  خك  الأسـا  تختند بحسـد مدر تواهر البياناا عند م ـلا  ن ا  المنسـقين 76/4الحم ي  العام  

ر أن يتم  بحنول عـا     2019المقيمين هي عـا    اةبلام عن النتـاسج  المســــــــــــــت ـدهـ     2026أو عق ـه  ومن المقر 
ن   تظ عا   الذت لحرت  ل و لك تم ــيا مع الدورة الحالي  للاســتعراا ال ــامن2025 ياســا ملظ النتاسج المســح 

 كن أربع سنواا لسياس  الأن    التننيذل  التي تض نع ب ا من وم  الأمم المتحدة من أجن التنمي  

دت ا الحم ي  العام  هي قرارها    قين الم قيمين  د    (2018)  279/ 72والو لاا الموةن  ملظ ن ا  الم نســــــــــ 
( 2024)  79/226  ( و2020) 75/233ب ــــــــــــــأن معـادة تن يم من ومـ  الأمم المتحـدة اةنمـاسيـ ل وهي قرارلا ـا 

ب ــأن ا ســتعراا ال ــامن الذت لحرت ةن أربع ســنواا لســياســ  الأن ــ   التننيذل  التي تضــ نع ب ا من وم   
ــقين المقيمين 2021) 76/4الأمم المتحدة من أجن التنمي ل وهي قرارها   ــتعراا أدا  ن ا  المنســــ ــأن اســــ ( ب ــــ

دها ألضـا المحنش ا قتصـادت وا جتماعي هي قراراته ومقرراته الصـادرة منذ عا     2019المعاد تن ـي هل و د 
ــقون   ــعظ المنسـ ــظ تنك الو لاال لسـ ــ   التننيذل  من أجن التنمي   وبمقتضـ ــنوت المتعن  بالأن ـ عقد الحز  السـ

 ارهم المســــــؤولين الأعنظ رت    من بين ممثني من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  والم من نين بقيادة المقيمونل باعت 
د من أن  من ومـ  الأمم 72/279من قرار الحم يـ  العـامـ     9أهرقـ  الأمم المتحـدة الق رلـ  )النقرة   (ل ملظ التـأكـ 

المتحــدة اةنمــاسيــ  تعمــن معــا  بمزلــد النعــاليــ  والمنــا ة وال ــــــــــــــنــاييــ  من أجــن دعم الح ود الوطنيــ  الراميــ  ملظ 
ــتدام  لعا   قين    2030الن وا بخ   التنمي  المســــــــــ ــ  ــتدام   ولتأل د ن ا   المنســــــــــ وبنوم أهداا التنمي  المســــــــــ

قين المق يمين ومكاتب م عنظ المســـــــــتور الق رت ومن مكتد التنســـــــــي  اةنماسي هي المقر المقيمين من المنســـــــــ 
 وعنظ المستولاا اةقنيمي  

( 72/279من قرار الحم ي  العام    8والتنســــــــــي   القاسم عنظ ا ســــــــــتقلالي  والنزاه  والت مكين )النقرة  
قين المقيمين لساعدان من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  عنظ أن تعاون بنحاع   والقيادة التي يوه رها ن ا  الم نس 
ن ملظ سياساا و نول تمولني  متمامن  مصم م  خصيصا لدعم  وهعالي  عنظ المستور الق رت من أجن التو  

قين المقيمين عنظ ب عدين   الحكوماا المضــــــــــــــين   ول ذا ال رال ين وت مطار النتاسج الخاص بن ا  الم نســــــــــــــ 
ل يتعن   بالبيئ  التمكيني  التي ت  ي ئ  ا ا ســــــتثماراا هي ن ا  المنســــــقين المقيمين من أجن   متمايزلن  ال  عد الأو 
مقام  اياكن وعمنياا قول ل ت ـمن ما ينيت م ابق  القدراا ومحموعاا الم اراا مع الأو ـا  الخا ـ  بكن 

ــياســـاا والبرمح  عبر بند؛ وتوهير الت  ــاق ا هي محاليا السـ ــتحاباا أكثر اتسـ ــاتي من أجن و ـــع اسـ ــياسـ وجيه السـ
ــا ل    ــتدام ؛ وتعزلز المســـــــــ التحنيلاا الق رل  الم ـــــــــــترة  وأطر الأمم المتحدة لنتعاون من أجن التنمي  المســـــــــ

رة   ولتعن  ال عد وال ـــــنايي  من خلال تقارلر الأمم المتحدة عن النتاسج الق رل  ومنصـــــاا المعنوماا الم ـــــت 
الثـاني بســــــــــــــير عمـن أهرقـ  الأمم المتحـدة الق رلـ  التي تخ  ك وتنحزل وتمون معـا مســــــــــــــؤولـ  بقـدر أكبر أمـا   
قون المقيمون  الحكوماا الوطني   ومؤشــــــــــراا هذا اةطار تن وت عنظ  ياســــــــــاات لننتاسج التي ل حق ق ا المنســــــــــ 

ــقين المقيمين وأهرق  الأمم المتحدة ال ــوا   وهي ن ال  الم اال ت قا  النتاسج  ومكاتد المنســــ ق رل  عنظ  د ســــ
ا من النتـاسج   بمـدر ر ــــــــــــــا الحكومـاا عن الخـدمـاا التي تحصــــــــــــــن عني ـا  وبـذلـكل تقيش المؤشــــــــــــــراا مزلحـ 

راا   المو وبي  والنتاسج القاسم  عنظ التصو 

https://docs.un.org/ar/A/RES/76/4
https://docs.un.org/ar/A/RES/72/279
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/233
https://docs.un.org/ar/A/RES/79/226
https://docs.un.org/ar/A/RES/76/4
https://docs.un.org/ar/A/RES/72/279
https://docs.un.org/ar/A/RES/72/279
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ــادر البياناا القاسم ل بما هي ا ن ا  مدارة    ــتمدةح من مصــــــــ والمؤشــــــــــراا الم درج  هي هذا اةطار مســــــــ
ل وا ســتقصــا اا التي ت حرل ا  UN-Infoالمعنوماا التابع لمحموع  الأمم المتحدة لنتنمي  المســتدام ل ون ا  

مدارة ال ــؤون ا قتصــادل  وا جتمابي   ســت لا  آرا  المنســقين المقيمين وأهرق  الأمم المتحدة الق رل  ومقار 
ل ومن أجن تعزلز الو ـو   2025كياناا من وم  الأمم المتحدة اةنماسي  والحكوماا الوطني   وبالنسـ   لعا  

لمئول  جن  ا ملظ جند مع الأرقا  المقابن  ل ا )ال ســــك والمقا (ل ةن ما ةان  لك وال ــــنايي ل يتم عرا  النســــد ا
اا مم ا عددَ المســــــــتَ نعين الذين أجابوا عنظ ســــــــؤال معي ن أو عددَ الأشــــــــخاص الذين مناســــــــ ا  وتعكش المقام

 ين ب  عني م السؤالل وهي بذلك أرقا  متناوت ح 

 وييما يني معد ا ا ستحاب   من مصادر البياناا تنكت 

ل مقارن  بنسـ   2025( هي عا  120/129هي الماس  ) 93اسـتقصـا  آرا  المنسـقين المقيمينت نسـ    • 
 2022هي الماس  هي عا   95وبنس    2023 و 2024هي الماس  هي ةن من عامي  100

ل مقارن  2025( هي عا  110/162هي الماس  ) 68اســـــــتقصـــــــا  آرا  الحكوماا المضـــــــين ت نســـــــ     • 
هي الماس    66ل وبنس    2023هي الماس  هي عا     73ل وبنس    2024هي الماس  هي عا    75بــنس    

 2022هي عا  

ــ    •  ــا  آرا  مقار ةياناا من وم  الأمم المتحدة اةنماسي ت نســــ ــتقصــــ ( هي 28/43هي الماس  ) 65اســــ
ــ  ل مقارن  2025عا   ــ   2024هي الماس  هي عا   78  بنســـ ل 2023هي الماس  هي عا   75ل وبنســـ

 2022هي الماس  هي عا   81وبنس   

ل 2025( هي عا  2  810/165هي الماس  )  37اســـتقصـــا  آرا  أهرق  الأمم المتحدة الق رل ت نســـ     • 
ل وبنســــــــــــ   2023هي الماس  هي عا   44ل وبنســــــــــــ   2024هي الماس  هي عا   62مقارن  بنســــــــــــ   

 2022الماس  هي عا   هي 38

ون ا  مدارة المعنوماا التابع لمحموع  الأمم المتحدة لنتنمي  المستدام ت   UN-Infoاستقصا  ن ا    • 
  2023 و  2024  و  2025( من مكاتد المنسقين المقيمين هي الأعوا  132/132هي الماس  )  100

 2022 و
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 1الهدف  
 قيادة نظام الم نسّقين الم قيمين 

 1- 1النتيح   
 2030   عا   عنظ المستولاا الق رت واةقنيمي والعالمي ل حق   هعالي  الدعم الذت تقد مه الأمم المتحدة من أجن تننيذ أهداا التنمي  المستدام  وخ   )أ(تعزلز   يادة ن ا  الم نس قين الم قيمين 

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
ــت ده    النتيح  المســـــــــ

 2025لعا  
عــــــا    نتــــــاسج 

2022 
عــــــا    نتــــــاسج 

2023 
عــــــا    نتــــــاسج 

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
ماانساااااااااااقااياان   1-1-1 وجااود 

يتسااااااااامون باالتنوع   )ب(مقيمين
والفعاالياة ولاديهم مواصااااااااافاات 
ومجموعات مهارات مصااااااااممة 
خصاااااااايصااااااااات لتل ية احتياجات  

 ال لدان

قين المقيمين  مكتد التنسي  اةنماسي       تالنس   المئول  لنم نس 

  )ج()70/118(%59 %58 %55 %49 %58 (2019)% 46 من البندان المستنيدة من البرامج • 

  (62/118)% 53 %53 %50 %50 %50 (2019)% 50 من العنصر النساسي • 

قين المقيمين المؤق تين  مكتد التنسي  اةنماسي (11/130)% 8 %8 %18 %11 %10 (2019)% 18 النس   المئول  لنمنس 

النســـ   المئول  لنحكوماا المضـــين  التي تواه  عنظ أن المنســ   
المقيم لدله الموا ـــــــــــناا ومحموعاا الم اراا المناســـــــــــ   لدعم 

 التنمي  هي بندان ا )تواه  ب دة وتواه (

اسـتقصـا  آرا  الحكوماا   (89/106)% 84 88% 91% 90% 95% (2019)% 78
 الوطني 

النســ   المئول  لنحكوماا المضــين  التي تنيد بأن المنســ  المقيم  
لقود بنعالي  الدعم ا ســـــــتراتيحي الذت لقدمه هرل  الأمم المتحدة  
ــدة وتواه ( هي  الق رت لنخ ك والأولولـاا الوطنيـ  )تواه  ب ــــــــــــ

 البندان المنتمي  ملظ ال راس  التالي ت

اسـتقصـا  آرا  الحكوماا        
 الوطني  

  (25/28)% 89 %89 %92 )د(%93 %90 (2019)% 86 أقن البندان نموا •  

  (22/26)% 85 %85 %93 %88 %90 (2019)% 77 البندان النامي  غير السا ني  •  

  (25/28)% 89 %81 %82 %86 %90 (2019)% 70 الدول الحزرل  الص يرة النامي  •  

  (66/75)% 88 %88 %92 )د(%92 %90 (2019)% 80 البندان المتوس   الدخن •  

ق   1-1-2 تمتع مكتب المنساااااّ
بقاادرات فعااالااة تاادعم   )ب(المقيم

جهود منظومااة الأمم المتحاادة 
 الإنمائية وأثرها في ال لد

قين الم قيمين التي لدي ا ملاك ةامن  النس   المئول  لمكاتد الم نس 
 من الموظنين المزودين بالقدراا النني  الأساسي 

 مكتد التنسي  اةنماسي (85/132)% 64 33% 50% 70% 90% (2021)% 77

قين الم قيمين التي تعتبر نوبي   ــ  ــ   المئول  لمكاتد الم نســـــــــ النســـــــــ
ــ كاا ت ادل المعارال التي تقودها مكاتد   ــأن شـ الدعم المقد   ب ـ

 التنسي  اةنماسيل تجيدة ي 

المعنومـــــــاا   (105/132)%  80 80% 79% 63% 75% (2020)% 49 مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  
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 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
ــت ده    النتيح  المســـــــــ

 2025لعا  
عــــــا    نتــــــاسج 

2022 
عــــــا    نتــــــاسج 

2023 
عــــــا    نتــــــاسج 

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
النســــــــــــــ   المئول  لأهرق  الأمم المتحدة الق رل  التي تعتبر الدعم          

قين الم قيمين بأنه تهعال جداي أو تهعال  المقد  من مكاتد الم نســـــ 
 ملظ  د ماي هي ةن من المحا ا التالي ت

ــا  آرا  أهرق         ــتقصــــــــــ اســــــــــ
 الأمم المتحدة الق رل 

  (711/808)%  88 %94 %90 %90 %92 (2021)% 90 التخ يك ا ستراتيحي •  

  (649/805)%  81 %84 %79 %62 %92 (2021)% 66 التحنيلاا والسياساا ا قتصادل  •  

  (668/803)%  83 %88 %84 %86 %92 (2021)% 84 اةبلام عن البياناا والنتاسج •  

  (649/805)%  81 %88 %89 %87 %92 (2021)% 87 ا تصا ا والدعوة •  

  (478/806)%  59 %74 %71 %77 %92 (2021)% 71 ال راكاا وتعبئ  الموارد •  

النســـ   المئول  لنحكوماا المضـــين  التي تواه  عنظ أن المنســ    
المقيم يبـدت قـدرا معززا أو متزايـدا من الحيـاد تحـاه ةيـانـاا الأمم  
 المتحدة )ملظ  د معتدل وبعيد(ل مقارن   بالنترة السابق  للإ لا 

اسـتقصـا  آرا  الحكوماا   (97/105)% 92 89% 84% 80% 90% (2019)% 59
 الوطني 

قين الم قيمين من قبـن أعضـــــــــــــــا  أهرقـ  الأمم    تقييم أدا  الم نســــــــــــــ 
 )ه((7ملظ  1المتحدة الق رل  )عنظ مقيا  من 

 مكتد التنسي  اةنماسي 5,99 6,02 6 5,9 6 (2020) 5,8

الإدارة    1-1-3 إطااااار  تنفيااااذ 
 والمساءلة

قين الم قيمين وأهرق  الأمم   النســــــــــــ   المئول  لمن لنيد من الم نســــــــــــ 
ــن هي  ــا ل  قد تحسـ المتحدة الق رل  بأن  تننيذ مطار اةدارة والمسـ

 العا  الساب  )يواهقون ب دة ولواهقون(

آرا          ــتــقصــــــــــــــــــــا اا  اســـــــــــــ
قين الم قيمين وأهرق   الم نســــــ 

 الأمم المتحدة الق رل  

  (93/119)% 78 %78 %75 %84 %90 (2021)% 84 المنسقون المقيمون  •  

  (644/789)% 82   )و( % 56 )و(%51 %80 %90 (2021)% 87 أهرق  الأمم المتحدة الق رل  •  

تقديم مكتب التنسااايق    1-1-4
خادماات دعم فعاالاة    )ز(الإنماائي

المتحاااادة  الأمم  منظومااااة  إلل 
 الإنمائية

ــا  هي محموع  الأمم المتحدة   ــ   المئول  لنمياناا الأعضــــــ النســــــ
لنتنمي  المســــــتدام  التي تنيد بأن مكتد التنســــــي  اةنماسي يدعم 

 بنعالي  عمن الميان مع المحموع  )تواه  ب دة أو تواه (

اســـــــــــــتقصـــــــــــــا  آرا  مقار   (23/28)% 82 94% 96% 90% 100% (2021)% 86
الأمم   من ومـــــ   كيـــــانـــــاا 

 المتحدة اةنماسي 

ــن  هي محموع   ــا   اا الصــــــ ــ   المئول  لنمياناا الأعضــــــ النســــــ
الأمم المتحـدة لنتنميـ  المســــــــــــــتـدامـ  التي تبنغ بـأن ـا تنحز القـاسمـ  

 المرج ي  للإ لا  وت نع محنش مدارت ا عني ا سنولا

اســـــــــــــتقصـــــــــــــا  آرا  مقار   ) ()19/28(% 68 %62 %56 – %100 غير متا  ) دي (
الأمم   من ومـــــ   كيـــــانـــــاا 

 المتحدة اةنماسي 
 

  https://unsdg.un.org/2030-agenda/resident-coordinator-leadershipان رت  )أ( 

https://unsdg.un.org/2030-agenda/resident-coordinator-leadership
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  https://un-dco.org/resident-coordinators-their-officesان رت  ب() 
قين المقيمين المؤقتين  ج()   المقا    ل من المنس 
 البياناا التارلخي  المستقاة هي المن وراا السابق  تم تنقيح ا لتعكش تحدي  عمني  تصدي  وموا م  محموع  البياناا الأساسي   د() 
ــقين المقيمين بما هي  لك  يادة الت ييرل وتيســــير  ه()  ــتنادا ملظ القيم والســــماا والمعارا والمنا اا المرت    بالموا ــــناا القيادل  لنمنســ العمن الحماعيل وتحنين وتحديد مســــاراا التأثير هي البيئاا المعقدةل وبنا  الثق ل وت ــــحيع اســ

تعني تاةطار ي نن ذ داسماي )ان رت الأمم المتحدةل محموع  الأمم المتحدة اةنماسي ل تالموا ــناا القيادل  الواجد تواهرها هي   7تعني تاةطار   ي نن ذ مطلاقا تقرل اي ودرج  التقييم   1م ا بتمارل وتحقي  النتاسجل عنما  بأن درج  التقيي
 ( 2023المنسقين المقيمينيل ةانون الثاني/يناير 

  2024هي الماس  هي عا   37واختاره  2023هي الماس  من أهرق  الأمم المتحدة الق رل  المست نَع  الرد القاسن بأنه تمن الساب  لأوانه معره   لكي هي عا   39اختار ما محموعه  و() 
  https://un-dco.org/dco-global-levelان رت  ز() 
ا ملظ السؤال الذت طر ته مدارة ال ؤون ا قتصادل  وا جتمابي  عنظ المياناا الأعضا  هي محموع  الأمم المتحدة لنتنمي  المست  ()  هن أبنغ ةيانمم هي العا  الما ي بوجود قاسم  مرج ي  ة لا  من وم  الأمم  ت دام ل وهوت استناد 

  ي المتحدة اةنماسي ؟
  

 2- 1النتيح   
 ن ا  الم نس قين الم قيمين لعزز ثقاه  المسا ل  وال نايي  تحاه البندان والدول الأعضا  ييما يتعن  بالنتاسج اةنماسي  

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المســت ده   

 2025لعا  
ــا   ــاسج عـ نتـ

2022 
ــا   عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

2023 
ــا    عـــــ ــاســــــج  ــتـــــ نــــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
تحقيق نتاائج علل نطااس   1-2-1

بااااالوئاااااااااوى   تتسااااااااام  المنظومااااة 
 والشفالية

التابع  ةطار التعاون    )أ(النس   المئول  لخ ك العمن الم ترة 
المن ـــور عنظ بواب  البياناا   UN-Infoالتي ت  ر هي ن ا   

 الخا   بمحموع  الأمم المتحدة لنتنمي  المستدام 

 UN-Infoن ا   (118/124)% 95 %  92 %  82 %  81 %  90 (2021)% 66

الأمم المتحدة الســـنول  الصـــادرة عن   )ب(النســـ   المئول  لتقارلر 
 النتاسج الق رل 

64 %(2019) 100  % 100  % 100  % 100  % 100  %
(130/130) 

المعنومـــــــاا   مدارة  ن ـــــــا  
 UN-Infoالتابع لن ا  

ــا  هي محموع  الأمم المتحدة    ــ   المئول  لنمياناا الأعضـ النسـ
ــمن  ــتر. مدراج برامح ا الق رل   ــ ــتدام  التي ت ــ لنتنمي  المســ

 (UN-Infoخ ك العمن الم ترة  ةطار التعاون )هي ن ا  

اســـــــــــــتقصـــــــــــــا  آرا  مقار    (15/24))ج( % 63 %  70 %  68 %  90 %  55 (2021)% 55
الأمم   من ومـــــ   كيـــــانـــــاا 

 المتحدة اةنماسي 

فعالية الأنشطة المشتركة   1-2-2
  في مجالي الدعوة والاتصالات

النســــــــــــــ ـــ  المئولـــ  لأهرقـــ  الأمم المتحـــدة الق رلـــ  التي تننـــذ 
 استراتيحي  اتصا ا تتماشظ مع مطار التعاون 

المعنومـــــــاا   (116/123)% 91 %  95 %  89 %  91 %  85 (2019)% 81 مدارة  ن ـــــــا  
 UN-Infoالتابع لن ا  

 
  https://unsdg.un.org/2030-agenda/cooperation-frameworkان رت  ()أ 

  https://unsdg.un.org/2030-agenda/cooperation-frameworkان رت  (ب) 

https://un-dco.org/resident-coordinators-their-offices
https://un-dco.org/dco-global-level
https://unsdg.un.org/2030-agenda/cooperation-framework
https://unsdg.un.org/2030-agenda/cooperation-framework
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ا ملظ السـؤال الذت طر ته مدارة ال ـؤون ا قتصـادل  وا جتمابي  عنظ المياناا الأعضـا  هي محموع  الأمم المتحدة لنتنمي  المسـت (ج)  هن ت ـتر. مؤسـسـتمم أن مدراج برامحكم الق رل   ت دام ل وغيرا  ـي ته هي العا  السـاب  من اسـتناد 
 ي هن تم مدراج جميع الأن ــــــــ   اةنماسي  التي تضــــــــ نع ب ا مؤســــــــســــــــتمم عنظ المســــــــتور الق رت  ــــــــمن خ   العمن الم ــــــــترة  ةطار التعاون؟ت ملظ    ي (؟UN-Info ــــــــمن خ ك العمن الم ــــــــترة  ةطار التعاون )عبر ن ا  

  2025 عا  هي
  

 2الهدف  

 عقد الاجتماعات وإقامة الشراكات لإيجاد حلول سياساتية وتمويلية من أجل تحقيق أهداف التنمية المستدامة 

 1- 2النتيح   
الي  الحودة من أجن القضـا  عنظ النقر وإلحاد  نول لتحقي   يا  ن ا  الم نس ـقين الم قيمين بالحمع بين الأ ـول العالمي  واةقنيمي  والمحني  ةتا   تننيذ  نول سـياسـاتي  وبرنامحي  متمامن  وع   

 أهداا التنمي  المستدام  

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المســـت ده   

 2025لعا  
عــــا    نتــــاسج 

2022 
ــا    عـــــ ــاسج  نتـــــ

2023 
عــــــا    ــاسج  نتــــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
علل    2-1-1 القاااادرات  تع ي  

إجراء تحليلت عاااالياااة الجودة  
لأهاداف التنمياة المساااااااااتاداماة  
وتنفياذ اساااااااااتجااباات برناامجياة  

 مصمّمة خصيصا لها

ثَ  هي العا     )أ(النســــ   المئول  لنتحنيلاا الق رل  الم ــــترة  د ِّ التي   
 الما ي

 مكتد التنسي  اةنماسي (86/104)% 83 85% 74% 72% 95% (2021)% 80

متوســــــــــك عدد الأنوا  التالي  من ةياناا المن وم  اةنماسي  الموقع   
 عنظ أطر التعاون 

المعنومـــــــاا         مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

  6,3 6,1 5,9 5 7 (2021) 5,1 المياناا التي ليش ل ا  ضور مادت هي البند • 

  6,1 6,1 6,1 5,4 7 (2021) 5,1 الوةا ا المتخصص  •  

النســــــــــــ   المئول  لنحكوماا المضــــــــــــين  التي تنيد بأن مطار التعاون  
يتواه  مع ا  تيـاجـاا والأولولـاا اةنمـاسيـ  لبنـدان ـا )ب ــــــــــــــكـن وثي  

 جدا وب كن وثي (

اسـتقصـا  آرا  الحكوماا   (99/107)% 93 98% 94% 92% 95% (2019)% 81
 الوطني  

ــين  التي ترر أن ت ــــــــــكين  الأمم    ــ   المئول  لنحكوماا المضــــــــ النســــــــ
المتحــدة داخــن البنــد مصــــــــــــــممــ  عنظ نحو ملاسم لتنبيــ  ا تيــاجــات ــا 

 ومواج   تحدلات ا )تواه  ب دة وتواه (

اسـتقصـا  آرا  الحكوماا   (88/107)% 82 89% 87% 87% 90% (2019)% 86
 الوطني 

المعنومـــــــاا   (79/132)% 60 %69 %64 %56 %67 (2021)% 57 النس   المئول  لأطر التعاون التي تتضمن م ادراا عابرة لنحدود  مدارة  ن ـــــــا  
  UN-infoالتابع لن ا  
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 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المســـت ده   

 2025لعا  
عــــا    نتــــاسج 

2022 
ــا    عـــــ ــاسج  نتـــــ

2023 
عــــــا    ــاسج  نتــــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
الااادعم المقااادم    2-1-2 تع ي  

علل نطاس المنظومة للقضاااااء  
أحاااااد  ترك  وعااااادم  الفاقار  علال 

 خلف الركب

هي أهرق    )ب(النســــــ   المئول  لنبرامج الم ــــــترة  عنظ المســــــتور الق رت 
 الأمم المتحدة الق رل ل التي تتناول الق اعاا/الموا يع التالي ت

المعنومـــــــاا         مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

  (573/889)% 64 %62 %46 %49 %90 (2020)% 65 )ج(الحد من النقر والخدماا الأساسي  • 

  (306/889)% 34 %31 %22 %23 %60 (2020)% 16 )د(التحولن ا قتصادت وتمولن التنمي  • 

  (507/889)% 57 %57 %44 %42 %80 (2020)% 44 المساواة بين الحنسين وتمكين المرأة  •  

  (217/889)% 24 %24 %19 %13 %65 (2021)% 17 والحد من مخاطر الموارث )ه(ا ستدام  البيئي  •  

  (430/889)% 48 %48 %49 %40 %65 (2021)% 17 )و(عد  ترك أ د خند الرةد •  

  (260/889)% 29 %27 %17 %20 %40 (2021)% 11 )ز( قون اةنسان •  

الااحاالااول    2-1-3 تااحسااااااااااياان 
 الم تكرة المستندة إلل ال يانات

ــا   ــ   المئول  لأهرق  الأمم المتحدة الق رل  التي تقد  بياناا  ياسـ النسـ
ملظ مؤشــــــراا م ــــــترة  متن  عني ا ب ــــــأن مســــــاهم  من وم  الأمم  

 المتحدة اةنماسي  هي الن وا بأهداا التنمي  المستدام  

مــــــــتــــــــا   غــــــــيــــــــر 
 ) دي (

 UN-Infoن ا   (77/130)% 59 52% 48% 15% 95%

قين الم قيمين التي تنيد بأن استخدا  الن ج    النس   المئول  لمكاتد الم نس 
 ).( يؤدت ملظ تحسين أدا  أهرق  الأمم المتحدة الق رل    ) ( ا بتمارل  

المعنومـــــــاا   (62/132)% 47 44% 37% 42% 60% (2020)% 38 مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

 
  https://unsdg.un.org/resources/UNCT-key-documentsان رت  )أ( 

لق رل  وأهداا التنمي  المستدام  من خلال ن  ج أكثر اتساقا وشمو  لعدة ق اعاا ت من كن برنامج م ترك لستند ملظ مطار تعاون معتمد ولس م هي م داث ت يير  ن از يرت ك بوا د أو أكثر من نتاسج مطار التعاون وبالأولولاا ا ب() 
امج الم ــترة ل مكتد التنســي   مم المتحدة الق رتل و لك ب   الن ر عما م ا ةان لتنك المياناا  ضــور مادت أ    )ان ر ألضــا المذةرة التوجي ي  عنظ جين جديد من البر كيانين أو أكثر من ةياناا الأمم المحددة هي هرل  الأ

 ( 2022اةنماسيل 
 صرا الصحيل والعمن اللاس  ل من برامج م ترة  لنقضا  عنظ النقرل والقضا  التا  عنظ الحو ل والصح  الحيدة والرهاهل والتعنيم الحيدل والمياه الن ين  وخدماا ال ج() 
 واةنتاج المسؤولين ل من برامج م ترة  لتمولن التنمي ل ودعم السياساا ا قتصادل ل والصناع ل وا بتمار والبنظ التحتي ل والمدن المستدام ل وا ست لاك  د() 
 ل من برامج م ترة  لتوهير ال اق  الن ين  بأسعار معقول ل والعمن المناخيل والحياة تح  الما ل والحياة هي البر  ه() 
 ل من برامج م ترة  ةشراك ال  ابل وإدماج  وت اةعاق ل وال عوب الأ ني  وغير هؤ   ممن ل ي ون هي أو ا  ه    و() 
  75/233من من ون قرار الحم ي  العام   28تم يا  مع أ كا  النقرة  ز() 
ــتقبن  الن ج ا بتمارل  تمتد لت ـــمن التحو ا الســـنوةي  والحنول التمنولوجي   والمقاييش المتا    الي ا ب ـــأن هذه الن ج ت ـــمن الذةا  ا  ـــ ن  ()  اعيل وتعنُّم اال ل وعنم الســـنوكل والبياناا الضـــخم ل و  ـــد المصـــادرل ودراســـاا المسـ

 تقدلم التعنيقاا باستخدا  الأج زة المحمول ل وتحنين المحاهظ ا ستثمارل ل والر د ااني والتحنين ا ست راهيل والأخذ بعنا ر النعدل وآلياا 
 لحدَّد بزلادة النعالي  و/أو المنا ة و/أو الناسدة لنمستنيدين  .() 

https://unsdg.un.org/resources/UNCT-key-documents
https://docs.un.org/ar/A/RES/75/233
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 2- 2النتيح   
 لتعاون وتمولن أهداا التنمي  المستدام  ن ا  الم نس قين الم قيمين لعزز ال راكاا ا ستراتيحي  الرامي  ملظ متا   دعم متمامن لتوهير تمولن مستدا  وقابن لنتنبؤ به ةطار ا 

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المسـت ده   

 2025لعا  
ــا   عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

2022 
ــا   عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

2023 
ــا   عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
تع ي  الشااااااراكات من   2-2-1

أهااااداف  وتموياااال  تنفيااااذ  أجاااال 
التنمية المساااتدامة علل جميع  

 المستويات

النســــــــــــــ ـــ  المئولـــ  لأهرقـــ  الأمم المتحـــدة الق رلـــ  التي تضــــــــــــــم  
 أعضا /مراقبين من المؤسساا المالي  الدولي ت

المعنومـــــــاا         مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

المعنومـــــــاا   (98/132)% 74 %  71 %  71 %  45 %  60 (2021)% 44 البنك الدولي •  مدارة  ن ـــــــا  
 (66/132)% 50 %  49 %  47 %  24 %  40 (2021)% 21  ندون النقد الدولي •  UN-infoالتابع لن ا  

النســـــ   المئول  لأهرق  الأمم المتحدة الق رل  التي أقام  شـــــراك    
 مع الق ا  الخاص )أ(رسمي 

  (57/132)% 43 %  37 )ب( 36% %  60 %  80 (2021)% 65

تع ي  القدرات الوطنية    2-2-2
التنميااااة   أهاااداف  علل تمويااال 

 المستدامة

ــ   المئول  لأهرق  الأمم المتحدة الق رل  التي قدم  الدعم  النســــــــــ
ملظ الحكومــاا التي طنبــ  معــداد وتننيــذ اســــــــــــــتراتيحيــ  وطنيــ   

 لتمولن أهداا التنمي  المستدام 

المعنومـــــــاا   (69/70)% 99 %  97 )ج( 97% %  97 %  95 (2021)% 79 مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

ــي    ــع  هي العا  الما ـــ ــ   المئول  لأطر التعاون التي و  ـــ النســـ
 وتضمن  مطارا تمولنيا متعدد السنواا

المعنومـــــــاا   (12/29)% 41 %  78 %  22 %  32 %  90 (2020)% 18 مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

زياادة مباادرات التمويال    3- 2- 2
الجمااعي للادعم المتكاامال الاذي 
 تقدمه الأمم المتحدة إلل ال لدان

النسـ   المئول  لنرن الأمم المتحدة الق رل  التي لدي ا اسـتراتيحي  
 م ترة  لنتمولن/تعبئ  الموارد

المعنومـــــــاا   (84/130)% 65 %  79 %  61 %  31 %  50 (2021)% 28 مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

ــ   المئول  لأهرق  الأمم المتحدة الق رل  التي نحح ل تح   النســـ
 يادة المنســـــــــــ  المقيمل هي تعبئ  الموارد من  ـــــــــــنادي  التمولن 

 الحماعي العالمي 

85 %(2021) 90  % 82  % 82 %c 70  % 70 %(91/130)   المعنومـــــــاا مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

 
 .ت حدَّد بمذةرة تناهم أو اتناقاا مماثن  )أ( 
دراج أهرق  الأمم المتحدة الق رل  التي دخن  هي شــراكاا رســمي  وغير رســمي  ل ط ند لأول مرة من المســتَ نعين أ  يردوا باةلحاب م  م ا ةان  ال ــراك  قد   د ِّدا رســميا بموجد مذةرة تناهم أو اتنان مماثن  وبي2023هي عا    ب() 

 هي الماس   88مع الق ا  الخاصل يرتنع الرقم ملظ 
  2022اهتراا لستند ملظ بياناا عا   ج() 
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 3- 2النتيح   
 2030 الوقال  وو ع  نول مستدلم  من أجن تننيذ خ   عا تعزلز ن ا  الم نس قين الم قيمين لتعاون الأمم المتحدة ال امن لحميع الرةاسز ب دا تعزلز التمامن والأثر البرنامحيين من أجن تعزلز  

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
ــت ده    النتيح  المســـــــــ

 2025لعا  
ــا   عـــــ ــاســـج  نـــتـــــ

2022 
ــا    عـــــ ــاســج  نــتـــــ

2023 
عــــــا    نتــــــاسج 

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
التااا زر    2-3-1 أوجاااه  تع ي  

فاي  الاتااااادخالت  ناطااااااس  عالال 
والاعامااااال   الاتاناماياااااة  ماجاااااالات 

 الإنساني وبناء السلم

النسـ   المئول  لنحكوماا المضـين  ) ي  يوجد منسـ  يؤدت أدوارا  
متعـددة( التي تواه  عنظ أن  المنســــــــــــــ  المقيم قـد أبـدر قـدرة معززة  
عنظ أن لكون بمثاب  نق   دخول تس ن الحصول عنظ ما تعر ه 
الأمم المتحـدة من دعم/مـا لـدي ـا من خبراا عنظ ن ـان المن ومـ   

 )تواه  ب دة وتواه (

اسـتقصـا  آرا  الحكوماا   (12/14)% 86 % 95 % 82 % 82 % 85 (2019)%  62
 الوطني 

النســــــــــــــ ـ  المئولـ  لأهرقـ  الأمم المتحـدة الق رلـ  العـامنـ  هي بيئـاا  
 بعثاا لدي ا ايكن م ترك/آلي  م ترة  بين ال عث  والنرل  الق رت 

المعنومـــــــاا   (15/15)% 100 % 87 % 87 % 84 % 85 (2021)%  56 مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

النســــــــــــــ ــ  المئولــ  لأهرقــ  الأمم المتحــدة الق رلــ  التي تضــــــــــــــ نع  
بالأن ـــــــ   التالي  مع الح اا الناعن  هي محال العمن اةنســـــــانيل  

  سد ا قتضا ت

المعنومـــــــاا         مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

  (17/31)% 55 % 63 % 63 % 61 % 65 (2020)%  56 التحنين الم ترك للا تياجاا •  

  (18/31)% 58 % 45 % 60 % 40 % 65 (2021)%  26 التخ يك التمميني والم ترك •  
  

 4- 2النتيح   
 ن ا  الم نس قين الم قيمين يول ِّد الثق  لدر جميع الح اا المعني  بالتنمي  ولؤدت ملظ مدماج ا هي تننيذ أهداا التنمي  المستدام  

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المست ده  لعا   

2025 
ــا    عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

2022 
ــا    عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

2023 
ــا    عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
حوارات مشااااااتركة مع    2-4-1

الحكومااات لتحااديااد الأولويااات 
والت كد من فعالية الاساااااااتجابة 
 التي تضطلع بها الأمم المتحدة

النســــــــــــــ   المئول  لأهرق  الأمم المتحدة الق رل  التي لدي ا لحن  
توجي ي  م ترة  بين الح اا الوطني  والأمم المتحدةل تمون قد 
 اجتمع  مرة وا دة عنظ الأقن هي ا ثني ع ر ش را الما ي 

المعنومـــــــاا   (88/112)% 79 % 81 % 82 % 82 % 95 (2020)% 64 مدارة  ن ـــــــا  
  UN-infoالتابع لن ا  
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 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المست ده  لعا   

2025 
ــا    عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

2022 
ــا    عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

2023 
ــا    عـــــ ــاسـج  نـتـــــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
مشاااااااااورات  اااااااااملة    2-4-2

وحلقات لاساتقاء التعقيبات مع  
الجهات الأخرى الشااااااااريكة في 

 التنمية

ــ   المئول  لأطر التعاون هي العا  الما ـــــــــي التي أ عد ا  النســـــــ
 تبالت اور مع الح اا التالي 

المعنومـــــــاا         مدارة  ن ـــــــا  
 UN-infoالتابع لن ا  

  (10/29)% 34 % 33 % 29 % 22 % 60 (2020)% 53 البرلمانيون  • 

  (28/29)% 97 % 91 % 90 % 89 % 95 (2020)% 87 المحتمع المدني •  

  (24/29)% 83 % 70 % 63 % 68 % 90 (2020)% 77 الق ا  الخاص •  

  (23/20)% 79 % 17 % 46 % 51 % 70 (2020)% 63 الحامعاا/الأوسا. الأكادلمي  •  

الح اا ال ـــــــــــــرلك  هي التنمي  )الح اا المانح  الثناسي    •  
 والمتعددة الأطراا(

67 %(2020) 90 % 89 % 86 % 87 % 90 %(26/29)  

  (24/29)% 83 % 46 % 44 % 70 % 95 (2021)% 29 النسا  والنتياا •  

  (26/29)% 90 % 74 % 70 % 70 % 80 (2021)% 46 ال  اب •  

  (27)% 93 % 60 % 55 % 54 % 70 (2021)% 18 الأشخاص  وو اةعاق  •  

  (7)% 24 % 20 % 19 % 19 % 20 (2021)% 14 ال عوب الأ ني  •  
 

 3الهدف  
 إدارة نظام الم نسّقين الم قيمين 

 1- 3النتيح   
 ن ا  الم نس قين الم قيمين لكنن المسا ل  وال نايي  ييما يتعن  بالموارد من خلال اةدارة والرقاب  الحصينتين 

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المســـــــــــــت ده   

 2025لعا  
ــا    عـــ ــاسج  نتـــ

2022 
ــا    عـــ ــاسج  نتـــ

2023 
ــا    عـــ ــاسج  نتـــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
الموارد   3-1-1 تع غااااة  تع ي  

  لتوفير قاعدة تمويل مستدامة
قين الم قيمين )سنولا( دو ر   223 محمو  التمولن الذت ل َ  َّأ لن ا  الم نس  مــنــيــون 

 (2019)سنولا( )
دو ر   281 مـــنـــيـــون 

 )سنولا(
منيون   196
 دو ر

227,7  
 منيون دو ر

202,1  
 منيون دو ر

دو ر   236,1 ــيــــون  ــنــ مــ
 )ل من سن   ا لتزا (

 مكتد التنسي  اةنماسي

        التبرعاا •  

        هي الماس  1 رل   بنس     •  
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 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المســـــــــــــت ده   

 2025لعا  
ــا    عـــ ــاسج  نتـــ

2022 
ــا    عـــ ــاسج  نتـــ

2023 
ــا    عـــ ــاسج  نتـــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
تقــاســــــــــــــم التمــالي  عنظ ن ــان محموعــ  الأمم المتحــدة   •           

 لنتنمي  المستدام 
       

عدد الدول الأعضـــــــا  المســـــــاهم  هي الصـــــــندون ا ســـــــتئماني  
 لمغراا الخا   )سنولا(

 مكتد التنسي  اةنماسي 24 26 29 27 55 (2019) 34

عدد الدول الأعضــا  المنتزم  بمســاهماا متعددة الســنواا هي  
 الصندون ا ستئماني لمغراا الخا  

 مكتد التنسي  اةنماسي 11 10 9 9 30 (2019) 10

الإدارة الفعاالة القاائماة   3-1-2
لالصااااااااانااااادوس   الاناتاااااائاج  عالال 
لاااخاااارا    الاساااااااااااتاااغااامااااااناااي 

قين    )أ(الخاصاة إزاء نظام الم نساّ
 الم قيمين

النسـ   المئول  لمعدل ا سـتخدا  السـنوت لنصـندون ا سـتئماني 
 لمغراا الخا  

78 % (2019) 90 % 80 % 74 % 76 % 88  %(247,3/281,8  
 (منيون دو ر

 مكتد التنسي  اةنماسي

من ا تيـاطي   %15 ر يد ا  تياطي النقدت هي ن ال  السن 
 (2021الميزاني  )

من ا تيــاطي   15%
 (2021الميزاني  )

 مكتد التنسي  اةنماسي 0% 0% 0% 0%

الخضاااااوع للمسااااااءلة    3-1-3
  في تخطيط وحوكمة الإدارة

ــاباا والتقييم الموج     ــياا مراجع  الحســ ــ   المئول  لتو ــ النســ
 ملظ مكتد التنسي  اةنماسي والمننذة بحنول الموعد المحدد ل ا

 مكتد التنسي  اةنماسي (99/120)% 83 % 80 % 55 % 43 % 70 (2021)% 32

 
  https://unsdg.un.org/SPTFان رت  ()أ 

  
 2- 3النتيح   

 عمنياا ن ا  الم نس قين الم قيمين تحتنظ بمرونت ا و لا يت ا لتحقي  ال را المن ود 

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المســــت ده   

 2025لعا  
ــا   عـــــ ــاســـج  ــتـــــ نـ

2022 
ــا   عـــــ ــاســـج  ــتـــــ نـ

2023 
ــا   عـــــ ــاســـج  ــتـــــ نـ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
تقاديم خادماات عاالياة    3-2-1

قااياان   نساااااااااااّ الااماا  إلاال  الااجااودة 
قين  الم قيمين ومكاتب الم نساااااااااّ

 الم قيمين

قين الم قيمين التي تعتبر الدعم  النســــــــــــ   المئول  لمكاتد الم نســــــــــــ 
مــه يوميــا الأهرقــ  اةقنيميــ  التــابعــ  لمكتــد التنســــــــــــــي   الــذت تقــد 
قين  قين الم قيمين/عمنيـاا مكـاتـد الم نســــــــــــــ  اةنمـاسي ملظ الم نســــــــــــــ 

اي أو تمناس ا ي  الم قيمين  تجي د 

المعنومـــــــاا   %  96 %  95 %  95 %  92 %  95 (2021)% 92 مدارة  ن ـــــــا  
  UN-infoالتابع لن ا  

قين الم قيمين التي تعتبر الدعمَ   النســــــــــــ   المئول  لمكاتد الم نســــــــــــ 
ــي  اةنماسي  ــ يني الذت لقدمه هرل  مكتد التنســـــــــ اةدارت/الت ـــــــــ

اي أو تمناس ا ي   الماسن هي نيولورك تجي د 

المعنومـــــــاا   %  97 %  94 %  95 %  86 %  95 (2021)% 80 مدارة  ن ـــــــا  
  UN-infoالتابع لن ا  

https://unsdg.un.org/SPTF
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 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المســــت ده   

 2025لعا  
ــا   عـــــ ــاســـج  ــتـــــ نـ

2022 
ــا   عـــــ ــاســـج  ــتـــــ نـ

2023 
ــا   عـــــ ــاســـج  ــتـــــ نـ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024
         
الإدارة الفعاالاة للموارد  3-2-2

البشااااااااارية بماا يل ي احتيااجات  
 نظام الم نسّقين الم قيمين

النســــــــــ   المئول  لعمنياا ا ســــــــــتقدا  المنت م  المنحزة  ــــــــــمن 
 يوما( 120اةطار الزمني المست دا )

 مكتد التنسي  اةنماسي (85/169)% 50 %  66 %  52 %  62 %  95 (2021)% 70

تع ي  ال يغاة المواتياة    3-2-3
 لنظام الم نسّقين الم قيمين

قين  ــ  ــي  المعمول ب ا لمكاتد الم نســـــــــــ عدد اتناقاا البند المضـــــــــــ
 الم قيمين ولمكتد التنسي  اةنماسي

 مكتد التنسي  اةنماسي 124 117 115 104 138 (2021) 90

ثـــ    قين الم قيمين التي تحتنظ بخ ـــ  م حـــدَّ عـــدد مكـــاتـــد الم نســــــــــــــ 
  ستمرارل  تصرل  الأعمال

 مكتد التنسي  اةنماسي 131 131 131 131 131 (2020) 130

  
 3- 3النتيح   

 المتحدة النُّ ج الم ترة  لممم المتحدة يتم تيسيرها من أجن تعزلز مرون  عمنياا تصرل  الأعمال وتحقي  أوجه المنا ة عنظ ن ان من وم  الأمم  

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المست ده   

 2025لعا  
عـــــــا    نـــــــتـــــــاســـــــج 

2022 
ــا    عـــــ ــج  ــاســـــ ــتـــــ نـــــ

 المصدر 2025نتاسج عا    2024نتاسج عا    2023
         
الاماوارد   3-3-1 فاي  وفاورات 

علل   كفااااءة  أوجاااه  من خلل 
 نطاس المنظومة

م ـــــادراا   انبثقـــــ  عن  التمـــــالي  التي  المنـــــا ة هي  أوجـــــه 
اة ـلا  المننذة عنظ ن ان المن وم  وهي ةن ةيان عنظ 

  دة )المحمو (

منيون دو ر   90
(2019) 

 مكتد التنسي  اةنماسي منيون دو ر 981 منيون دو ر   596 منيون دو ر   553 ملايين دو ر   405 ملايين دو ر   310

ورصاااااااااااااد   3-3-2 تااانااافاااياااااذ 
 استراتيجيات تسيير الأعمال

النســــــــــــــ ــ  المئولــ  لأهرقــ  الأمم المتحــدة الق رلــ  التي تقو  
 سنولا بر د وتحدي  استراتيحياا تسيير الأعمال

 مكتد التنسي  اةنماسي (131/132)% 99 % 98 % 97 % 95 % 100 (2020)% 60

مهاااام مكااااتاااب   3-3-3 دمج 
الادعم الإداري ئااااااااامن مكااتاب 
الدعم الإداري المشااااااتركة علل  

 المستوى القطري 

م مــ   عــدد مكــاتــد الــدعم اةدارت الم ــــــــــــــترةــ  التي  ــــــــــــــ 
 واعت مدا بعد اة لا 

 مكتد التنسي  اةنماسي 4 4 1 0 50 (2019) 0

الفعاالياة والكفااءة في   3-3-4
دمج أماكن العمل ئمن أماكن 

 عمل مشتركة

النســـ   المئول  لحميع م اني الأمم المتحدة التي هي أماكن  
 عمن م ترة 

 مكتد التنسي  اةنماسي % 33 % 32 % 31 % 30 % 50 (2019)% 19
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 4- 3النتيح   
 ن ا  الم نس قين الم قيمين لكنن التننيذ النعال  ستراتيحياا وخ ك عمن اةدارة عنظ ن ان الأمان  العام  لممم المتحدة 

 خك الأسا  المؤشر الناتج المؤسسي
النتيح  المست ده   

 2025لعا  
ــا    عـــــ ــاســـــج  نـــــتـــــ

2022 
ــا    عـــــ ــج  ــاســـــ ــتـــــ نـــــ

2023 
ــا   عـــــ ــاســج  نــتـــــ

2024 
عــــــــا    نــــــــتــــــــاســــــــج 

 المصدر 2025
         
باااه   1- 4- 3 الت م  بماااا  الوفااااء 

قين الم قيمين من   نظاام الم نسااااااااّ
تحقيق التكااافب بين الجنسااااااااين  
 وتمكين المرأة وإتاحة الفرص لها 

النســـ   المئول  لمؤشـــراا خ   العمن عنظ ن ان من وم  الأمم  
ل التي لحق  )أ(المتحدة ب ـأن المسـاواة بين الحنسـين وتمكين المرأة 

 مكتد التنسي  اةنماسي أهداه ا أو يتحاوزها

 مكتد التنسي  اةنماسي (16/18)% 89 %  90 %  88 %  94 %  95 (2020)% 60

والإباال    3-4-2 الاارصاااااااااااااد 
الفعالين ليما يتعلق بسااااياسااااة  
الأمين العام بش ن الحماية من 
الاساتبلل والانتهاك الجنسايين 

  والتصدي لهما

النســ   المئول  لنمنســقين المقيمين الذين لقدمون رســاسن/شــ اداا 
ــت لال وا نت اك  ــن  عن الحمال  من ا ســــــــ مدارل  هي ن ال  الســــــــ
 الحنسيينل ول بن ون عن ادعا اا ا ست لال وا نت اك الحنسيين

 مكتد التنسي  اةنماسي %  100 %  90 %  90 %  85 %  100 (2021)% 80

تنفياااذ اساااااااااتراتيجياااة    3-4-3
الأمم المتحاادة لإدماااظ منظور  

 )ب(الإعاقة

النســــــــــــــ   المئول  من مؤشــــــــــــــراا مطار مســــــــــــــا ل  المياناا عن 
اســــــــــــــتراتيحيـ  الأمم المتحـدة ةدمـاج من ور اةعـاقـ ل التي لحق  

 هي ا مكتد التنسي  اةنماسي الأهداا المحددة أو يتحاوزها 

 مكتد التنسي  اةنماسي %  92 %  72 %  75 %  67 %  90 (2021)% 58

 
  https://unsceb.org/sites/default/files/2021-01/SWAP_0.pdf ان رت أ() 

  www.un.org/en/content/disabilitystrategyان رت  ب() 
 

 

https://unsceb.org/sites/default/files/2021-01/SWAP_0.pdf
http://www.un.org/en/content/disabilitystrategy

